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Звіт незалежного аудитора щодо консолідованої фінансової звітності 

АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ДЕРЖАВНА АКЦІОНЕРНА КОМПАНІЯ 

«УКРАЇНСЬКЕ ВИДАВНИЧО-ПОЛІГРАФІЧНЕ ОБ'ЄДНАННЯ» 

за 2025 рік (станом на 31 грудня 2025 року) 

 

Єдиному акціонеру АТ «ДАК «УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ» 

Національній комісії з цінних паперів та фондового ринку 

Державному комітету телебачення і радіомовлення України 

Державній податковій службі України 

 

І. ЗВІТ ЩОДО АУДИТУ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ 

 

Думка із застереженням 

 

Ми провели аудит консолідованої фінансової звітності АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

«ДЕРЖАВНА АКЦІОНЕРНА КОМПАНІЯ «УКРАЇНСЬКЕ ВИДАВНИЧО-ПОЛІГРАФІЧНЕ 

ОБ'ЄДНАННЯ» (далі – Товариство), що складається з Консолідованого Балансу 

(Консолідованого звіту про фінансовий стан) (Форма №1-к) станом на 31.12.2025 року; 

Консолідованого Звіту про фінансові результати (Консолідованого звіту про сукупний дохід) 

(Форма №2-к) за 2025 рік; Консолідованого Звіту про рух грошових коштів (за прямим 

методом) (Форма  №3-к) за 2025 рік; Консолідованого Звіту про власний капітал (Форма №4-

к) за 2025 рік; Приміток до консолідованої фінансової звітності, що включають стислий 

виклад значущих облікових політик за 2025 рік. 

На нашу думку, за винятком можливого впливу питань, описаних в розділі «Основа для 

думки із застереженням», консолідована фінансова звітність, що додається, відображає 

достовірно, в усіх суттєвих аспектах фінансовий стан Товариства на 31 грудня 2025 р., його 

фінансові результати і грошові потоки за рік, що закінчився зазначеною датою, відповідно до 

Міжнародних стандартів фінансової звітності  (далі - МСФЗ) у редакції, затвердженій Радою 

з міжнародних стандартів бухгалтерського обліку, та відповідає вимогам Закону України 

«Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» від 16.07.1999 р. № 996-XIV 

(далі – ЗУ № 996-XIV) щодо складання фінансової звітності. 

Основа для думки із застереженням 

1. Зменшення корисності активів 

Станом на 31 грудня 2025 року на балансі АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ДЕРЖАВНА 

АКЦІОНЕРНА КОМПАНІЯ «УКРАЇНСЬКЕ ВИДАВНИЧО-ПОЛІГРАФІЧНЕ 

ОБ'ЄДНАННЯ» у статті «Основні засоби» обліковуються основні засоби, залишкова вартість 



яких складає 129 855 тис грн., первісна вартість –  361 826 тис грн., нарахований знос – 231 

971 тис грн.  

У складі цієї статті враховуються також і повністю амортизовані основні засоби Товариства. 

Зазначені основні засоби знаходяться в робочому стані і використовуються в господарській 

діяльності Товариства, що може свідчити про невідповідність облікових оцінок вимогам 

МСБО 16 «Основні засоби».  

Крім того, ми не отримали достатніх і належних аудиторських доказів того, що балансова 

вартість основних засобів не є більшою ніж сума їх очікуваного відшкодування у 

відповідності до вимог МСБО 36 «Зменшення корисності активів».  

Під час проведення аудиту ми встановили, що Товариством не проведено оцінку на 

зменшення корисності основних засобів відповідно до вимог МСБО 36 «Зменшення 

корисності активів». Зокрема, керівництвом не було здійснено аналіз наявності ознак 

зменшення корисності активів та, за необхідності, не визначено відшкодовувану вартість 

таких активів. 

На нашу думку, балансова вартість основних засобів у статті «Основні засоби» Звіту про 

фінансовий стан може зазнати суттєвих змін в результаті можливого знецінення. У 

результаті виникає ризик суттєвого викривлення фінансової звітності: заниження або 

завищення вартості основних засобів та власного капіталу Товариства, недостовірного 

відображення витрат на амортизацію. 

2. Довгострокові зобов’язання 

Станом на 31 грудня 2025 року на балансі Товариства обліковуються довгострокові 

зобов’язання у сумі 1 904 тис. грн, які є зобов’язаннями за поворотною фінансовою 

допомогою. Зазначені зобов’язання обліковуються на рахунку 55 «Інші довгострокові 

зобов’язання» та відображені у консолідованому звіті про фінансовий стан у складі статті 

«Інші довгострокові зобов’язання». 

Вказані зобов’язання є безвідсотковими позиками. Відповідно до вимог МСФЗ 9, такі 

фінансові зобов’язання підлягають оцінці за амортизованою собівартістю із застосуванням 

методу ефективної ставки відсотка, що передбачає їх дисконтування при первісному визнанні. 

Однак Товариством не було здійснено дисконтування зазначених довгострокових зобов’язань, 

що призвело до їх завищення у балансі станом на 31 грудня 2025 року та, відповідно, до 

викривлення окремих показників фінансової звітності. У разі проведення дисконтування: 

• стаття «Інші довгострокові зобов’язання» була б зменшена на суму дисконту;  

• власний капітал (зокрема, нерозподілений прибуток або додатковий капітал - залежно 

від характеру операції, у тому числі щодо пов’язаних сторін) був би відповідно 

збільшений на суму первісного визнання доходу від дисконтування;  

• у подальших періодах у звіті про фінансові результати визнавалися б фінансові витрати 

(процентні витрати) за методом ефективної ставки відсотка, що призвело б до 

збільшення витрат та зменшення фінансового результату відповідних періодів.  

3. Резерв під очікувані кредитні збитки 

Під час проведення аудиту встановлено, що Товариство у рядку 1125 «Дебіторська 

заборгованість за продукцію, товари, роботи, послуги» та у рядку 1155 «Інша поточна 

дебіторська заборгованість» звіту про фінансовий стан станом на 31 грудня 2025 року 

відобразило заборгованість у сумі 53 841 тис. грн та 36 314 тис грн відповідно, без 

урахування оцінки очікуваних кредитних збитків, як того вимагає МСФЗ 9 «Фінансові 

інструменти». Зазначена дебіторська заборгованість частково має ознаки кредитного 

знецінення, однак резерв очікуваних кредитних збитків Товариством не сформовано. 



Внаслідок цього показник рядка 1125 «Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, 

роботи, послуги», рядка 1155 «Інша поточна дебіторська заборгованість» та рядка 1420 

«Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)» консолідованого звіту про фінансовий стан 

завищено. Водночас рядок 2180 «Інші операційні витрати» звіту про фінансові результати 

занижено, а рядок 2350 «Чистий фінансовий результат (прибуток)» завищено. Таким чином, 

фінансова звітність Товариства не відображає у повній мірі вплив очікуваних кредитних 

збитків, що призводить до суттєвого викривлення показників активів, фінансового 

результату та власного капіталу.    

Через суттєвість питань, описаних у розділі «Основа для думки із застереженням», ми не 

змогли отримати достатні та прийнятні аудиторські докази для обґрунтування нашої 

аудиторської думки. Водночас ми дійшли висновку, що можливий вплив невиявлених 

викривлень на фінансову звітність, якщо такі існують, може бути суттєвим, проте не є 

всеохоплюючим. Відповідно, ми модифікуємо нашу аудиторську думку та висловлюємо 

думку із застереженням щодо консолідованої фінансової звітності Товариства. 

Ми провели аудит відповідно до Міжнародних стандартів аудиту (далі – МСА). Нашу 

відповідальність згідно з цими стандартами викладено в розділі «Відповідальність аудитора 

за аудит фінансової звітності» нашого звіту. Ми є незалежними по відношенню до 

Товариства згідно з прийнятим Радою з міжнародних стандартів етики для бухгалтерів 

Міжнародним кодексом етики професійних бухгалтерів (включаючи Міжнародні стандарти 

незалежності) (далі – Кодекс РМСЕБ) та етичними вимогами, застосовними в Україні до 

нашого аудиту фінансової звітності, а також виконали інші обов’язки з етики відповідно до 

цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми вважаємо, що отримані нами аудиторські докази є 

достатніми і прийнятними для використання їх як основи для нашої думки із застереженням. 

Суттєва невизначеність, пов’язана з подальшою безперервною діяльністю 

Ми звертаємо увагу на Примітки 2 та 7 до консолідованої фінансової звітності, у яких 

описано, що російська федерація продовжує військове вторгнення в Україну. Перебіг війни 

може суттєво вплинути на операційне середовище в країні та діяльність Товариства, а 

остаточне врегулювання неможливо передбачити з достатньою вірогідністю. Керівництво 

проаналізувало здатність Товариства продовжувати подальшу безперервну діяльність станом 

на дату випуску цієї фінансової звітності та дійшло висновку, що існує лише один суттєвий 

фактор невизначеності, а саме подальша ескалація військових дій, що може призвести до 

дестабілізації діяльності Товариства та викликати значні сумніви щодо спроможності 

Товариства продовжувати безперервну діяльність. Нашу думку щодо цього питання не було 

модифіковано. 

Ключові питання аудиту 

Ключові питання аудиту – це питання, які, на наше професійне судження, були найбільш 

значущими під час нашого аудиту фінансової звітності за поточний період. Ці питання 

розглядались у контексті нашого аудиту фінансової звітності в цілому та враховувались при 

формуванні думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. 

Додатково до питань, описаних в розділі "Суттєва невизначеність, що стосується 

безперервності діяльності", ми визначили, що описані нижче питання є ключовими 

питаннями аудиту, які слід відобразити в нашому звіті. Щодо кожного питання, описаного 

нижче, наш опис того, як відповідне питання розглядалось під час нашого аудиту, наведено в 

цьому контексті. 

Ключове питання аудиту 
Як відповідне ключове питання 

розглядалося під час нашого аудиту 

Визнання виручки від реалізації готової 

продукції, товарів, робіт та послуг 484 

511 тисяч гривень   

Наші процедури включали, серед іншого:  

- аналіз облікової політики Товариства з 

визнання виручки від реалізації готової 



Ключове питання аудиту 
Як відповідне ключове питання 

розглядалося під час нашого аудиту 

Виручка від реалізації товарів, робіт, 

послуг є одним з  ключових показників 

діяльності Товариства.  

Ці обставини створюють ризик того, що  

виручка може бути завищена через  

передчасне визнання доходу для 

досягнення  поточних чи майбутніх цілей 

або очікувань, або ж занижена через 

неправильне переміщення доходів до 

пізнішого періоду.  

Не дивлячись на те, що під час визнання 

виручки Товариством застосовується 

обмежене професійне судження, на 

додаток до зазначеного вище, ми 

зосередили свою увагу на цій області в 

якості ключового питання аудиту в зв'язку 

з суттєвістю суми виручки, великою 

кількістю операцій з юридичним особами. 

В результаті чого виручка потребує 

значних зусиль під час проведення аудиту 

і вимагає від нас підвищеної уваги.  

Інформація зазначена в Примітці «Доходи 

від реалізації товарів, робіт, послуг» 

до фінансової звітності 

продукції, товарів, робіт та послуг, включаючи 

критерії її визнання;  

- отримання розуміння і оцінку ефективності 

заходів внутрішнього контролю в області 

визнання виручки від реалізації готової 

продукції, товарів, робіт та послуг;  

- тестування заходів контролю;  

- процедури відсічення; 

- аналітичні процедури, які передбачали, серед 

іншого, вивчення динаміки визнання виручки за 

місяцями на предмет виявлення незвичних 

коливань, співставлення з порівняльною 

інформацію за попередній рік, а також з 

очікуваними результатами діяльності 

Товариства;  

- проведення детального тестування на 

вибірковій основі, в тому числі отримання 

зовнішніх підтверджень від покупців  

- юридичних осіб, тестування первинних 

облікових документів, що призводять до 

визнання виручки від реалізації готової 

продукції, товарів, робіт та послуг; - розгляд 

повноти та достовірності розкриття інформації 

щодо виручки; 

Інші питання 

1. Аудит фінансової звітності Товариства за рік, що закінчився 31 грудня 2024 року, був 

проведений іншим аудитором - ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ АУДИТОРСЬКА ФІРМА «ФОРУМ», який висловив 

немодифіковану аудиторську думку щодо цієї фінансової звітності у своєму звіті від 31 

січня 2025 року. 

2. Відповідно до законодавства України, чинного на дату складання Звіту незалежного 

аудитора, Товариство повинно складати та подавати фінансову звітність на основі 

таксономії фінансової звітності за МСФЗ в єдиному електронному форматі (iXBRL). 

Товариство планує підготувати та подати пакет звітності у форматі iXBRL після 

оприлюднення даного Звіту незалежного аудитора. Наша думка висловлена у Звіті 

незалежного аудитора щодо фінансової звітності, що додається, тоді як звітність у 

форматі іXBRL є електронною формою фінансової звітності, що підлягала аудиту та не 

замінює її. 

3. Ми звертаємо увагу на розкриття інформації щодо периметра консолідованої фінансової 

звітності Групи. Консолідована фінансова звітність включає фінансову звітність 

материнського підприємства та дочірніх підприємств, які перебувають під контролем 

Групи, визначеним відповідно до вимог МСФЗ 10 «Консолідована фінансова звітність». 

Перелік підприємств, що входять до складу Групи та підлягають консолідації станом на 

звітну дату, наведено у Примітці 1 до цієї консолідованої  фінансової звітності. 

Нашу думку не було модифіковано щодо цього питання. 

Інша інформація 

Управлінський персонал Товариства несе відповідальність за іншу інформацію. Інша 



інформація складається зі звіту про управління, який ми отримали до дати цього звіту, і 

річного звіту емітента цінних паперів, який ми очікуємо отримати після цієї дати, але не 

включає фінансову звітність та наш звіт аудитора щодо неї. Наша думка щодо фінансової 

звітності не поширюється на іншу інформацію та ми не робимо висновок з будь-яким рівнем 

впевненості щодо цієї іншої інформації. 

У зв’язку з нашим аудитом фінансової звітності нашою відповідальністю є ознайомитися з 

іншою інформацією, зазначеною вище, та при цьому розглянути, чи існує суттєва 

невідповідність між іншою інформацією та фінансовою звітністю або нашими знаннями, 

отриманими під час аудиту, або чи ця інша інформація має вигляд такої, що містить суттєве 

викривлення. 

Якщо на основі проведеної нами роботи стосовно іншої інформації, отриманої на до дати 

звіту аудитора, ми доходимо висновку, що існує суттєве викривлення цієї іншої інформації, 

ми зобов’язані повідомити про цей факт. Ми не виявили таких фактів, які б необхідно було 

включити до звіту. 

Коли ми ознайомимося з річним звітом емітента та якщо ми дійдемо висновку, що він 

містить суттєве викривлення, нам потрібно буде повідомити інформацію про це питання тим, 

кого наділено найвищими повноваженнями. 

 

Відповідальність управлінського персоналу та тих, кого наділено найвищими 

повноваженнями, за фінансову звітність 

Управлінський персонал несе відповідальність за складання і достовірне подання 

консолідованої фінансової звітності відповідно до стандартів бухгалтерського обліку МСФЗ, 

оприлюднених РМСБО, та законодавства України з питань її складання та за таку систему 

внутрішнього контролю, яку управлінський персонал визначає потрібною для того, щоб 

забезпечити складання фінансової звітності, що не містить суттєвих викривлень внаслідок 

шахрайства або помилки. 

При складанні консолідованої фінансової звітності управлінський персонал несе 

відповідальність за оцінку здатності Товариства продовжувати свою діяльність на 

безперервній основі, розкриваючи, де це може бути застосовано, питання, що стосуються 

безперервності діяльності, та використовуючи припущення про безперервність діяльності як 

основи для бухгалтерського обліку, окрім випадків, коли управлінський персонал або планує 

ліквідувати Товариство чи припинити діяльність, або не має інших реальних альтернатив 

цьому. 

Ті, кого наділено найвищими повноваженнями, несуть відповідальність за нагляд за 

процесом фінансового звітування Товариства. 

 

Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності 

Нашими цілями є отримання обґрунтованої впевненості, що консолідована фінансова 

звітність в цілому не містить суттєвого викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та 

випуск звіту аудитора, що містить нашу думку. Обґрунтована впевненість є високим рівнем 

впевненості, проте не гарантує, що аудит, проведений відповідно до МСА, завжди виявить 

суттєве викривлення, коли воно існує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства 

або помилки, вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, як обґрунтовано 

очікується, вони можуть впливати на економічні рішення користувачів, що приймаються на 

основі цієї фінансової звітності. 

Виконуючи аудит відповідно до МСА, ми використовуємо професійне судження та 

професійний скептицизм протягом всього завдання з аудиту. Окрім того, ми: 

• ідентифікуємо та визначаємо ризики суттєвого викривлення консолідованої фінансової 

звітності внаслідок шахрайства чи помилки, розробляємо та виконуємо аудиторські 



процедури у відповідь на ці ризики, та отримуємо аудиторські докази, що є достатніми 

та прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. Ризик невиявлення 

суттєвого викривлення внаслідок шахрайства є вищим, ніж для викривлення внаслідок 

помилки, оскільки шахрайство може включати змову, підробку, навмисні пропуски, 

невірні твердження або нехтування заходами внутрішнього контролю; 

• отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються аудиту, для 

розробки аудиторських процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення 

думки щодо ефективності системи внутрішнього контролю; 

• оцінюємо прийнятність застосованих облікових політик та обґрунтованість облікових 

оцінок та відповідних розкриттів інформації, зроблених управлінським персоналом; 

• доходимо висновку щодо прийнятності використання управлінським персоналом 

припущення про безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку та, на 

основі отриманих аудиторських доказів, доходимо висновку, чи існує суттєва 

невизначеність щодо подій або умов, які поставили б під значний сумнів здатність 

Товариства продовжувати безперервну діяльність. Якщо ми доходимо висновку щодо 

існування такої суттєвої невизначеності, ми повинні привернути увагу в своєму звіті 

аудитора до відповідних розкриттів інформації у фінансовій звітності або, якщо такі 

розкриття інформації є неналежними, модифікувати свою думку. Наші висновки 

ґрунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звіту аудитора. Тим 

не менш, майбутні події або умови можуть примусити Товариство припинити свою 

діяльність на безперервній основі; 

• оцінюємо загальне подання, структуру та зміст консолідованої фінансової звітності 

включно з розкриттями інформації, а також те, чи показує фінансова звітність операції 

та події, що лежать в основі її складання, так, щоб досягти достовірного відображення. 

Ми повідомляємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, інформацію про 

запланований обсяг і час проведення аудиту та суттєві аудиторські результати, включаючи 

будь-які суттєві недоліки заходів внутрішнього контролю, виявлені нами під час аудиту. 

Ми також надаємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, твердження, що ми 

виконали відповідні етичні вимоги щодо незалежності, та повідомляємо їм про всі стосунки 

й інші питання, які могли б обґрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу 

незалежність, а також, де це застосовно, щодо відповідних застережних заходів. 

 

ІІ. ЗВІТ ЩОДО ВИМОГ ІНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНИХ АКТІВ 

Додаткова інформація відповідно до вимог Закону України "Про ринки капіталу та 

організовані товарні ринки" №3480 (далі – Закон №3480) та Рішення НКЦПФР "Положення 

про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами" № 608 від 06 червня 2023 року (далі – Рішення № 

608). 

 

Звіт щодо перевірки консолідованого Звіту про корпоративне управління Товариства  

Ми здійснили перевірку інформації у консолідованому Звіті про корпоративне управління 

Товариства за 2025 рік, який входить до складу річної звіту емітента за 2025 рік, на 

відповідність чинному законодавству, документам, отриманим від Товариства, іншій наявній 

інформації, в тому числі з відкритих джерел. 

Відповідальність за складання та достовірне подання інформації у консолідованому Звіті про 

корпоративне управління за 2025 рік, який надано для перевірки, відповідно до вимог 

частини третьої статті 127 Закону України «Про ринки капіталу та організовані товарні 

ринки» від 23 лютого 2006 року № 3480-IV та пункту 43 «Положення про розкриття 



інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими 

цінними паперами», затвердженого рішенням НКЦПФР від 06.06.2023 № 608 несе 

управлінський персонал Товариства. 

Ми виконали загальний комплекс здійснених процедур отримання аудиторських доказів під 

час виконання завдання, а саме: 

• отримали розуміння функціонування практики корпоративного управління, яку 

використовує Товариство; 

• вивчили та оцінили основні характеристики систем внутрішнього контролю і 

управління ризиками емітента; 

• дослідили внутрішні документи, які регламентують функціонування системи 

корпоративного управління Товариства, в тому числі ознайомилися з рішеннями, 

прийнятими на загальних зборах учасників; 

• дослідили інформацію про повноваження, порядок призначення та звільнення 

посадових осіб Товариства, інформацію про наявність корпоративного секретаря та 

радника; 

• дослідили та оцінили повноту відображення переліку осіб, які прямо або 

опосередковано є власниками значної частки в статутному капіталі емітента; 

• дослідили інформацію про наявність затвердженої декларації схильності до ризиків 

Товариства та наявність затвердженої політики щодо розкриття інформації емітентом. 

На нашу думку, інформація консолідованого Звіту про корпоративне управління 

АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ДЕРЖАВНА АКЦІОНЕРНА КОМПАНІЯ 

«УКРАЇНСЬКЕ ВИДАВНИЧО-ПОЛІГРАФІЧНЕ ОБ'ЄДНАННЯ» за 2025 рік, що додається, 

підготовлена з дотриманням в усіх суттєвих аспектах вимог пунктів 5-9 частини третьої 

статті 127 Закону України «Про ринки капіталу та організовані товарні ринки» від 23 лютого 

2006 року № 3480-IV та підпунктів 6-11 пункту 43  «Положення про розкриття інформації 

емітентами цінних паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими цінними 

паперами», затвердженого рішенням НКЦПФР від 06.06.2023 № 608. 

Даний розділ підготовлено на виконання вимог Рішення Національної комісії з цінних паперів 

та фондового ринку «Про затвердження Вимог до інформації, що має міститися в 

аудиторському звіті щодо річної фінансової звітності, звіті щодо огляду проміжної 

фінансової інформації та звіті з надання впевненості, що не є аудитом чи оглядом 

історичної фінансової інформації» від 22.07.2021р. № 555 та вимог статті 14 Закону 

України «Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність» від 21 грудня 2017 

року № 2258-VIII. 

1. Ми були призначені незалежним аудитором АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
«ДЕРЖАВНА АКЦІОНЕРНА КОМПАНІЯ «УКРАЇНСЬКЕ ВИДАВНИЧО-ПОЛІГРАФІЧНЕ 
ОБ'ЄДНАННЯ»  04 лютого 2026 року Наказом Державного комітету телебачення та 
радіомовлення України №12.  

2. Наше призначення незалежним аудитором Товариства вперше відбулось у цьому році. 
Загальна тривалість безперервного виконання наших повноважень із проведення 
обов’язкового аудиту Товариства становить один рік.  

3. Ми перевіряємо консолідовану фінансову звітність на основі тестування. Рівень 
тестування, яке ми проводимо, ґрунтується на нашій оцінці ризику того, чи стаття у 
фінансовій звітності може бути суттєво викривлена. У зв’язку з цим наш аудиторський підхід 
був зосереджений на тих сферах діяльності Товариства, які вважаються нами значними для 
результатів діяльності Товариства за 2025 рік та фінансового стану на 31 грудня 2025 року. 

 



Наші аудиторські оцінки, що включають, зокрема: 

а) опис та оцінку ризиків щодо суттєвого викривлення інформації у фінансовій звітності, 

що перевіряється, зокрема внаслідок шахрайства; 

б) посилання на відповідну статтю або інше розкриття інформації у фінансовій звітності 

для кожного опису та оцінки ризику суттєвого викривлення інформації у звітності, що 

перевіряється; 

в) стислий опис заходів, вжитих нами для врегулювання таких ризиків;  

г) основні застереження щодо таких ризиків, наведено нами у розділі "Ключові питання 

аудиту" цього звіту незалежного аудитора. 

 

Ці питання були розглянуті в контексті нашого аудиту консолідованої фінансової звітності в 

цілому та враховувались при формуванні нашої думки щодо неї, при цьому ми не 

висловлюємо окремої думки щодо цих питань. Під час проведення даного завдання з 

обов’язкового аудиту нами не було виявлено інших питань стосовно аудиторських оцінок, 

окрім тих, що зазначено у розділі "Ключові питання аудиту" цього звіту, інформацію щодо 

яких ми вважаємо за доцільне розкрити у відповідності до вимог частини 4.3 статті 14 Закону 

№ 2258-VIII. 

4. Ми підтверджуємо відсутність перешкод щодо виявлення порушень, включаючи 
шахрайство, під час нашого аудиту фінансової звітності. 

5. Ми підтверджуємо, що думка аудитора, наведена у цьому звіті аудитора, узгоджена з 
Додатковим звітом для Аудиторського комітету від 29 квітня 2026 року. 

6. Ми підтверджуємо, що є незалежними по відношенню до Товариства згідно з Кодексом 
РМСЕБ та етичними вимогами, застосовними в Україні до нашого аудиту фінансової 
звітності, а також виконали інші обов’язки з етики відповідно до цих вимог та Кодексу 
РМСЕБ . Ми виконали доречні етичні вимоги щодо незалежності, та повідомляємо про те, 
що нами не було ідентифіковано жодних загроз нашої незалежності як на рівні аудиторської 
фірми, так і на рівні ключового партнера з аудиту Головченко Людмила Миколаївна та 
персоналу, задіяного у виконанні завдання з аудиту фінансової звітності Товариства. 

7. Ми не надавали Товариству жодних послуг, заборонених відповідно до вимог статті 6 
Закону № 2258-VIII, протягом 2024 та 2025 років та у період з 01 січня 2026 року до дати 
підписання цього звіту незалежного аудитора. 

8. Ми не надавали Товариству або контрольованим ним суб’єктам господарювання інші 
послуги, включаючи неаудиторські послуги, крім послуг з обов’язкового аудиту фінансової 
звітності. 

9. Наші пояснення щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту фінансової звітності 
Товариства обмежень наведено в розділі "Відповідальність аудитора за аудит фінансової 
звітності". 

10. Ми підтверджуємо, що фінансова інформація у звіті про Товариства за 2025 рік, який 
складається відповідно до законодавства, узгоджується з фінансовою звітністю за звітний 
період та/або з іншою інформацією, отриманою аудитором під час аудиту. 
 

Інформація про суб’єкта аудиторської діяльності та умови договору 

№ 

з/п 
 Найменування інформації Дані для заповнення 

1 2 3 

1 Ідентифікаційний код юридичної особи суб’єкта 

аудиторської діяльності 
32825565 

2 Вебсайт суб’єкта аудиторської діяльності http:// www.sova-audit.com 

3 Дата та номер договору на проведення аудиту / огляду та / 

або виконання завдання з надання обґрунтованої 
№333 від 05.02.2026 
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Примітки до консолідованої  

річної фінансової звітності  

АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

«ДЕРЖАВНА АКЦІОНЕРНА КОМПАНІЯ 

«УКРАЇНСЬКЕ «ВИДАВНИЧО-

ПОЛІГРАФІЧНЕ ОБ`ЄДНАННЯ» 

код ЄДРПОУ  

 

за рік, що закінчився 31 грудня 2025 року 
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Заява про відповідальність керівництва щодо підготовки та затвердження  

консолідованої фінансової звітності за 12 місяців,  

що закінчилися 31 грудня 2025 року 

 

Керівництво несе відповідальність за підготовку консолідованої фінансової звітності, яка 

достовірно відображає фінансовий стан АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ДЕРЖАВНА 

АКЦІОНЕРНА КОМПАНІЯ «УКРАЇНСЬКЕ ВИДАВНИЧО-ПОЛІГРАФІЧНЕ 

ОБ`ЄДНАННЯ» станом на 31 грудня 2025 року, а також результати його діяльності, рух 

грошових коштів та зміни у власному капіталі за рік, що закінчився цією датою, у 

відповідності до Міжнародних стандартів фінансової звітності (надалі – «МСФЗ»). 
 

При підготовці консолідованої фінансової звітності керівництво несе відповідальність за: 
 

• забезпечення правильного вибору та застосування принципів облікової політики; 

• представлення інформації, у т.ч. даних про облікову політику, у формі, що забезпечує 

прийнятність, достовірність, співставність та зрозумілість такої інформації; 

• розкриття додаткової інформації у випадках, коли виконання вимог МСФЗ, є 

недостатнім для розуміння користувачами впливу конкретних операцій, інших подій 

чи умов на фінансовий стан та фінансові результати діяльності Товариства; 

• оцінку спроможності Товариства продовжувати свою діяльність у найближчому 

майбутньому. 
 

Керівництво також несе відповідальність за: 
 

• створення, організацію та підтримання ефективної та надійної системи внутрішнього 

контролю у Товариства; 

• ведення обліку у формі, яка б дозволяла розкрити та пояснити операції Товариства, а 

також надати на будь-яку дату інформацію з достатньою точністю про фінансовий 

стан Товариства і забезпечити відповідність фінансової звітності Товариства МСФЗ; 

• ведення бухгалтерського обліку у відповідності до законодавства та МСФЗ; 

• застосування обґрунтовано доступних заходів щодо збереження активів Товариства; 

• виявлення і запобігання випадкам шахрайства та інших порушень. 

 

Ця консолідована фінансова звітність за рік, що закінчився 31 грудня 2025 року, була 

затверджена керівництвом до випуску 27 лютого 2026 року. 

 

 

 

Від імені керівництва Товариства:  

 

 

____________________________   Оксана САЄНКО                                                 

.                                                                   

В.о. головного виконавчого директора                                                          

 

«27» лютого 2026 року                                                              
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1. ІНФОРМАЦІЯ ПРО ТОВАРИСТВО 
 

АТ «ДАК «УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ» (далі - Товариство) створено на виконання Указу 

Президента України від 16.09.1998 № 1033/98 «Про вдосконалення державного управління 

інформаційною сферою» та постанови Кабінету Міністрів України від 31.10.1998 № 1720 «Про 

утворення «Державної акціонерної компанії «Українське видавничо-поліграфічне об’єднання».  

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 26.11.1998 № 1870 «Про забезпечення 

діяльності Державної акціонерної компанії «Українське видавничо-поліграфічне об’єднання» 

державні підприємства були перетворені у відкриті акціонерні товариства (далі − корпоративні 

підприємства) в порядку, затвердженому Указом Президента України від 15.06.1993 № 210 

«Про корпоратизацію підприємств». Засновником Компанії є держава в особі Кабінету 

Міністрів України. Єдиним акціонером Компанії є держава, в особі Державного комітету 

телебачення і радіомовлення України. 

Повна назва: АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «ДЕРЖАВНА АКЦІОНЕРНА КОМПАНІЯ 

«УКРАЇНСЬКЕ ВИДАВНИЧО-ПОЛІГРАФІЧНЕ ОБ`ЄДНАННЯ» 

Скорочена назва: АТ «ДАК «УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ» 

Код ЄДРПОУ: 21661711 

Організаційно-правова форма: Акціонерне товариство 

Країна реєстрації: Україна 

Юридична адреса: 03057,  місто Київ, вул. О. Довженко, будинок 3 

 

АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «ДЕРЖАВНА АКЦІОНЕРНА КОМПАНІЯ «УКРАЇНСЬКЕ 

ВИДАВНИЧО-ПОЛІГРАФІЧНЕ ОБ`ЄДНАННЯ», скорочено АТ «ДАК 

«УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ» (надалі – Товариство, Компанія та/або АТ «ДАК 

«УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ») є юридичною особою, створеною відповідно до 

законодавства України. 

Товариство, зареєстроване Шевченківською районною в м. Києві Державною 

Адміністрацією 31.10.2001 року.  Ідентифікаційний код юридичної особи 21661711. 

 

Товариство безпосередньо здійснює такі основні види фінансово-господарської діяльності: 

• Видання книг 

• Консультації з питань комерційної діяльності й керування 

• Складське господарство 

 

АТ «ДАК «УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ» не має ліцензії. 

Електронна пошта: dakk@ukr.net 

Офіційна сторінка в Інтернеті: 21661711pat.ua 

Організаційна структура: АТ «ДАК «УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ» не має філій та 

відокремлених підрозділів. 

 

До консолідованого звіту включені наступні підприємства: 

№ Найменування Корпоративного підприємства Код за ЄДРПОУ 

1 АТ "Укрполіграфпостач"  02471324 

2 АТ "Видавництво "Закарпаття"  05905616 

3 АТ "Видавництво "Зоря"  05905591 

4 АТ "Видавництво "Наддніпрянська правда" 05905734 

5 АТ "Видавництво "Київська правда" 05905674 

6 АТ "Видавництво "Поділля" 05905740 
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7 АТ "Волинська обласна друкарня" 02465973 

8 АТ "Видавництво "Харків"  05905728 

9 АТ "Видавництво"Полтава"  05905711 

10 АТ "ПНВЦ "Поліном" 02425034 

11 АТ "Видавництво "Прапор"  02476401 

12 АТ "Кіровоградське видавництво"  05905964 

13 АТ "УкрНДІСВД"  02426463 

14 АТ "Поліграфкнига" 02470135 

15 АТ "Сумська обласна друкарня"   02468606 

16 АТ "Харкiвська книжкова фабрика iм. М.В. Фрунзе"  02470170 

17 АТ "Харківська книжкова фабрика "Глобус"  02470187 

18 АТ "Чернівецька обласна друкарня" 02469698 

19 АТ "Львівська книжкова фабрика "Атлас"  02470141 

20 АТ "Видавництво "Вільна Україна" 05905697 

21 АТ "УНДІПП ім. Т.Г.Шевченка"   02477019 

22 ВАТ "Донбаскнига"  04865790 

23 АТ "Видавництво "Лугань" 05905585 

 24 АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія»  21661711 

 

Кількість працівників станом на 31 грудня 2024 року та 31 грудня 2025 року складала 381 

та 406 осіб, відповідно. 

Станом на 31 грудня 2024 року та 31 грудня 2025 року Учасниками Товариства були: 

Учасники Товариства: 

31 грудня 2024 року 31 грудня 2025 року 

Частка у 

статутному 

капіталі 

Сума 
Частка у 

статутному 

капіталі 

Сума 

 % грн % грн 

Державний комітет телебачення і 

радіомовлення України 
100,0 294194096 100,0 294194096 

В АТ «ДАК «УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ» відсутні фізичні особи, які відповідають статусу 

кінцевого бенефіціарного власника юридичної особи (корпоративні права належать державі) 

Метою діяльності Компанії є реалізація узгодженої стратегії 23 поліграфічних, 

постачальницьких підприємств, а також спеціалізованих науково-дослідних та проєктних 

інститутів, 100 % акцій яких належить АТ «ДАК «УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ». Сфера 

діяльності Компанії за географічним розташуванням та галузевим спрямуванням є майже вся 

територія України, так як Корпоративні підприємства розташовані в різних областях нашої 

країни. 

Адреса Головного офісу та юридична адреса Товариства: м. Київ, вул. Довженка Олександра, 

буд.3 

Єдиним акціонером Товариства є держава в особі Державного комітету телебачення і 

радіомовлення України. 

Органом управління Товариства є Загальні збори акціонерів, Рада директорів.  

Товариство станом на  31.12.2025 не має філій і відокремлених підрозділів. 

 

Види діяльності, які здійснює та має здійснювати Товариство 

 

Товариство здійснює такі основні види діяльності: «Друкування іншої поліграфічної 

продукції», «Надання в оренду й експлуатацію нерухомого майна», «Консультування з питань 
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комерційної діяльності й керування», «Складське господарство». Ціллю Компанії є 

здійснювати діяльність у вказаних напрямах без суттєвого відхилення від них (крім випадків, 

передбачених законодавством). 

Основні напрями діяльності Товариства спрямовані на підвищення ефективності та 

результативності операційної діяльності, оптимізацію виробничих процесів, зниження 

операційних витрат, розширення діяльності та кола партнерів.  

Протягом звітного періоду змін стосовно видів діяльності не відбулося. Інших важливих подій 

у розвитку, в тому числі злиття, поділ, приєднання, перетворення, виділення не відбувалось. 

Стратегічна мета та спеціалізація Товариства 

 

Метою діяльності Товариства є одержання прибутку в інтересах Товариства та його акціонерів 

від провадження основної та інших видів діяльності та здійснення інших операцій відповідно 

до законодавства та вимог Статуту Товариства. 

 

Частка керівництва в акціях 

 

Управлінський персонал та члени Ради директорів не володіють акціями АТ «ДАК 

«УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ».  

 

2. ОПЕРАЦІЙНЕ СЕРЕДОВИЩЕ, РИЗИКИ ТА ЕКОНОМІЧНА СИТУАЦІЯ 
 

Товариство здійснює діяльність в Україні, економіка якої належить до країн, що розвиваються. 

Уряд України не припиняє спроб проводити комплексні структурні реформи, спрямовані на 

усунення існуючих дисбалансів у економіці, державних фінансах та управлінні, боротьбу з 

корупцією, покращення судової системи тощо та, в кінцевому підсумку, створення умов для 

економічного зростання в країні. 

У 2025 році економіка України продовжувала функціонувати в умовах триваючої військової 

агресії російської федерації, що супроводжується підвищеними безпековими ризиками, 

атаками на енергетичну інфраструктуру, логістичними ускладненнями та обмеженням 

виробничих потужностей. 

За попередніми оцінками Міністерства економіки, довкілля та сільського господарства 

України, реальний ВВП України у 2025 році зріс на 2,2%. Зростання економіки підтримувалося 

внутрішнім попитом, а також позитивною динамікою у внутрішній торгівлі, будівництві та 

переробній промисловості, зокрема у виробництві оборонної продукції, фармацевтичній галузі, 

металургії та виробництві будівельних матеріалів. 

Економічну активність у 2025 році підтримували державні програми відновлення та підтримки 

бізнесу, що фінансуються за рахунок міжнародної фінансової допомоги. У межах програми 

«Доступні кредити 5-7-9%» підприємці отримали кредити на суму близько 93,7 млрд грн. 

Зросли доходи населення: середня номінальна заробітна плата за вакансіями протягом року 

зросла більш ніж на 30%. Капітальні видатки бюджету на відновлення інфраструктури та 

житлові програми збільшилися приблизно на 17% порівняно з попереднім роком. 

У промисловості спостерігалося зростання завантаженості виробничих потужностей, зокрема у 

фармацевтичному виробництві, деревообробній, харчовій, текстильній промисловості та 

виробництві меблів. Водночас через несприятливі погодні умови знизився урожай окремих 

культур, зокрема олійних, тоді як урожай зернових перевищив показник попереднього року 

приблизно на 3%. 

Негативний вплив на економічну динаміку мали перебої в енергопостачанні внаслідок атак на 

об’єкти електрогенерації та інфраструктуру видобутку газу, складнощі логістики, припинення 

транзиту природного газу трубопровідним транспортом, а також звуження попиту з боку 

окремих секторів економіки. 
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Річна інфляція за підсумками 2025 року становила близько 8%, а на початку 2026 року - близько 

9,3% у річному вимірі. У грудні 2025 року Національний банк України зберіг облікову ставку 

на рівні 15,5%, при цьому спостерігалося зростання корпоративного кредитування. 

Імпорт у 2025 році суттєво перевищував експорт, що призвело до поглиблення дефіциту 

торговельного балансу, зокрема через потреби в енергоресурсах, оборонних ресурсах та 

відновленні інфраструктури. Міжнародні резерви України досягли приблизно 57,3 млрд дол. 

США, що покриває майже шість місяців імпорту. Це підтримувало загальну фінансову 

стабільність та функціонування валютного ринку. 

Міграційні процеси продовжували впливати на ринок праці. У 2025 році чистий відтік біженців 

сповільнився приблизно до 0,3 млн осіб, однак лібералізація правил виїзду призвела до 

зростання відтоку молодих чоловіків віком 18-22 років. 

У 2025 році доходи державного бюджету зросли приблизно на 21% у номінальному вираженні, 

однак залишалися недостатніми для повного покриття видаткових потреб. Обсяг міжнародної 

фінансової підтримки досяг рекордного рівня близько 52,4 млрд доларів США та покрив 

приблизно 95% дефіциту бюджету, залишаючись ключовим чинником підтримки 

макроекономічної стабільності. 

На 2026 рік уряд прогнозує зростання економіки на рівні близько 2–2,5%, однак подальший 

розвиток економічної ситуації залежить від безпекових умов, стану енергетичної 

інфраструктури та обсягів міжнародної фінансової підтримки. 

Ключовим ризиком для макрофінансової стабільності є повномасштабне вторгнення росії на 

територію суверенної України, що триває. Наслідки війни змінюються кожного дня, а їхній 

вплив у довгостроковій перспективі неможливо визначити. Подальший вплив на українську 

економіку залежить від того, яким чином завершиться повномасштабна війна, від успішної 

реалізації українським урядом нових реформ, стратегії відновлення та трансформації країни з 

метою набуття членства у ЄС, а також співробітництва з міжнародними фондами.  

На дату випуску цієї фінансової звітності Товариство продовжує провадити свою операційну 

діяльність з врахуванням обмежень, що спричинені воєнним станом та введені на державному 

рівні. Керівництво вважає, що вживає належні заходи для підтримки стабільної діяльності 

Товариства, необхідні за існуючих обставин, хоча подальша нестабільність ситуації у діловому 

середовищі може спричинити негативний вплив на результати діяльності та фінансовий стан 

Товариства, характер та наслідки якого на поточний момент визначити неможливо. 

Ця фінансова звітність відображає поточну оцінку керівництва щодо впливу умов здійснення 

діяльності в Україні на операційну діяльність та фінансовий стан Товариства. Майбутні умови 

здійснення діяльності можуть відрізнятися від оцінок керівництва. 

 

3. ОСНОВИ СКЛАДАННЯ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ 

 

Ця консолідована фінансова звітність представлена в тисячах українських гривень («тис. грн.»), 

а всі суми округлені до цілих тисяч, крім випадків, де вказано інше. Ця фінансова звітність була 

підготовлена відповідно до Міжнародних стандартів фінансової звітності (далі МСФЗ) та 

інтерпретацій, випущених Комітетом з інтерпретацій МСФЗ (надалі – КІМСФЗ), які 

застосовуються до компаній, що звітують відповідно до МСФЗ. Фінансова звітність відповідає 

МСФЗ, випущеним Радою з Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку (надалі – 

РМСБО).  

Запровадження нових або переглянутих стандартів та інтерпретацій. Наступні змінені 

стандарти набули чинності з 1 січня 2025 року, але не мали суттєвого впливу на Товариство: 

• Зміни до МСБО 21 Вплив змін валютних курсів – облік в умовах неможливості 

конвертації валют. 

Функціональна валюта і валюта подання 

 

Ця консолідована фінансова звітність представлена у тисячах українських гривень (грн. або ₴) 

– валюті первинного економічного середовища, в якому функціонує Товариство. Суми 

округлено до найближчої тисячі ('000), якщо не зазначено інше.  
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4. СУТТЄВА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ОБЛІКОВУ ПОЛІТИКУ 

 

Нижче наведено суттєву інформацію про облікову політику. Ці принципи облікової політики 

послідовно застосовувалися до всіх періодів, якщо не зазначено інше. 

 

Перерахунок операцій в іноземних валютах 

 

Операції, виражені у валюті, що відрізняється від функціональної валюти (іноземній валюті), 

первісно відображаються у гривнях за обмінним курсом на дату операції, встановленим 

Національним Банком України («НБУ»), що вважається переважаючим на ринку. 

 

Основні засоби  

 

Товариством прийнято модель обліку основних засобів за історичною собівартістю за 

вирахуванням накопиченої амортизації та збитків від знецінення активу.  

Основними засобами в обліку визнаються матеріальні активи, вартість яких перевищує 20 000 

гривень та очікуваний строк корисного використання (експлуатації) яких з дати введення в 

експлуатацію становить понад один рік. Оцінка залишкових строків корисного використання 

проводиться на регулярній основі з щорічним переглядом для більшості об’єктів. Зміни до 

оцінок обліковуються достроково.  

Амортизація починає нараховуватися з дати, коли об’єкт готовий до експлуатації. Амортизація 

розраховується з використанням прямолінійного методу протягом строку корисного 

використання, який наведено нижче: 

Будівлі та споруди – 600 місяців; 

Обладнання та устаткування – 180 місяців; 

Транспортні засоби – 60 місяців; 

Меблі – 120 місяців;  

Вимірювальні прилади – 120 місяців; 

Інвентар – 60 місяців; 

Комп’ютерна та оргтехніка – 60 місяців; 

Інструменти – 60 місяців, 

або на розсуд комісії під час огляду та введення об’єкта в експлуатацію.  

 

Незавершене будівництво 

 

Об’єкти незавершеного будівництва капіталізуються як окремий компонент основних засобів. 

При завершенні будівництва вартість переноситься у відповідну групу основних засобів. 

Незавершене будівництво не амортизується.  

Незавершене будівництво нерухомості, що будується або поліпшується з метою орендних 

платежів класифікується в якості інвестиційної нерухомості відповідно до МСБО 40.  

 

Оренда  

 

У момент укладення договору Товариство оцінює, чи є угода орендою або чи містить вона 

ознаки оренди. Іншими словами, Товариство визначає, чи передає договір право контролювати 

використання ідентифікованого активу протягом певного періоду часу в обмін на 

відшкодування. 

 

Товариство в якості орендодавця 

 

Оренда, за якою у Товариства залишаються практично всі вигоди та ризики, пов’язані з 

володінням активом, класифікується як операційна оренда. 

Орендний дохід, що виникає, обліковується лінійним методом протягом строку оренди і 

включається до складу доходів від реалізації через свій операційний характер. 
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Товариство в якості орендаря 

 

Товариство застосовує єдиний підхід до визнання та оцінки всіх договорів оренди, за винятком 

короткострокової оренди та оренди активів з низькою вартістю. У своїй діяльності Товариство 

укладає довгострокові та короткострокові договори оренди.  

Товариство має договори оренди нерухомості, які використовуються у поточній діяльності. 

Строк оренди зазвичай становить від 1 до 3 років. Товариство також має договори оренди 

строком не більше 12 місяців. Орендні платежі за короткостроковою орендою та орендою 

активів з низькою вартістю визнаються як витрати лінійним методом протягом строку оренди. 

 

Зменшення корисності нефінансових активів  

На кожну звітну дату Товариство проводить оцінку наявності ознак можливого зменшення 

корисності активу. За наявності таких ознак чи необхідності проведення щорічного тестування 

на предмет знецінення, Товариство визначає очікувану вартість відшкодування активу.  

При оцінці вартості використання активу очікувані потоки грошових коштів дисконтуються до 

їх теперішньої вартості із застосуванням ставки дисконту до оподаткування, що відображає 

поточні ринкові оцінки вартості грошових коштів у часі та ризики, пов’язані з таким активом.  

Специфіка діяльності Товариства припускає враховувати все Товариство як Одиницю 

генеруючу грошові потоки, тому знецінення окремого активу, у разі відсутності ознак 

знецінення Одиниці в цілому в звітності не відображається. 

 

Витрати по позиках  

 

Витрати на позики, які безпосередньо стосуються придбання, будівництва або виробництва 

кваліфікованого активу, включаються до вартості цього активу, в іншому випадку витрати на 

позики відображаються у складі прибутків та збитків в тому періоді, коли вони були понесені. 

Кваліфікований актив – це актив, який потребує значних затрат часу для підготовки його до 

використання за призначенням або реалізації. Суттєвим, на виконання вимог даного пункту, 

вважати період понад 9 місяців з дати, на яку можна ідентифікувати початок капіталізації. 

 

Запаси 

 

Запаси, в більшій мірі, складаються з запасних частин, матеріалів, інструментів та пального. 

Запаси відображаються за меншою з двох величин: собівартістю та чистою вартістю реалізації. 

Собівартість розраховується за методом середньозваженої собівартості оцінки запасів при їх 

вибутті або передачі у виробництво. 

 

Фінансові інструменти 

 

Фінансові активи 

 

Фінансові активи Товариства включають грошові кошти та їхні еквіваленти, торговельну 

дебіторську заборгованість та іншу дебіторську заборгованість, усі з яких класифікують у 

категорію оцінки за амортизованою вартістю відповідно до МСФЗ 9.  

 

Торговельна дебіторська заборгованість. Торговельна дебіторська заборгованість спочатку 

обліковується за справедливою вартістю, а в подальшому оцінюється за амортизованою 

вартістю із використанням методу ефективної процентної ставки за мінусом резервів на 

зменшення корисності. Торговельна дебіторська заборгованість – це заборгованість клієнтів за 

готову продукцію та  послуги, які були надані у ході звичайної діяльності.  

 

Оціночний резерв під очікувані кредитні збитки по торговій дебіторській заборгованості. 

Товариство застосовує спрощений підхід до створення резервів під очікувані кредитні збитки, 
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передбачений МСФЗ 9, який дозволяє використання резерву під очікувані збитки за весь строк 

інструменту для всіх активів у категорії "Торгова дебіторська заборгованість". Для оцінки 

очікуваного кредитного збитку торговельна дебіторська заборгованість об'єднана у категорії 

згідно зі спільними характеристиками кредитного ризику та кількістю прострочення днів. 

Резерв під кредитні ризики торговельної дебіторської заборгованості визначається за 

спрощеним методом у % від валової вартості згідно з матрицею резервування, яка основана на 

кількості днів прострочення платежу. 

 

Грошові кошти та їх еквіваленти. Для цілей представлення у Звіті про рух грошових коштів, 

грошові кошти та їх еквіваленти включають поточні банківські рахунки. Грошові кошти та їх 

еквіваленти спочатку визнаються за справедливою вартістю, а у подальшому оцінюються за 

амортизованою вартістю за вирахуванням збитків від зменшення корисності.  

 

Фінансові активи – списання. Фінансові активи списують повністю або частково, коли 

Товариство вичерпало всі практичні можливості щодо їх стягнення і дійшло висновку про 

необґрунтованість очікувань відносно відшкодування таких активів. Списання – це подія 

припинення визнання. 

 

Фінансові зобов'язання 

 

Фінансові зобов’язання Товариства включають торгову кредиторську заборгованість, а також 

заборгованість за отриманою поворотною фінансовою допомогою, які класифікуються у 

категорію оцінки за амортизованою вартістю відповідно до МСФЗ 9. Ці суми являють собою 

зобов'язання за товари, послуги та грошові кошти, які були надані Товариству до закінчення 

звітного періоду та не оплачені. Торговельна та інша кредиторська заборгованість 

представляється як поточні зобов’язання, за винятком випадків, коли заборгованість не підлягає 

оплаті протягом 12 місяців після закінчення звітного періоду. Вона спочатку визнається за 

справедливою вартістю, а в подальшому оцінюється за амортизованою вартістю із 

використанням методу ефективної процентної ставки. 

 

Взаємозалік фінансових активів та зобов'язань 

 

Взаємозалік фінансових активів та зобов’язань, з подальшим включенням до звіту про 

фінансовий стан лише їхньої чистої суми, може здійснюватися у випадку існування юридично 

визначеного права взаємозаліку визнаних сум, коли є намір провести розрахунок на основі 

чистої суми або одночасно реалізувати актив та розрахуватися за зобов’язаннями. 

 

Забезпечення 

 

Забезпечення визнаються, якщо підприємство в результаті певної події у минулому має 

юридичні або фактичні зобов'язання, для врегулювання яких, з більшою мірою вірогідності, 

необхідне вибуття ресурсів, котрі втілюють у собі економічні вигоди, і які можна оцінити з 

достатньою надійністю. Суми створених забезпечень визнаються витратами в періоді 

нарахування (за винятком суми забезпечення, що включається до первісної вартості основних 

засобів).  Забезпечення переглядаються на кінець кожного звітного періоду та коригуються для 

відображення поточної найкращої оцінки.  

 

Товариство визнає як забезпечення резерв на оплату невикористаних відпусток.  

 

Умовні зобов’язання та умовні активи 

 

Умовні зобов’язання не визнаються у фінансовій звітності. Вони розкриваються у примітках до 

фінансової звітності, крім тих випадків, коли ймовірність вибуття ресурсів, які втілюють у собі 

економічні вигоди, є незначною. Умовні активи не визнаються у фінансовій звітності, але 

інформація про них розкривається у примітках у тому випадку, якщо існує значна ймовірність 

одержання економічної вигоди. 
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Виплати працівникам 

 

Поточні виплати працівникам включають: заробітну плату за окладами та тарифами, інші 

нарахування з оплати праці; виплати за невідпрацьований час (щорічні відпустки та інший 

оплачуваний невідпрацьований час); премії та інші заохочувальні виплати.  В процесі 

господарської діяльності Товариство сплачує обов'язкові внески до Державних фондів 

соціального страхування за своїх працівників, в розмірі передбаченому законодавством 

України. 

 

Дохід від договорів з клієнтами 

 

Дохід від договорів з клієнтами визнається, коли контроль над товарами або послугами 

передається клієнту і оцінюється в сумі, що відображає відшкодування, право на яке 

Товариство розраховує отримати в обмін на ці товари або послуги. 

Дохід відображається за вирахуванням податку на додану вартість та знижок. 

Доходи Товариства формуються від здійснення основних видів діяльності, а саме: друкування 

поліграфічної продукції, надання в оренду й експлуатацію нерухомого майна, надання 

консультаційних послуг з питань комерційної діяльності й керування, а також надання 

складських послуг. 

Дохід визнається у сумі, що відображає винагороду, яку Товариство очікує отримати в обмін 

на передачу товарів або надання послуг клієнтам. 

Доходи від реалізації поліграфічної продукції визнаються у певний момент часу - на дату 

передачі контролю над продукцією покупцю відповідно до умов договорів. 

Доходи від надання послуг (консультаційні та складські послуги) визнаються протягом часу, 

оскільки клієнти одночасно отримують та споживають вигоди від таких послуг у процесі їх 

надання. Визнання доходу здійснюється пропорційно ступеню завершеності на звітну дату. 

Доходи від надання в оренду нерухомого майна визнаються на систематичній основі протягом 

строку оренди відповідно до умов договорів. 

Ступінь завершеності послуг визначається на підставі фактично наданих послуг або інших 

показників виконання (зокрема, актів наданих послуг), залежно від характеру договору. 

Умови договорів з клієнтами, як правило, передбачають короткострокові строки оплати, у 

зв’язку з чим Товариство не ідентифікує суттєвого компонента фінансування. 

Ціна операції зазвичай є фіксованою та визначається умовами договорів. У випадку наявності 

змінної винагороди (знижки, бонуси, штрафні санкції), така оцінюється відповідно до вимог 

МСФЗ та визнається лише в тій частині, щодо якої існує висока ймовірність відсутності 

суттєвого коригування в майбутньому. 

Станом на звітну дату Товариство не має суттєвих залишкових зобов’язань щодо виконання, 

крім тих, що будуть виконані у межах звичайного операційного циклу.  

Дохід від реалізації товарів визнається в момент часу, коли контроль над активом передається 

замовнику, як правило, при поставці товару. 

Договори з клієнтами не передбачають обіцянок, які є окремими зобов'язаннями щодо 

виконання, на які має бути розподілена частина ціни угоди; а також не передбачають жодних 

змінних компенсацій, значних компонентів фінансування, безготівкового розрахунку, а також 

винагород, що підлягають сплаті клієнту. У зв’язку з цим у Товариства відсутні договірні 

активи та договірні зобов’язання. 

При передачі товарів з правом повернення, дохід за передані товари визнається у сумі 

компенсації, на яку Товариство очікує отримати право компенсації. Не визнається дохід для 

товарів, що, як очікується, будуть повернені. Одночасно визнаються зобов’язання, щодо 

повернення грошових коштів та актив в сумі відповідного коригування вартості продажів для 

покриття вартості товарів, отриманих від клієнта, при виконанні зобов’язання щодо повернення 

грошових коштів. 
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Податки 

 

Поточний податок на прибуток 

 

Поточні податкові активи та зобов’язання за поточний і попередній періоди оцінюються за 

вартістю, що очікується до відшкодування податковими органами або до сплати податковим 

органам, згідно з українським податковим законодавством. 

Ставки податку та податкове законодавство, що використовуються для розрахунку цієї суми, – 

є такі, що були офіційно чи фактично прийняті на звітну дату. 

 

Відстрочений податок на прибуток 

 

Відстрочений податок на прибуток нараховується за методом зобов’язань станом на дату 

складання балансу по всіх тимчасових різницях між податковою базою активів і зобов’язань та 

їх балансовою вартістю,  

Балансова вартість відстрочених податкових активів переглядається на дату складання балансу 

і зменшується, якщо більше не існує ймовірності отримання достатнього оподатковуваного 

прибутку, який дозволив би реалізувати частину або всю суму такого відстроченого 

податкового активу. Невизнані раніше відстрочені податкові активи переоцінюються на дату 

балансу і визнаються тоді, коли виникає вірогідність отримання в майбутньому 

оподатковуваного прибутку, що дає можливість реалізувати відстрочений податковий актив. 

Відстрочені податкові активи і зобов’язання визначаються за ставками податку, застосування 

яких очікується при реалізації активу або погашенні зобов’язання, на основі податкових ставок 

(і положень податкового законодавства), що діють на звітну дату. 

Відстрочений податок на прибуток, що стосується статей іншого сукупного доходу або тих, які 

визнаються безпосередньо у складі капіталу, визнається у складі іншого сукупного доходу або 

безпосередньо у складі капіталу, а не у складі прибутків та збитків. 

Відстрочені податкові активи і відстрочені податкові зобов’язання підлягають взаємозаліку за 

наявності повного юридичного права зарахувати поточні податкові активи в рахунок поточних 

податкових зобов’язань, якщо вони відносяться до податків на прибуток, нарахованих тим 

самим податковим органом на той самий суб’єкт господарювання. 

 

Податок на додану вартість 

 

Доходи, витрати та активи визнають за вирахуванням суми ПДВ, крім випадків, коли:  

• ПДВ, що виник при придбанні активів або послуг, не відшкодовується податковим 

органом; у цьому випадку податок на додану вартість визнається як частина витрат на 

придбання активу або частина видаткової статті;  

• дебіторська та кредиторська заборгованості відображаються з урахуванням суми податку 

на додану вартість: і 

• Аванси видані та аванси отримані показані у цій фінансовій звітності за вирахуванням 

ПДВ, оскільки очікується, що розрахунок за такими сумами буде здійснений шляхом 

постачання відповідних товарів або послуг. 

Чиста сума ПДВ до відшкодування податковими органами або до сплати податковим органам 

представлена в примітках до фінансової звітності. 

 

Власний капітал 

 

Статутний капітал, включає внески засновників. Сума перевищення справедливої вартості 

вилучених коштів над номінальною вартістю частки засновника відображається як емісійний 

дохід. Товариство визнає резервний капітал у складі власного капіталу, сформованого 

відповідно до Статуту підприємства. 

Порядок розподілу накопиченого прибутку встановлюється Зборами акціонерів. 
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Пов’язані особи 

 

Товариство визначає пов’язаних осіб відповідно до ознак, які приводяться в МСБО 24. 

Товариство розкриває інформацію, щодо пов’язаних осіб у примітках до фінансових звітів. Під 

час розгляду кожного можливого випадку відносин пов’язаних сторін, увага має бути 

спрямована на суть цих відносин, а не просто на юридичну форму. 

 

Форми фінансової звітності  

 

Товариство подає фінансову звітність органам виконавчої влади, у формах, які визначені в 

додатках до  НП(С)БО 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності». Для користувачів, щодо 

яких подання консолідованох фінансової звітності у формах, які визначені в додатках до 

НП(С)БО 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності» не є обов’язковим, Товариство подає фінансову 

звітність у формах складених відповідно до вимог МСФЗ. 

 

5. СУТТЄВІ ОБЛІКОВІ СУДЖЕННЯ ТА ОСНОВНІ ДЖЕРЕЛА НЕВИЗНАЧЕНОСТІ 

В ОЦІНКАХ 

 

Товариство робить оцінки та припущення, які впливають на суми активів та зобов’язань, що 

відображаються у фінансовій звітності у наступному фінансовому році. Розрахунки та 

судження постійно оцінюються і базуються на попередньому досвіді керівництва та інших 

факторах, у тому числі на очікуваннях щодо майбутніх подій, які вважаються обґрунтованими 

за існуючих обставин. Крім вказаних оцінок, керівництво також використовує певні професійні 

судження при застосуванні принципів облікової політики. Професійні судження, які мають 

найбільш суттєвий вплив на суми, що відображаються у фінансовій звітності, та оцінки, 

результатом яких можуть бути значні коригування балансової вартості активів та зобов’язань, 

включають. 

 

Оцінки 

 

На кожну звітну дату Товариство оцінює наявність ознак можливого зменшення корисності 

активів. Така оцінка передбачає застосування значних суджень. 

 

Зменшення корисності основних засобів. На кожну звітну дату Товариство оцінює наявність 

ознак можливого зменшення корисності активів. Така оцінка передбачає застосування значних 

суджень. Оскільки, специфіка діяльності Товариства припускає враховувати все підприємство 

як єдину одиницю генеруючи грошові потоки, тому знецінення окремого активу, у разі 

відсутності ознак знецінення одиниці в цілому в звітності не відображається. Жодного 

зменшення корисності основних засобів не було визнано Товариством у будь-якому з періодів, 

включених до цієї фінансової звітності, оскільки знецінення одиниці в цілому не відбувалось. 

 

Резерв під очікувані кредитні збитки (ОКЗ) за торговою та іншою дебіторською 

заборгованістю.  Формування резерву від знецінення дебіторської заборгованості базується на 

оцінці можливості зібрати непогашені суми. Під час оцінки резерву на покриття збитків від 

знецінення дебіторської заборгованості вимагається від керівництва застосування істотних 

суджень i беруться до уваги історія фактично понесених збитків, строки виникнення 

дебіторської заборгованості, конкретні факти та обставини клієнта, досвід з повернення 

платежів, а також зміни у загальнодержавних або місцевих умовах, які піддаються 

спостереженню i стосуються невиконання зобов’язань з виплати дебіторської заборгованості. 

Такі оцінки регулярно переглядаються Товариством i у разі необхідності у них робляться 

коригування у звіті про прибутки та збитки за період, в якому про них стало відомо. 

Товариством не було визнано резерву очікуваних кредитних збитків у будь-якому з періодів, 

включених до цієї фінансової звітності, оскільки не було встановлено фактів несвоєчасного 

погашення заборгованості. 
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Фінансові зобов'язання, вплив дисконтування. В своїй господарській діяльності для задоволення 

потреб в обігових коштах Товариство використовує, в тому числі, безвідсоткові фінансові 

допомоги на поворотній основі від пов’язаних сторін, які оцінювалися за амортизованою 

вартістю, з використанням методу ефективної процентної ставки. Грошові потоки, пов’язані з 

короткостроковою заборгованістю по кредитах і позиках, не дисконтують, якщо вплив 

дисконтування є несуттєвим. Не суттєвою вважається різниця між номінальною та приведеною 

вартістю меншу ніж 2%.  

 

Строки корисного використання основних засобів. Оцінка строків корисного використання 

об’єктів основних засобів вимагає від керівництва застосування професійних суджень, які 

базуються на досвіді роботи з аналогічними активами. Під час визначення строків корисного 

використання активів керівництво враховує способи очікуваного використання кожного 

активу, його моральний знос, фактичний знос та умови, в яких буде експлуатуватися цей актив. 

Зміна будь-якої з цих умов або оцінок призводить до коригування майбутніх термінів 

амортизації, що обліковується перспективно.  

 

Чиста вартість реалізації запасів. У відповідності до МСБО 2 «Запаси» запаси 

відображаються за меншою з двох величин: собівартістю або чистою вартістю реалізації. Під 

час оцінки чистої  вартості реалізації запасів керівництво застосовує різні професійні судження 

для визначення: 

• очікуваної ціни продажу запасів під час звичайної господарської діяльності, за 

вирахуванням розрахункових витрат на завершення операції продажу;  

• поточних ринкових цін та рівня подальшого використання запасів.  

На кожну звітну дату Товариство проводить оцінку балансової вартості запасів. Резерв 

знецінення запасів не створювався на звітну дату. Всі запаси, які обліковуються на балансі, 

оцінюються за собівартістю. 

 
 

6. НОВІ СТАНДАРТИ ТА ІНТЕРПРЕТАЦІЇ, ЯКІ БУЛИ ВИПУЩЕНІ, АЛЕ ЩЕ НЕ 

НАБУЛИ ЧИННОСТІ 

 

Ряд нових змін до стандартів вступає в силу для річних періодів, що починаються з 01 січня 

2026 року або після цієї дати. Зокрема, Товариством не було застосовано достроково такі 

стандарти та роз'яснення змін.  

 

Стандарти, інтерпретації та зміни стандартів, які були випущені, але які ще не набули 

чинності 
Стандарти / тлумачення Набувають чинності з: 

МСФЗ 18 Подання та розкриття інформації у фінансовій звітності - вимоги до 

подання та розкриття інформації у фінансовій звітності 
1 січня 2027 року 

МСФЗ (IFRS) 19 «Дочірні компанії без публічної звітності: розкриття 

інформації» 
1 січня 2027 року 

Поправки до МСФЗ 9 «Фінансові інструменти»  та МСФЗ 7 «Фінансові 

інструменти: розкриття інформації» 
1 січня 2026 року 

Щорічні вдосконалення МСФЗ 1 січня 2026 року 

 

Керівництво наразі оцінює вплив запровадження цих стандартів та інтерпретацій, а також змін 

стандартів. На думку керівництва, ці зміни не матимуть суттєвого впливу на фінансову 

звітність Компанії, окрім наступного: 

 

МСФЗ 18 «Подання та розкриття інформації у фінансовій звітності» 

МСФЗ 18, який замінює МСБО 1 «Подання фінансової звітності». МСФЗ 18 запроваджує нові 

вимоги до подання інформації у звіті про прибутки або збитки, зокрема встановлює визначені 

підсумкові показники та проміжні підсумки. 

Стандарт вимагає розкриття нових, визначених керівництвом показників ефективності, 
проміжних підсумків доходів і витрат, а також містить нові вимоги до агрегування та 



 

14 

дезагрегування фінансової інформації. 
Крім того, було внесено вузькоспрямовані зміни до МСБО 7 «Звіт про рух грошових коштів», 
які передбачають: 

• зміну початкового показника для визначення грошових потоків від операційної 
діяльності за непрямим методом - з «прибутку або збитку» на «операційний прибуток 
або збиток»; 
• скасування варіантності щодо класифікації грошових потоків від дивідендів і відсотків. 

 
МСФЗ 18 та зміни до інших стандартів набирають чинності для звітних періодів, що 
починаються з 1 січня 2027 року.  Дострокове застосування дозволене. МСФЗ 18 застосовується 
ретроспективно. Попередньо очікувані суттєві впливи на фінансову звітність Компанії 
полягають у такому: 

• Курсові різниці будуть класифікуватися в тій категорії, до якої належить відповідний 
дохід або витрата, що породили таку курсову різницю. 
• Будуть додані нові розкриття: 
(a) визначені керівництвом показники ефективності; 
(b) витрати за елементами (nature), якщо у межах операційної категорії витрати 
подаються за функціями; 
(c) узгодження (reconciliation) за кожною статтею звіту про прибутки або збитки між 
сумами, перерахованими відповідно до МСФЗ 18, та сумами, раніше поданими за МСБО 
1. 

• Відсотки отримані та відсотки сплачені будуть класифікуватися відповідно в 

інвестиційній та фінансовій діяльності у звіті про рух грошових коштів. 
 

7. ПРИПУЩЕННЯ ПРО БЕЗПЕРЕРВНІСТЬ ДІЯЛЬНОСТІ ТОВАРИСТВА 
 

Дана консолідована фінансова звітність була підготовлена на основі принципу безперервності 

діяльності, який передбачає реалізацію активів і погашення зобов'язань у ході поточної 

операційної діяльності. 

Управлінський персонал має на меті покращення фінансових результатів та забезпечення 

достатності грошових надходжень від основних видів послуг, що надаються Товариством, для 

своєчасного та у повному обсязі обслуговування своїх фінансових зобов’язань, що є ключовим 

фактором із забезпечення сталості його операційної діяльності в осяжній перспективі. У цьому 

контексті управлінський персонал відзначає, що станом на 31 грудня 2025 року поточні 

зобов’язання Товариства перевищували поточні активи на  39 651 тис. грн. (31 грудня 2024 

року: 45 141 тис грн).  

Станом на 31.12.2025 р. Товариство перебуває на достатньому рівні фінансовій стійкості. 

Управлінський персонал зазначає, що всі виплати працівникам здійснюються Товариством у 

повному обсязі та в передбачені законодавством терміни. 

Управлінський персонал вважає, що Товариство буде продовжувати і надалі отримувати дохід 

за всіма видами послуг. 

Крім того, Примітка 2 розкриває інформацію, що починаючи з 24 лютого 2022 року російська 

федерація здійснила повномасштабне вторгнення на територію України. Тривалість та вплив 

широкомасштабних військових дій російської федерації на території України залишається 

невизначеним, що не дозволяє з достатнім ступенем достовірності оцінити обсяги, тривалість і 

тяжкість наслідків, а також їх вплив на фінансовий стан та результати діяльності Товариства в 

майбутніх періодах. Керівництво оцінює, що негативний вплив військової агресії на економіку 

країни і невизначеність щодо подальшого економічного зростання можуть негативно 

позначитися на фінансовому становищі і фінансових результатах Товариства.  

Керівництво проаналізувало здатність Товариства продовжувати подальшу безперервну 

діяльність станом на дату випуску цієї фінансової звітності та дійшло висновку, що існує лише 

один суттєвий фактор невизначеності – подальша значна ескалація військових дій, – який може 

призвести до дестабілізації діяльності Товариства, що, у свою чергу, може викликати значні 

сумніви у спроможності Товариства продовжувати безперервну діяльність. 

Керівництво Товариства стежить за станом розвитку поточної ситуації і вживає заходів, за 

необхідності, для мінімізації будь-яких негативних наслідків, наскільки це можливо. 

Подальший негативний розвиток подій у політичних, макроекономічних умовах та/або умовах 



 

15 

торгівлі може негативно впливати на фінансовий стан та результати діяльності Товариства у 

такий спосіб, що наразі не може бути визначений. 

 

8. ОСНОВНІ ЗАСОБИ 

За 2025 рік та у попередній період відбулись наступні зміни в балансовій вартості основних 

засобів Товариства:      
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ПЕРВІСНА ВАРТІСТЬ          

на 01 січня 2025 року - 269 827  77 756  1 185  3 071  6 115  - - 357 954 

Придбання - 2 781 570 237 59 615 - - 1 672 

Внутрішні переміщення - - - -   - -  

Вибуття - - 310 - 13 67 - - 390 

Рекласифікація 
інвестиційної нерухомості 

- - - - - - - - - 

на 31 грудня 2025 року - 272 608 78 016 1 422 3 117 6 663 - - 361 826 

ПЕРВІСНА ВАРТІСТЬ -      - -  

на 01 січня 2024 року - 269 731 55 168 1 283 3 050 5 724 - - 334 956 

Придбання - 627 22 787  21 510 - - 23 945 

Внутрішні переміщення -      - -  

Вибуття - 531 199 98  119 - - 947 

Рекласифікація 

інвестиційної нерухомості 
- - - - - - - - - 

на 31 грудня  2024 року - 269827  77 756  1 185  3 071  6 115  - - 357 954 

НАКОПИЧЕНИЙ ЗНОС -      - -  

на 01 січня 2025 року - 164 138 51 231 1 159 2 206 4 846 - - 223 580 

Амортизаційні 
відрахування за рік 

- 
4 097 3 208 40 29 1 434 

- - 
8 808 

Списання при вибутті -  330  13 74 - - 417 

Рекласифікація 

інвестиційної нерухомості 
- - - - - - - - - 

на 31 грудня 2025 року - 168 235 54 109 1 199 2 222 6 206 - - 231 971 

НАКОПИЧЕНИЙ ЗНОС -      - -  

на 01 січня 2024 року - 160 175 49 723 1 254 2 055 4 535 - - 217 742 

Амортизаційні 

відрахування за рік 

- 
3 963 1 508 40 151 311 

- - 
5 973 

Списання при вибутті - - - 135   - - 135 

Рекласифікація 

інвестиційної нерухомості 
- - - - - - - - - 

на 31 грудня 2024 року - 164 138 51 231 1 159 2 206 4 846 - - 223 580 

ЧИСТА БАЛАНСОВА 

ВАРТІСТЬ 
- - - - - - - - - 

на 31 грудня 2025 року - 104 373 23 907 223 895 457 - - 129 855 

на 31 грудня 2024 року - 105 689 26 525 26 865 1 269 - - 134 374 

 
Амортизація в 2025 році нараховулася із застосуванням наступних методів у розрізі груп: 

Група основних засобів Метод нарахування амортизації 

Будинки та споруди     Прямолінійний (строк використання 720 міс.) 

Машини та обладнання Прямолінійний (строк використання 60 міс.) 

Транспортні засоби Прямолінійний (строк використання 60 міс.) 

Офісне обладнання та інвентар Прямолінійний (строк використання 60 міс.) 

Інші (малоцінні необоротні матеріальні активи) 100% на дату введення в експлуатацію 

 

Нестач або псування основних засобів не встановлено. Основні засоби, які не використовуються, морально та 

фізично зношені, не були виявлені.  
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9. АМОРТИЗАЦІЙНІ ВІДРАХУВАННЯ 
 

Загальна сума амортизаційних відрахувань за 2025 та 2024 роки, представлена таким чином: 

 

Відображено у складі 2025  2024 

Собівартість  157  212 

Адміністративні витрати  421  415 

Витрати на збут 38  38 

Інші витрати 8150  5936 

Усього амортизаційних відрахувань: 8766  6601 

 

10. ОРЕНДА 
 

Товариство в якості орендодавця 
 

Товариство має договори операційної оренди нерухомості, що складається з певних офісних і виробничих 

приміщень. Дані договори оренди укладені на терміни від 1 до 3 років. 
 

Станом та 31 грудня 2025 року та 31 грудня 2024 року інформація про суми мінімальних орендних платежів 

до отримання в майбутніх періодах по договорам операційної оренди  представлена таким чином: 

 

 на 31.12.2025 на 31.12.2024 

Сума мінімальних орендних платежів протягом 1 року:   

Сума мінімальних орендних платежів від 1 до 3 років: 28 791 41 965 

Всього: 28 791 41 965 
 

Грошові потоки за орендами 

Загальна сума грошових виплат за договорами оренди протягом 2025 року становила 326 809 тис. грн. 

 

11. ЗАПАСИ 
 

Станом на 31.12.2025 р. запаси оцінені за собівартістю. 

За 2025 рік та у попередній період відбулись наступні зміни в балансовій вартості запасів Товариства: 

 

 на 31.12.2025  на 31.12.2024 

Виробничі матеріали 23 947  24 009 

Готова продукція 468  470 

Товари 2 115  2 103 

Незавершене виробництво 32  32 

Всього: 27 872  26 658 
 

Запасні частини використовуються в основному для ремонту і підтримки належного технічного стану 

обладнання.  
 

№  Показник 2025 рік 2024 рік 

1 Собівартість реалізованих запасів, тис грн 3 852 9 744 

2 

Собівартість запасів , списаних на витрати (91,92,93,23 

рахунки ) ,тис грн 0 0 

 

Станом на 31.12.2024 та 31.12.2025 року та за період 2025 року, що розкрито у цих Примітках обставин та 

подій, що спричинили сторнування часткового списання запасів не відбулося. 

Станом на 31.12.2024 та 31.12.2025 року та за період 2025 року, що розкрито у цих Примітках запаси не 

передавалися під заставу для гарантії зобов’язань. 

12. ТОРГОВА ДЕБІТОРСЬКА ЗАБОРГОВАНІСТЬ 
 

Торгова дебіторська заборгованість представлена таким чином: 

 

 на 31.12.2025  на 31.12.2024 

Дебіторська заборгованість за послуги давальницької переробки 53 841  62 011 
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Дебіторська заборгованість за реалізовані основні засоби та ТМЦ -  - 

Дебіторська заборгованість по договорах оренди 36 314  47 852 

Всього: 90 155  109 863 

 
Станом на 31 грудня 2025 року торгова дебіторська заборгованість включала залишки до отримання від 

пов’язаних сторін у сумі 90 155 тис. грн. (на 31.12.2024 р: 109 863 тис. грн) (Примітка 28). З даної суми 1 213 

тис. грн. або 1,3 % від загальної суми торгової дебіторської заборгованості (на 31.12.2024 р: 1 134 тис. грн. 

або 1,03 %) припадає на долю материнського підприємства ДАК «УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ».  
 

На торгову дебіторську заборгованість жодних відсотків не нараховується. Кредитний період за операціями 

надання послуг зазвичай становить 30 днів. 

 

13. ІНША ДЕБІТОРСЬКА ЗАБОРГОВАНІСТЬ 
 

Інша поточна дебіторська заборгованість представлена таким чином: 

 
 на 31.12.2025  на 31.12.2024 

Аванси видані постачальникам за послуги 23 344  10 453 

Неотримані податкові накладні    

За розрахунками з бюджетом 2 221  6 127 

Всього: 25 565  16 580 

 

14. ГРОШОВІ КОШТИ ТА ЇХ ЕКВІВАЛЕНТИ 
 

Грошові кошти та їх еквіваленти представлені таким чином:  

 на 31.12.2025  на 31.12.2024 

Кошти на поточних банківських рахунках в національній валюті  8 188  6 684 

Всього: 8 188  6 684 

 

Грошові кошти і їх еквіваленти враховуються за амортизованою вартістю з використанням методу ефективної 

процентної ставки. Усі залишки на банківських рахунках не прострочені і не знецінені.  

Товариство не визнавало очікувані кредитні збитки за грошовими коштами та їх еквівалентами, адже було 

визнано, що ефект від визнання таких збитків не є суттєвим на звітну дату. 

 

15. СТАТУТНИЙ КАПІТАЛ 
 

Станом на 31.12.2025 року, згідно з пунктом 5.1 статті 5 Статуту Товариства, розмір Статутного капіталу АТ 

«ДАК «УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ» 294194096 (двісті дев`яносто чотири мільйона сто дев`яносто чотири 

тисячі дев`яносто шість) гривень, 00 копійок, який поділено на 294 194 096 (двісті дев`яносто чотири мільйона 

сто дев`яносто чотири тисячі дев`яносто шість ) штук простих іменних акцій номінальною вартістю 1,00 грн. 

кожна.  

Інформація про акціонерів, частки яких у статутному капіталі перевищують 10%, представлена таким чином: 

 

 

на 31.12.2025  на 31.12.2024 

Кількість 

акцій 
 

Частка 

володіння, 

% 

 
Кількість 

акцій 
 

Частка 

володіння, % 

Держкомтелерадіо 294 194 096  100  294 194 096  100 

 

Станом на звітну дату розмір статутного капіталу Товариства в сумі 294194096 гривень 00 копійок відповідає 

установчим документам.  

 

Станом на 31.12.2025 та 31.12.2024 років розмір інших фінансових інвестицій складає 23 тис. грн. Також 

обліковується гудвіл у сумі 1125 тис.грн. та відстрочені податкові активи у сумі 1187 тис.грн. 

 

16. ТОРГОВА КРЕДИТОРСЬКА ЗАБОРГОВАНІСТЬ 
 

Торгова кредиторська заборгованість була представлена таким чином: 
 

 на 31.12.2025  на 31.12.2024 

Торгова кредиторська заборгованість за:           

Послуги, сировину та матеріали 116 918  92 608 
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Основні засоби та нематеріальні активи 7 045  21 216 

Всього: 123 963  113 824 

 

На торгову кредиторську заборгованість відсотки не нараховуються. 

 

17. ПОТОЧНІ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
 

Поточні забезпечення Товариства представлені резервом під забезпечення оплати невикористаних відпусток 

персоналу. Нарахування (використання) резерву за рік, що закінчився 31 грудня 2025 та 2024 років 

представлено таким чином: 

 2025  2024 

На початок року 4 671  760 

Нарахування 4 976  6 428 

Використання (-6 765)  (-2 517) 

На кінець року 2 882  4 671 

 

18. ІНШІ ПОТОЧНІ ЗОБОВ’ЯЗАННЯ 
 

Інші поточні зобов’язання представлені таким чином: 

 

 на 31.12.2025  на 31.12.2024 

Зобов’язання з інших податків та зборів 4 589  4 318 

Розрахунки по заробітній платі 1 656  1 635 

Зобов’язання з ПДВ -  - 

Аванси отримані 28 791  41 965 

Інші поточні зобов’язання 2 882  4 671 

Всього: 200 740  215 239 

 

19. ВИТРАТИ З ПОДАТКУ НА ПРИБУТОК ТА ВІДСТРОЧЕНІ ПОДАТКИ 
 

За період, що закінчився 31 грудня 2025 року, відстрочені податкові активи/зобов'язання визначаються на 

основі ставки 18%. 
 

Податок на прибуток представлений таким чином: 

 

Прибуток або збиток 2025 2024 

Витрати з поточного податку на прибуток 670 457 

Зміна відстроченого податку   

Витрати з податку на прибуток, відображені у прибутках або 

збитках 
670 457 

 

Звірку між очікуваними та фактичними податковими витратами подано нижче: 
 2025  2024 

Прибуток (збиток) до оподаткування 2 724  -694 

Номінальна сума податкових витрат за ставкою 18%: -  - 

Податковий ефект від статей, що не підлягають оподаткуванню -  - 

Витрати з податку на прибуток 670  457 

 

Відстрочений податок (відстрочене податкове зобов’язання) відноситься до наступних статей: 

 

 Звіт про фінансовий стан 

 на 31.12.2025 на 31.12.2024 

Різниця балансової вартості основних засобів та інвестиційної 

нерухомості 
-4 519 17 160 

 Звіт про сукупний дохід 

 2025 2024 

Витрати/(вигода) по відстроченому податку на прибуток  2 054 -1 151 
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20. ДОХОДИ ВІД ОСНОВНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
 

Дохід визнається відповідно до МСФЗ 15 «Дохід від договорів з клієнтами», коли контроль над обіцяними 

товарами або послугами переходить до покупця, у сумі, що відображає винагороду, яку Товариство очікує 

отримати в обмін на такі товари або послуги. 

Товариство застосовує п’яти етапну модель визнання доходу: 

1. ідентифікація договору з клієнтом;  

2. визначення окремих зобов’язань щодо виконання;  

3. визначення ціни операції;  

4. розподіл ціни операції між зобов’язаннями щодо виконання;  

5. визнання доходу при виконанні зобов’язань.  

Дохід визнається: 

• у певний момент часу – переважно при реалізації товарів (на дату передачі контролю);  

• протягом часу – за договорами на виконання робіт або надання послуг (залежно від ступеня 

завершеності). 

У відповідності до МСФЗ 15 “Дохід від договорів з клієнтами” доходи від реалізації у звітному та 

попередньому періодах були сформовані наступним чином: 

Доходи від основної діяльності представлені таким чином:  

 

 2025  2024 

Доходи від надання послуг 484 511  427 129 

Всього доходи від реалізації за договорами з клієнтами:    

    

Дохід від оренди інвестиційної нерухомості 299 339  284 494 

Всього доходи від основної діяльності: 783 850  711 623 

 

21. СОБІВАРТІСТЬ РЕАЛІЗОВАНИХ ТОВАРІВ, РОБІТ ТА ПОСЛУГ 

Товариство собівартість придбання товарів в бухгалтерському обліку відображає з урахуванням супутніх 

витрат, понесених у зв’язку з придбанням цих товарів та визначених (достовірно оцінених) на момент 

придбання (супутні додаткові транспортно-заготівельні витрати), які складаються з наступних елементів:  

- ціна придбання товару (договірна/контрактна вартість); 

- митні збори (в тому числі антидемпінгові) по імпортним товарам; 

- транспортно-експедиційні витрати по постачанню товару від постачальника до місця призначення 

(кордону) – по імпортним товарам; 

- послуги сторонніх організацій по фасуванню товарів. 

Собівартість реалізованих товарів в бухгалтерському обліку товариство відображає з урахуванням 

транспортно-заготівельних витрат, понесених в зв’язку з придбанням товарів та визначених (достовірно 

оцінених) лише в кінці кожного місяця на весь обсяг реалізованих товарів шляхом розподілу. 

Собівартість реалізованих послуг, що стосується тієї ж самої операції, визначається одночасно з відповідним 

доходом. Витрати понесені після надання послуг, які можуть бути достовірно визначені, також визнаються 

одночасно з доходом. 

Собівартість реалізованих товарів, робіт, послуг у звітному та попередньому періодах  представлені  

наступним чином: 

 

Собівартість реалізованих товарів, робіт та послуг представлена таким чином:  

 

За видами отриманих доходів 2025  2024 

Собівартість реалізованих послуг 464 334  404 222 

Всього собівартість реалізованих товарів та послуг:    

    

За елементами витрат 2025  2024 

Матеріальні витрати 245 470  195 673 

Зарплата та пов'язані з нею витрати 48 725  46 378 

Амортизація 157  212 

Інші витрати 196 588           149 083  

Всього: 464 334  404 222 
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Доходи Товариства формуються переважно від реалізації готової продукції, а також від продажу товарів і 

надання супутніх послуг. Основна частина доходу визнається у момент часу при передачі контролю над 

продукцією покупцю відповідно до умов договорів поставки. Доходи від надання послуг визнаються 

протягом часу залежно від ступеня завершеності виконання зобов’язань, що визначається на основі фактично 

виконаних робіт. 

 

Умови договорів з покупцями, як правило, передбачають стандартні строки оплати, і Товариство не 

ідентифікує суттєвого компонента фінансування у таких договорах. 

 

Ціна операції за договорами з клієнтами є переважно фіксованою. У випадках, коли договори передбачають 

змінну винагороду (знижки, бонуси або штрафні санкції), така винагорода оцінюється із застосуванням 

методу найбільш ймовірної суми або очікуваної вартості. 

 

Товариство не має суттєвих залишкових зобов’язань щодо виконання, які підлягають розкриттю станом на 

звітну дату, крім тих, що будуть виконані у звичайному операційному циклі. 

 

22. АДМІНІСТРАТИВНІ ВИТРАТИ 
 

Адміністративні витрати представлені таким чином:  
 

 2025  2024 

Матеріальні витрати: 672  963 

Витрати на персонал 35 563  33 332 

Амортизація 421  415 

Послуги банку 240  203 

Інші послуги професійних організацій 13 494  21 878 

Податок на землю -  - 

Податок на нерухомість -  - 

Витрати по інших  податках -  - 

Інші витрати 18 926  19 004 

Всього: 69 316  75 795 

23. ВИТРАТИ НА ЗБУТ 
 

Витрати на збут представлені таким чином:  

 

 2025  2024 

Матеріальні витрати 74  42 

Зарплата та пов'язані з нею витрати 4 036  4 017 

Амортизація 38  38 

Всього: 13 467  14 449 

 

24. ІНШІ ОПЕРАЦІЙНІ ДОХОДИ/ВИТРАТИ 
 

Інші операційні доходи та витрати представлені таким чином:  
 

ІНШІ ОПЕРАЦІЙНІ ДОХОДИ 2025  2024 

Відшкодування витрат на оплату праці мобілізованого персоналу    

Доходи від реалізації запасів 4 281  10 827 

Прибуток від реалізації ОЗ -  41 365 

Штрафи, пені 84  139 

Відсотки по депозитам и залишкам на рахунках -  - 

Інші доходи 294 974  232 163 

Всього: 299 339  284 494 

 

ІНШІ ОПЕРАЦІЙНІ ВИТРАТИ 2025  2024 

Результат списання основних засобів -  - 

Собівартість реалізованих запасів 3 852  9 744                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Штрафи, пені -  - 

Послуги зберігання -  - 
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Амортизація 8 150  5 936 

Оплата лікарняних листів -  - 

Розрахунки по заробітній платі та інші виплати 110 429                94 670 

Розрахунки за ЄСВ -  - 

Матеріальна допомога та соц.-культ. витрати -  - 

Благодійна допомога(GLD)   65 

Податки на землю та нерухомість(P) 21 404  18 885 

Збиток від операційної курсової різниці -  - 

Інші витрати 90 144  88363 

Всього: 233 979  217 663 

 

25. ФІНАНСОВІ ДОХОДИ/ВИТРАТИ 
 

Фінансові доходи за 2025 та 2024 років відсутні. 

 

26.   ОПЕРАЦІЇ З ПОВ`ЯЗАНИМИ СТОРОНАМИ 
Операції з пов`язаними сторонами протягом 2024-2025 років не здійснювалися. Дебіторська та кредиторська 

заборгованість з пов’язаними сторонами станом на 31.12.2025 року відсутня. 

27. УМОВНІ ТА КОНТРАКТНІ ЗОБОВ’ЯЗАННЯ 
Юридичні питання 
 

У ході нормального ведення бізнесу Товариство час від часу одержує претензії. Виходячи з власної оцінки, а 

також внутрішніх та зовнішніх професійних консультацій, керівництво вважає, що Товариство не зазнає 

суттєвих збитків у результаті судових позовів. Станом на 31.12.2025 р. суттєві судові справи відсутні. 
 

Податкове законодавство 
 

У результаті загалом нестабільної економічної ситуації в Україні податкові органи приділяють все більше 

уваги діловим колам. У зв’язку з цим місцеве та загальнодержавне податкове законодавство постійно 

змінюються. Крім того, трапляються випадки його непослідовного застосування, тлумачення та виконання. 

Недотримання законів та нормативних вимог може призвести до стягнення суттєвих штрафів та нарахування 

значної пені. У результаті майбутніх податкових перевірок можуть бути виявлені додаткові зобов’язання, які 

не відповідатимуть податковій звітності Товариства. Такими зобов’язаннями можуть бути власне податки, а 

також штрафи і пеня, розміри яких можуть бути суттєвими. Керівництво вважає, що Товариство діє 

відповідно до місцевого податкового законодавства, однак існує багато нових законів у сфері 

оподатковування, а також у сфері операцій з іноземною валютою, прийнятих нещодавно, трактування яких 

не завжди однозначне. 

 

28. УПРАВЛІННЯ ФІНАНСОВИМИ РИЗИКАМИ 
 

У ході своєї діяльності Товариство наражається на фінансові ризики, серед яких ринковий ризик, кредитний 

ризик та ризик ліквідності. Товариство враховує непередбачуваність даних ризиків та є спрямованим на 

зведення до мінімуму потенційного негативного впливу цих ризиків на фінансові результати Товариства. 

Товариство не використовує похідні фінансові інструменти для хеджування ризиків, оскільки ринок таких 

інструментів в Україні не розвинутий.  
 

Ринковий ризик - Для діяльності Товариства не характерні фінансові ризики у результаті ринкових змін 

курсів обміну валют та відсоткових ставок.  
 

Ризик ліквідності - Ризик ліквідності являє собою ризик того, що Товариство не зможе погасити свої 

зобов’язання на момент їх погашення. Завданням керівництва є підтримання балансу між безперервним 

фінансуванням i гнучкістю у використанні умов кредитування, які надаються постачальниками. Товариство 

проводить аналіз строків виникнення активів i погашення зобов’язань i планує свою ліквідність у залежності 

від очікуваних строків погашення відповідних фінансових інструментів. Відповідно до планів Товариства, 

його потреби в обігових коштах задовольняються за рахунок надходження грошових коштів від операційної 

діяльності та отримання короткострокової фінансової допомоги від материнської компанії. Товариство не 

залучає кредитні ресурси. Надходжень від операційної діяльності недостатньо для своєчасного погашення 

зобов’язань. 

У таблиці нижче наведена інформація про платежі за фінансовими зобов’язаннями та фінансовими активами 

Товариства станом на 31 грудня 2025 і 2024 років: 

 

Назва статті 31.12.2025  31.12.2024 

Торгівельна дебіторська заборгованість, нетто 53 841  62 011 

Грошові кошти та їх еквіваленти  8 188  6 684 
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Інша дебіторська заборгованість 36 314  47 852 

Усього фінансові активи 98 343  116 547 

Кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги 123 963  113 824 

Фінансова допомога отримана 9 577  11 425 

Зобов’язання за договорами оренди    

Інші поточні фінансові зобов’язання -  - 

Усього фінансові зобов’язання 133 540  125 249 

Чиста фінансова позиція    

 

У таблиці нижче наведена інформація про недисконтовані платежі за фінансовими зобов’язаннями  

Товариства станом на 31 грудня 2025 та 31 грудня 2024 років:  

 

31 грудня 2025 року 
Менше 3 

місяців 

Від 3 до 12 

місяців 

Від 1 до 3 

років 
Всього 

Кредиторська заборгованість за товари, 

роботи, послуги 
3 864 32 143 87 956 123 963 

Фінансова допомога отримана - 9 577 - 9 577 

Зобов’язання за договорами оренди - - - - 

Інші поточні фінансові зобов’язання - - - - 

Усього фінансові зобов’язання 3 864 41 720 87 956 133 540 

 

31 грудня 2024 року 
Менше 3 

місяців 

Від 3 до 12 

місяців 

Від 1 до 3 

років 
Всього 

Кредиторська заборгованість за товари, 

роботи, послуги 
4 763 27 379 81 682 113 824 

Фінансова допомога отримана - 11 425 - 11 425 

Зобов’язання за договорами оренди - - - - 

Інші поточні фінансові зобов’язання - - - - 

Усього фінансові зобов’язання 4 763 38 804 81 682 125 249 

 

Кредитний ризик - Кредитний ризик виникає у зв’язку з поточними рахунками у банках та операціями з 

контрагентами, включаючи непогашену дебіторську заборгованість. Моніторинг та аналіз кредитного ризику 

здійснюється на регулярній основі. Балансова вартість дебіторської заборгованості за основною діяльністю та 

іншої дебіторської заборгованості являє собою максимальну суму кредитного ризику. Керівництво 

Товариства координує процес розміщення коштів та вибору фінансових установ. 

На думку керівництва Товариства, кредитний ризик належним чином врахований у створених резервах під 

знецінення відповідних активів. Максимальна сума кредитного ризику, на який наражається Товариство, 

показана нижче за категоріями активів: 

 

 Фінансові активи на 31.12.2025  на 31.12.2024 

Грошові кошти та їх еквіваленти  8 188  6 684 

Торговельна дебіторська заборгованість, нетто   53 841  62 011 

Інша дебіторська заборгованість. 36 314  47 852 

Всього: 98 343  116 547 

 

Грошові кошти Товариства розміщуються переважно у великих банках, які розташовані в Україні і мають 

надійну репутацію. Кредитний ризик пов'язаний з невиконанням банками своїх зобов’язань та обмежується 

сумою грошових коштів та їх еквівалентів. 

Станом на 31 грудня 2025 року і 31 грудня 2024 року розподіл торгівельної дебіторської заборгованості за 

строками непогашення був наступним: 

 

 Разом:   
до 12 

місяців 
 

від 12 до 

18 місяців 
 

> 18 

місяців 
 Резерв 

2025 53 841   44 779  1 735  7 327   

2024 62 011   52 626  2 461  6 924   

 

Управління капіталом - для цілей управління капіталом капітал включає в себе статутний капітал, резервний 

капітал та нерозподілений прибуток. Основною метою Товариства щодо управління капіталом є максимізація 

акціонерної вартості. Політика управління капіталом направлена на забезпечення i підтримання оптимальної 

структури капіталу для скорочення загальних витрат на капітал, які виникають, та гнучкості у питаннях 

доступу до ринків капіталу. 
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Керівництво здійснює регулярний моніторинг структури капіталу i може вносити коригування у політику та 

цілі управління капіталом з урахуванням змін в операційному середовищі, тенденціях ринку або своєї 

стратегії розвитку. З метою збереження або зміни структури капіталу Товариство може регулювати виплати 

дивідендів, проводити повернення капіталу акціонерам або випускати нові акції. 

Цілі, політика і процедури управління капіталом протягом періодів, що закінчилися 31 грудня 2025 і 2024 рр., 

не змінювалися. 

Інформація за географічним розташуванням  
 

Доходи від реалізації Товариства одержані на внутрішньому ринку України. Активи Товариства відносяться 

до України.  

 

29. СПРАВЕДЛИВА ВАРТІСТЬ ФІНАНСОВИХ ІНСТРУМЕНТІВ 
 

Станом на 31 грудня 2025-2024 років Товариство не має фінансових активів та зобов’язань, відображених за 

справедливою вартістю. Станом на 31 грудня 2025-2024 років всі фінансові активи та зобов'язання Товариства 

обліковані за амортизованою вартістю. Керівництво вважає, що балансова вартість фінансових активів та 

зобов’язань, визнаних у фінансовій звітності, приблизно дорівнює їх справедливій вартості. 

 

30. ПОДІЇ ПІСЛЯ ЗВІТНОГО ПЕРІОДУ 
 

В період з 01.01.2026 р. і до дати затвердження фінансової звітності події після дати балансу, які потребують 

коригування фінансової звітності, додаткового розкриття інформації чи можуть мати суттєвий вплив на 

фінансовий стан Товариства, в тому числі щодо відповідності розміру власного капіталу вимогам 

законодавства, не відбувались. 

 

31. ЗАТВЕРДЖЕННЯ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ 
Ця фінансова звітність була схвалена керівництвом i затверджена 27.02.2026 року. 

Затверджено до випуску керівництвом Товариства: 

 
__________________________, В.о. головного виконавчого директора  Оксана САЄНКО 
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КОНСОЛІДОВАНИЙ ЗВІТ ПРО КОРПОРАТИВНЕ 

УПРАВЛІННЯ АТ «ДАК «УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ» за 

2025 рік 
 Цей звіт за 2025 р. «Акціонерного товариства «Державна акціонерна компанія «Українське 

видавничо-поліграфічне об`єднання» (надалі – Товариство або Емітент) складено відповідно до 

Рішення Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 06.06.2023 року № 608 "Про 

затвердження Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, 

які надають забезпечення за такими цінними паперами". 

 

Ідентифікаційні дані Товариства: 

Повне найменування 
 Акціонерне товариство «Державна акціонерна компанія «Українське 

видавничо-поліграфічне об`єднання» 

 Скорочене 

найменування 
АТ «ДАК «УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ» 

 Ідентифікаційний 

код  
21661711 

 Місцезнаходження 
 03057, Україна, Шевченківський  р-н, м. Київ, вул. Довженка 

Олександра, будинок 3 

 Адреса веб-сайту https:// 21661711.pat.ua 

 Номер телефону  +38(067) 570-94-24 

 Рахунок  IBAN UA743052990000026001040108920 в АТ КБ «ПРИВАТБАНК» 

МФО 305299 

 Керівник посада в.о. головного виконавчого директора 

 Керівник ПІБ Саєнко Оксана Миколаївна 

 Основні види 

діяльності  

 58.11 – Видання книг 

 52.10 – Складське господарство 

 70.22 – Консультування з питань комерційної діяльності 

 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи, 

Шановні колеги, акціонер, партнери! 

Попри всі випробування та виклики воєнного часу, Товариство ані на мить не призупинило 

виконання своїх обов’язків. Робота Ради директорів АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» протягом 2024 

року була спрямована  на забезпечення ефективного використання виробничого потенціалу, 

забезпечення контролю за надходженням та використанням коштів, забезпечення корпоративних 

підприємств замовленнями на поліграфічні послуги та встановлення ефективної системи 

корпоративного управління. Рада директорів товариства спільно з  Держкомтелерадіо оперативно 

реагувала на актуальні виклики та своєчасно ухвалювала відповідні рішення в максимально стислі 

терміни. Усі члени Ради директорів Товариства діяли на основі незалежного мислення, 

неупереджено та в загальних інтересах Товариства й Держави в особі Держкомтелерадіо України. 

Дякую всім за плідну співпрацю. Щиро зичу кожному сили та незламності перед лицем викликів, 

що стоять перед нами. Тримаймо інформайційний фронт та наближаймо Перемогу! 

Голова Ради директорів АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» 

Василь ПРОДАН 

2) звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи, 

Шановні колеги, акціонер, партнери! 

Українська книговидавнича галузь з честю витримала складну ситуацію, пов'язану з втратою 

частини інфраструктури та падінням попиту на товарних ринках протягом 2022 року і показала 

суттєве зростання в 2024 році та 2025 році. Наша місія полягає в ефективному управлінні 

корпоративними підприємствами в поліграфічній галузі. 
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Ми прагнемо поетапно збільшувати прибуток і, як наслідок, вартість активів корпоративних 

підприємств та інвестувати у відновлення та придбання основних засобів. 

Основні принципи нашої діяльності залишаються відповідними тим, які записані у статуті 

АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» у створенні умов для підвищення ефективності державного 

управління в системі видавничої підготовки, поліграфічного виконання і розповсюдження 

друкованої продукції. 

АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» працює в умовах воєнного стану, який у зв’язку з 

військовою агресією російської федерації проти України введено Указом Президента України 

№64/2022 від 24.02.2022 року та дію якого продовжено до 13.05.2024 року згідно з Указом 

Президента №49/2024 від 05.02.2024 року "Про продовження строку дії воєнного стану в Україні" 

та Законом України від 06.02.2024 року №3564-ІX. 

З метою забезпечення сталої роботи Товариства в умовах воєнного стану, виконавчий орган 

Товариства вживає усіх належних організаційних заходів, спрямованих на підвищення 

ефективності діяльності Товариства. 

Злагоджена діяльність виконавчих директорів Товариства, оперативні та виважені рішення, 

здійснення суворого контролю за їх виконанням створили підґрунтя для сталої роботи Товариства 

у 2025 році. 

Впевнена, ми встоїмо, ми подолаємо всі виклики, ми переможемо – і спільними зусиллями 

виведемо нашу компанію на принципово новий рівень – сучасний, високотехнологічний та 

максимально клієнтоорієнтований. Адже наша сила – в єдності. 

В.о. головного виконавчого директора    

Оксана Саєнко 

3). Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

В звiтному роцi Товариство  здiйснювало свою господарську дiяльнiсть незважаючи на  розгортання  

повномасштабного вiйськового вторгнення рф. 

У дiяльностi Товариства має мiсце невизначенiсть, результат якої залежить вiд майбутнiх подiй, а 

саме : ризики, обумовленi внутрiшньо- та зовнiшньополiтичними i економiчними чинниками, якi не 

пiдлягають обгрунтованому прогнозуванню, в тому числi iз введенням воєнного стану в Українi.  

Разом з тим, Товариство вживає усiх необхiдних заходiв для забезпечення неперервностi дiяльностi, 

вiдповiдно до мети та предмету дiяльностi, визначених Статутом Товариства, та основних 

напрямкiв дiяльностi, затверджених рiшенням загальних зборiв акцiонерiв.  

До основних стратегічних цілей АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» належать створення умов 

для надійного та ефективного функціонування і розвитку корпоративних підприємств, забезпечення 

прозорості діяльності у книговидавничій галузі, залучення інвестицій та отримання прибутку від 

провадження господарської діяльності, забезпечення нульової толерантності до корупції 

 

4). Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо 

деривативних цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить 

клірингову діяльність центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності 

центрального контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану 

і доходів або витрат 

Iнформацiя про укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв 

емiтентом, якщо це  впливає на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або 

витрат емiтента вiдсутня, бо емiтентом не було укладено деривативiв, не було вчинено правочинiв 

щодо похiдних цiнних паперiв. 

 

Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика 

щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються 

операції хеджування 

Протягом звітного року Товариство страхування прогнозованих операцiй для хеджування ризикiв 

не проводило. 

 

Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику 

грошових потоків 

Емiтент, як i будь-яке iнше пiдприємство, в сучасних умовах економiчного розвитку країни, з 
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урахуванням характеру державного регулювання фiнансової дiяльностi пiдприємства, темпiв 

iнфляцiї в країнi, рiвня конкуренцiї в окремих сегментах фiнансового ринку, в достатнiй мiрi є 

схильним до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових 

потокiв. 
 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, 

та/або практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги35 

Станом на 31 грудня 2025 року в Товариство застосовує Кодекс корпоративного управління, 

затверджений рішенням НКЦПФР від 12.03.2020 № 118.   

Таблиця 1. 

 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким прийнято 

рішення про затвердження застосування 

іншого кодексу 

 

Наказом Державного комітету телебачення і 

радіомовлення України № 263 від 11.10.2024 

прийняте рішення – АТ «ДАК 

«Укрвидавполіграфія» застосувати Кодекс 

корпоративного управління, затверджений 

рішенням Національної комісії з цінних паперів та 

фондовому ринку від 12.03.2020 № 118 «Щодо 

узагальнення практики застосування законодавства 

з питань корпоративного управління». 

. Iншi кодекси Товариство не використовує. 

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого кодексу 

 

URL-адреса з текстом кодексу  

 

Таблиця 2. 

Інформація про практику корпоративного управління особи,  

застосовувану понад визначені законодавством вимоги 

АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» у своїй діяльності керується Статутом товариства та чинним 

законодавством України. 

 

Відповідність 

практики36 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх документах особи 

визначена мета щодо створення 

довгострокової сталої цінності в інтересах 

особи та її стейкхолдерів 

так п. 3 статуту : Метою діяльності 

Товариства є здійснення 

підприємницької діяльності для 

одержання прибутку від здійснення 

господарської діяльності, а також 

здійснення управління 

корпоративними правами приватних 

акціонерних товариств, 100% акцій 

яких передано до статутного капіталу 

Товариства .Товариство сприяє 
підвищенню ефективності державного 

управління в системі видавничої 

підготовки, поліграфічного виконання 

і розповсюдження друкованої 

продукції. 
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2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так В Законі «Про акціонерні товариства», 

п. 4 статуту Товариства, визначені 

права акціонерів товариства (єдиний 

акціонер – держава в особі Державного 

комітету телебачення і радіомовлення 

України),а саме: участь в управлінні 

Товариством у порядку, визначеному 

цим Статутом та законодавством; 

отримання дивідендів; отримання у 

разі ліквідації Товариства частини його 

майна або вартості частини майна 

Товариства; отримання інформації про 

господарську діяльність Товариства у 

порядку передбаченому 

законодавством; 

 

Права міноритарних акціонерів ні В Товаристві відсутні міноритарні 

акціонери. 

__________ 
35 Якщо особа застосовує інший кодекс корпоративного управління (кодекс корпоративного управління, затверджений 

НКЦПФР та/або кодекс корпоративного управління оператора організованого ринку капіталу, об'єднання юридичних 

осіб та інший кодекс корпоративного управління (за наявності)), то необхідно заповнити таблиці 1, 2. Якщо особа не 

застосовує інший кодекс корпоративного управління, то необхідно заповнити таблицю 2 (таблиця 1 не заповнюється). 
36 "Так" зазначається лише у разі повної відповідності особи із зазначеною практикою. 

 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати участь  

у загальних зборах, мають можливість 

отримувати додаткову інформацію достатню, 

щоб сформувати поінформовану думку щодо 

всіх питань, які розглядатимуться під час 

загальних зборів не менше, ніж за 30 днів 

до дати їх проведення 

ні п. 1.4. Статуту зазначено, що єдиним 

акціонером Товариства є держава в 

особі Державного комітета 

телебачення і радіомовлення України. 

Вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства", до 

товариства з одним акцiонером не 

застосовуються положення статей 40-

57 цього Закону щодо порядку 

скликання та проведення загальних 

зборiв акцiонерiв. Повноваження 

загальних зборiв, передбаченi статтею 

39 цього Закону та внутрiшнiми 

документами акцiонерного товариства, 

здiйснюються акцiонером одноосiбно. 

Рiшення акцiонера з питань, що 

належать до компетенцiї загальних 

зборiв, оформлюється ним письмово (у 

формi наказу). Таке рiшення має статус 

протоколу загальних зборiв. 

Біографічні дані про кандидатів до складу  

органів управління, у тому числі про освіту 

та професійний досвід, розкриваються 

одночасно із повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні п. 1.4. Статуту зазначено, що єдиним 

акціонером Товариства є держава в 

особі Державного комітета 

телебачення і радіомовлення України, i 

тому вiдповiдно до закону не 

розкриває  данi про освiту i 

професiйний досвiд кандидатiв 

до складу органiв управлiння до їх 

обрання, натомiсть, розкриває цю 

iнформацiю в рiчнiй iнформацiї 
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емiтента на кiнець кожного звiтного 

року. 

Особи, які мають право брати участь  

у загальних зборах, мають можливість 

голосувати, а також отримувати матеріали, 

пов’язані із загальними зборами, дистанційно  

(за допомогою засобів електронного зв’язку 

тощо) 

ні п. 1.4. Статуту зазначено, що єдиним 

акціонером Товариства є держава в 

особі Державного комітета 

телебачення і радіомовлення України. 

Вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства", до 

товариства з одним акцiонером не 

застосовуються положення статей 40-

57 цього Закону щодо порядку 

скликання та проведення загальних 

зборiв акцiонерiв. 

Керівник, фінансовий директор, більшість  

членів ради (більшість невиконавчих 

директорів ради директорів) і зовнішній 

аудитор беруть участь у річних загальних 

зборах  

ні п. 1.4. Статуту зазначено, що єдиним 

акціонером Товариства є держава в 

особі Державного комітета 

телебачення і радіомовлення України. 

Вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства", до 

товариства з одним акцiонером не 

застосовуються положення статей 40-

57 цього Закону щодо порядку 

скликання та проведення загальних 

зборiв акцiонерiв. Повноваження 

загальних зборiв, передбаченi статтею 

39 цього Закону та внутрiшнiми 

документами акцiонерного товариства, 

здiйснюються акцiонером одноосiбно. 

Рiшення акцiонера з питань, що 

належать до компетенцiї загальних 

зборiв, оформлюється ним письмово (у 

формi наказу). Таке рiшення має статус 

протоколу загальних зборiв. 

Особи, які мають можливість брати участь 

у загальних зборах, мають можливість ставити  

усні запитання стосовно питань порядку 

денного і отримувати відповіді на них 

ні п. 1.4. Статуту зазначено, що єдиним 

акціонером Товариства є держава в 

особі Державного комітета 

телебачення і радіомовлення України. 

Вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства", до 

товариства з одним акцiонером не 

застосовуються положення статей 40-

57 цього Закону щодо порядку 

скликання та проведення загальних 

зборiв акцiонерiв. Повноваження 

загальних зборiв, передбаченi статтею 

39 цього Закону та внутрiшнiми 

документами акцiонерного товариства, 

здiйснюються акцiонером одноосiбно. 

Рiшення акцiонера з питань, що 

належать до компетенцiї загальних 

зборiв, оформлюється ним письмово (у 

формi наказу). Таке рiшення має статус 

протоколу загальних зборiв. 

Детальний регламент проведення загальних 

зборів визначено статутом та/або внутрішніми 

документами 

ні п. 1.4. Статуту зазначено, що єдиним 

акціонером Товариства є держава в 

особі Державного комітета 

телебачення і радіомовлення України. 

Вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства", до 

товариства з одним акцiонером не 
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застосовуються положення статей 40-

57 цього Закону щодо порядку 

скликання та проведення загальних 

зборiв акцiонерiв. Повноваження 

загальних зборiв, передбаченi статтею 

39 цього Закону та внутрiшнiми 

документами акцiонерного товариства, 

здiйснюються акцiонером одноосiбно. 

Рiшення акцiонера з питань, що 

належать до компетенцiї загальних 

зборiв, оформлюється ним письмово (у 

формi наказу). Таке рiшення має статус 

протоколу загальних зборiв. 

Протокол та рішення загальних зборів  

(включаючи кількість голосів, поданих «за» 

та «проти» кожного рішення), а також 

відповіді на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих днів з дати 

проведення загальних зборів 

так Накази Акціонера, що мають статус 

протоколу загальних зборів акціонерів 

розміщуються на власному сайті 

Товариства – https:// 21661711.pat.ua 

Адреса вебсайту особи забезпечує надання 

всієї інформації, яка необхідна акціонерам для 

сприяння їх участі у загальних зборах 

та інформування про рішення, ухвалені під час 

загальних зборів 

ні п. 1.4. Статуту зазначено, що єдиним 

акціонером Товариства є держава в 

особі Державного комітета 

телебачення і радіомовлення України. 

Вiдповiдно до ст. 60 Закону України 

"Про акцiонернi товариства", до 

товариства з одним акцiонером не 

застосовуються положення статей 40-

57 цього Закону щодо порядку 

скликання та проведення загальних 

зборiв акцiонерiв.  

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито політику 

взаємодії з акціонерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між особою 

та її акціонерами 

ні Полiтику взаємодiї з єдиним 

акцiонером в звiтному роцi не 

затведжено. 

Створено відділ (функцію) з питань взаємодії 

з інвесторами/акціонерами, який відповідає 

на запити інвесторів та сприяє участі 

акціонерів в управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для міноритарних 

акціонерів донести свої погляди до уваги ради 

ні За взаємодiю з єдиним акцiонером 

вiдповiдає голова Ради директорів 

Товариства. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона діятиме 

у разі пропозиції щодо поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії поглинанню  

без відповідного рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам збалансований аналіз 

недоліків і переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають остаточне 

рішення про схвалення або відхилення 

пропозицій щодо поглинання  

ні Принципи, як дiятиме Товариство у 

разi надходження пропозицiї щодо 

поглинання, не затверджувалися. 

4) інші стейкхолдери  
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Радою затверджено та розкрито політику 

взаємодії зі стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між особою 

та її стейкхолдерами 

ні У Товаристві не затверджено політику 

взаємодії зі стейкхолдерами 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з якими 

необхідно налагодити безпосередню взаємодію  

ні У Товаристві не затверджено політику 

взаємодії зі стейкхолдерами та їх 

перелік 

Особа розкриває звіт щодо аспектів взаємодії 

зі стейкхолдерами 

ні Звiт щодо аспектiв взаємодiї зi 

стейкхолдерiв не складався i не 

затверджувався єдиним акцiонером в 

звiтному роцi. 

3. Наглядова рада37 

Члени наглядової ради не входять до складу 

наглядових рад у більш ніж 3 інших 

юридичних особах 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Особа веде облік відвідування засідань 

наглядової ради та її комітетів 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Статут особи та/або її внутрішні документи 

визначають і пояснюють обов’язок членів 

наглядової ради сумлінно виконувати свої 

функції і дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Наглядовій раді та її членам забезпечена 

можливість доступу до будь-якої інформації, 

яка необхідна їй для ефективного виконання 

обов’язків 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Наглядова рада регулярно оцінює результати 

діяльності особи та виконавчого органу 

відповідно до цілей особи 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Статут особи та/або її внутрішні документи 

визначають, що наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління особою, 

у тому числі у питання, які належать до сфери 

відповідальності виконавчого органу, крім 

як у випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Розмір і навички членів наглядової ради 

відповідають потребам особи, її розміру 

та ступеню складності її діяльності 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Наглядовою радою визначені і регулярно 

переглядаються кваліфікаційні вимоги 

до кандидатів у члени наглядової ради 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Відбір та призначення членів наглядової ради 

відбувається на основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з урахуванням 

необхідності періодичного оновлення складу 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 
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В особі наявна формалізована процедура 

перевірки кандидатів у члени наглядової ради,  

яка зокрема включає перевірку 

добропорядності, наявності конфлікту 

інтересів, компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Процедура відбору передбачає можливість 

залучення зовнішніх радників та/або процес 

відкритого пошуку 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Наглядова рада розробляє плани наступництва  

для членів наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

 
__________ 

37 Не заповнюється особою з однорівневою структурою управління. 

Наглядова радою затверджено політику щодо 

різноманіття складу наглядової ради 

та виконавчого органу 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Представники однієї зі статей становлять 

не менше 40 % від складу наглядової ради 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Незалежні члени наглядової ради становлять 

не менше половини від її загального складу 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Члени наглядової ради проходять вступний 

тренінг після їх обрання, який серед іншого 

покриває: 

а) обов’язки, функції і сфери відповідальності  

членів наглядової ради; 

б) незалежність, включаючи незалежність 

мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи питання етики, 

конфлікту інтересів та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем контролю,  

включаючи внутрішній та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Наглядова рада розробляє план навчання, який 

визначає, з яких питань необхідно пройти 

додаткове навчання її членам 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Голову наглядової ради обрано серед 

незалежних членів  

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з акціонерами, 

у тому числі мажоритарними 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Функції голови наглядової ради визначаються 

у внутрішніх документах особи 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 
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наглядова рада не передбачена 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря  

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено комітети 

та затверджені внутрішні документи, 

які регулюють їх діяльність 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання у сфері фінансів, галузевий 

досвід та досвід з питань бухгалтерського 

обліку, аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Члени комітету з питань аудиту не входять 

до складу інших комітетів наглядової ради  

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Комітет з призначень складається 

з незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі управління 

людськими ресурсами і навичками пошуку 

професіоналів до складу наглядової ради 

і виконавчого органу 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

Комітет з питань винагороди складається 

з незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до ефективного 

виконання обов’язків 

ні У Товаристві запроваджена 

однорівнева структура управління, 

наглядова рада не передбачена 

4. Виконавчий орган38 

Виконавчий орган розробляє стратегію особи,  

яка затверджується рішенням Наглядової ради 

  

Наглядова рада визначає ключові показники 

ефективності Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні цілей особи 

  

Виконавчий орган регулярно звітує Наглядовій 

раді про прогрес у впровадженні стратегії 

особи  

  

Виконавчий орган інформує голову Наглядової 

ради про будь-які значні події, які сталися 

в період між засіданнями Наглядової ради 

  

5. Рада директорів39 

Звіт ради директорів містить оцінку 

її діяльності, інформацію про внутрішню 

структуру, процедури, що застосовуються при 

прийнятті радою директорів рішень, у тому 

числі інформацію про вплив діяльності ради 

директорів на фінансово-господарську 

так Рада директорів Товариства щороку 

складає Звіт про свою діяльність, 

вимоги до якого прописани у  п. 9 

Положення про Раду директорів 

Товариства 
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діяльність особи 

До складу ради директорів входять 

невиконавчі директори, більшість із яких 

становлять незалежні директори 

ні До складу  Ради директорів Товариства 

входить 4 виконавчих директора 

Представники однієї зі статей становлять 

не менше 40 % від складу ради директорів 

так До складу Ради директорів входять 50 

% чоловіків, та 50 % жінок 

Посада керівника (головного виконавчого 

директора) особи та голови ради директорів 

відокремлені 

так  

Права та обов’язки виконавчих директорів 

та невиконавчих директорів, а також 

невиконавчих директорів між собою чітко 

розподілені згідно з внутрішніми документами 

особами 

так Положення про Раду директорів 

визначає права та обов`язки 

виконавчих директорів  

Рада директорів утворила комітети з питань 

призначень, винагороди, аудиту, компетенція 

та порядок діяльності яких визначаються 

внутрішніми положеннями та більшість у яких 

становлять невиконавчі директори 

так Утворено: 

-комітет з питань аудиту 

- комітет з питань призначень та 

винагород посадових осіб товариства 

Більшість у складі комітетів з питань 

призначень, винагороди, аудиту становлять 

незалежні невиконавчі директори 

ні Комітети складаються із виконавчих 

директорів та працівників товаритсва 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і виконавчого органу 

визначена на підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду особи 

так Єдиний акціонер Товариства приймає 

рішення про встановлення фіксованої 

складової винагороди членів Ради 

директорів згідно із розміром, 

визначеним і затвердженим у 

встановленому порядку фінансовим 

планом на відповідний рік. 

Розмір винагороди для виконавчого органу 

пов’язаний з результатами діяльності особи 

ні Фіксована складова винагороди 

виконавчого органу не пов’язана 

з результатами діяльності Товариства. 

Винагорода членів ради (невиконавчих 

директорів) є фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових показників 

ні  

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та оприлюднена політика  

щодо розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна розкривати особа 

ні Відповідно до Статуту Товариство 

здійснює первинний (оперативний), 

бухгалтерський облік результатів своєї 

діяльності, складає та подає фінансову, 

податкову, статистичну звітність та 

звіти про виконання фінансового 

плану. Товариство здійснює 

оприлюднення та подання фінансової, 

податкової, статистичної звітності та 

звітів про виконання фінансового 

плану стосовно господарської 

діяльності Товариства та інших даних 

відповідно до чинного законодавства.  



11 
 

Товариство здійснює розкриття 

інформації емітента цінних паперів у 

відповідності до всіх законодавчих 

вимог визначених у Законі України 

«Про ринки капіталу та організовані 

товарні ринки», Положенням 

НКЦПФР № 608 «Про розкриття 

інформації емітентами цінних паперів, 

а також особами, які надають 

забезпечення такими цінними 

паперами». Політика щодо розкриття 

інформації не оприлюднювались. 

 

_________ 

38 Не заповнюється особою з однорівневою структурою управління. 

39 Не заповнюється особою з дворівневою структурою управління. 

 

Рада (невиконавчі директори ради директорів) 

здійснює нагляд за виконавчим органом 

(виконавчими директорами ради директорів) 

у підготовці фінансових звітів і забезпечує 

складання фінансових звітів особи відповідно 

до чинного законодавства та міжнародних  

стандартів фінансової звітності 

ні Ця норма не зазначена у Статуті. 

Адреса вебсайту особи містить окремий 

розділ, присвячений виключно питанням 

корпоративного управління 

так Роздiл веб-сайту http://21661711.pat.ua/ 

"Iнформацiя для акцiонерiв та 

стейкхолдерiв". 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система внутрішнього 

контролю, яка відповідає моделі концепції 

«трьох ліній захисту»  

ні Система внутрiшнього контролю, яка 

вiдповiдає моделi концепцiї "трьох 

лiнiй захисту", не створювалася. 

Рада (невиконавчі директори ради директорів)  

має механізми внутрішнього контролю особи,  

маючи змогу залучити внутрішнього аудитора 

та зовнішнього аудитора 

так  Товариство щороку залучає 

зовнішнього аудитора, якого призначає 

єдиний акціонер та затверджує 

висновки 

Функція комплаєнс та ризик-менеджменту 

підзвітна раді (невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні Наглядова рада, незалежні виконавчі 

директори вiдсутні, в організаційній 

структурі Товариства відсутні 

підрозділи з комплаєнсу та ризик-

менеджменту. 

В особі затверджено політику з питань  

управління ризиками 

ні Полiтику з питань управлiння 

ризиками у виглядi окремого 

документу не затверджено. 

В особі затверджено декларацію схильності 

до ризиків 

ні У Товаристві не затверджено політику 

з питань управління ризиками. 

Рада (невиконавчі директори ради директорів) 

розглядає звіт щодо управління ризиками 

ні У Товаристві не затверджено 

декларацію схильності до ризиків. 

В особі затверджено та оприлюднено кодекс 

етики 

ні У Товаристві не затверджено кодекс 

етики. 

В особі забезпечено можливість анонімно так Контакти розміщені на сайті 
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і безпечно повідомляти про неправомірну 

чи неетичну поведінку 

Товариства 

В особі затверджено та оприлюднено політику  

щодо запобігання корупції 

так В Товаристві затверджена 

Антикорупційна програма (Наказ 

Товариства від «28» грудня 2019 р. № 

42-к) та оприлюднена на сайті 

Товариства 

 

В особі затверджено та оприлюднено політику  

щодо конфлікту інтересів, яка покриває такі 

питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання 

і управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим становищем 

так Товариство застосовує визначення i 

способи запобiгання конфлiктам 

iнтересiв, згiдно iз Законом 

України "Про акцiонернi 

товариства", статуту та внутрішніх 

положень Товариства 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура  

щорічної самооцінки членів ради  

ні У звітному періоді не застосовувалась 

процедура самооцінки членів ради 

За результатами щорічної самооцінки членів 

ради розробляється план дій для підвищення 

ефективності роботи членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні У звітному періоді план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик корпоративного 

управління не складався 

Кожні три роки проводиться комплексна 

оцінка системи корпоративного управління 

із залученням незалежного зовнішнього 

експерта 

ні Кожного року проводиться оцінка 

ефективності згідно методики 

Мінекономіки 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис  

прийнятих на таких зборах рішень40 10 (проведені річні та позачергові) 

п. 1.3. Статуту Товариства визначено, що єдиним АкціонеромТовариства є держава в особі 

Державного комітету телебачення і радіомовлення України 

Дата проведення 01.02.2023 Наказ Держкомтелерадіо № 10 

Спосіб проведення Очне голосування, місце проведення м. Київ 

Одноосібне рішення єдиного акціонера – Держави Україна в особі 

Держкомтелерадіо 

Суб’єкт скликання41 Відповідно до ст. 60 ЗУ «Про акціонерні товариства» До 

товариства з одним акціонером не застосовуються положення статей 

40-57 цього Закону щодо порядку скликання та проведення загальних 

зборів акціонерів. Повноваження загальних зборів, передбачені 

статтею 39 цього Закону та внутрішніми документами акціонерного 

товариства, здійснюються акціонером одноосібно. Рішення акціонера 

з питань, що належать до компетенції загальних зборів, оформлюється 

ним письмово (у формі рішення). Таке рішення має статус протоколу 

загальних зборів. 

 

Питання порядку денного та прийняті рішення42: 
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Про здійснення акціонером повноважень з проведення 

річних загальних зборів АТ «ДАК 

«Укрвидавполіграфія» у 2025 році 

1. За результатами розгляду звіту Ради директорів за 2024 рік: 

- визначити  роботу виконавчого органу Компанії у 

2024 році такою, що відповідає статутній діяльності 

АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія»; 

2. Затверджені заходи за результатами висновків зовнішнього 

(незалежного) аудиту консолідованої фінансової звітності Товариства 

за 2024 рік. 

3. Затверджені результати фінансово-господарської діяльності 

Товариства за 2024 рік та розподіл прибутку, отриманого Товариством 

за результатами фінансово-господарської діяльності відповідно до 

чинного законодавства. 

URL-адреса протоколу загальних 

зборів: 

https:// 21661711.pat.ua 

Дата проведення 25.04.2025 Наказ Держкомтелерадіо № 41 

Спосіб проведення Очне голосування, місце проведення м. Київ 

Одноосібне рішення єдиного акціонера – Держави Україна в особі 

Держкомтелерадіо 

Суб’єкт скликання Відповідно до ст. 60 ЗУ «Про акціонерні товариства» До товариства з 

одним акціонером не застосовуються положення статей 40-57 цього 

Закону щодо порядку скликання та проведення загальних зборів 

акціонерів. Повноваження загальних зборів, передбачені статтею 39 

цього Закону та внутрішніми документами акціонерного товариства, 

здійснюються акціонером одноосібно. Рішення акціонера з питань, 

що належать до компетенції загальних зборів, оформлюється ним 

письмово (у формі рішення). Таке рішення має статус протоколу 

загальних зборів. 

 

Питання порядку денного та прийняті рішення42: 

«Про призначення суб`єкта аудиторської 

діяльності АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» 

Призначено суб`єктом аудиторської діяльності для проведення 

обов`язкової перевірки річної фінансової звітності за 2024 рік – ТОВ 

«АФ «ФОРУМ». 

 

URL-адреса протоколу загальних 

зборів: 

https:// 21661711.pat.ua 

Дата проведення 17.01.2025 Наказ Держкомтелерадіо № 5 

Спосіб проведення Очне голосування, місце проведення м. Київ 

Одноосібне рішення єдиного акціонера – Держави Україна в особі 

Держкомтелерадіо 

Суб’єкт скликання Відповідно до ст. 60 ЗУ «Про акціонерні товариства» До товариства з 

одним акціонером не застосовуються положення статей 40-57 цього 

Закону щодо порядку скликання та проведення загальних зборів 

акціонерів. Повноваження загальних зборів, передбачені статтею 39 

цього Закону та внутрішніми документами акціонерного товариства, 

здійснюються акціонером одноосібно. Рішення акціонера з питань, 

що належать до компетенції загальних зборів, оформлюється ним 

письмово (у формі рішення). Таке рішення має статус протоколу 

загальних зборів. 

 

Питання порядку денного та прийняті рішення42: 

 «Про затвердження Листа очікувань 

власника «АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» 

на 2026 рік 

Затвердити план очікувань власника АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» 

на 2026 рік 
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URL-адреса протоколу загальних 

зборів: 

https:// 21661711.pat.ua 

Дата проведення 14.08.2025  Наказ Держкомтелерадіо № 78 

Спосіб проведення Очне голосування, місце проведення м. Київ 

Одноосібне рішення єдиного акціонера – Держави Україна в особі 

Держкомтелерадіо 

Суб’єкт скликання Відповідно до ст. 60 ЗУ «Про акціонерні товариства» До товариства з 

одним акціонером не застосовуються положення статей 40-57 цього 

Закону щодо порядку скликання та проведення загальних зборів 

акціонерів. Повноваження загальних зборів, передбачені статтею 39 

цього Закону та внутрішніми документами акціонерного товариства, 

здійснюються акціонером одноосібно. Рішення акціонера з питань, 

що належать до компетенції загальних зборів, оформлюється ним 

письмово (у формі рішення). Таке рішення має статус протоколу 

загальних зборів. 

 

Питання порядку денного та прийняті рішення42: 

«Про затвердження нової редакції Статуту 

АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» 

Затвердити Статут АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» у новій редакції 

URL-адреса протоколу загальних 

зборів: 

https:// 21661711.pat.ua 

Дата проведення 31.12.2025 Наказ Держкомтелерадіо № 144 

Спосіб проведення Очне голосування, місце проведення м. Київ 

Одноосібне рішення єдиного акціонера – Держави Україна в особі 

Держкомтелерадіо 

Суб’єкт скликання Відповідно до ст. 60 ЗУ «Про акціонерні товариства» До товариства з 

одним акціонером не застосовуються положення статей 40-57 цього 

Закону щодо порядку скликання та проведення загальних зборів 

акціонерів. Повноваження загальних зборів, передбачені статтею 39 

цього Закону та внутрішніми документами акціонерного товариства, 

здійснюються акціонером одноосібно. Рішення акціонера з питань, 

що належать до компетенції загальних зборів, оформлюється ним 

письмово (у формі рішення). Таке рішення має статус протоколу 

загальних зборів. 

 

Питання порядку денного та прийняті рішення42: 

 

 

Частина 3. Інформація про збори власників облігацій та загальний опис  

прийнятих на таких зборах рішень43: ____ (____) 

Дата проведення  

Спосіб проведення  очне голосування, місце проведення:  

___________________________________ 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб’єкт скликання  

Питання порядку денного та прийняті рішення44: 
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Питання 1:  Прийняте рішення: 

Питання 2:  Прийняте рішення: 

Питання …  Прийняте рішення: 

__________ 

Інформація зазначається щодо кожного комітету, які були створені та діяли протягом звітного 

періоду.  

__________ 
40 Якщо протягом звітного року скликались загальні збори акціонерів (учасників), то необхідно зазначити кількість 

загальних зборів, які були скликані (у дужках - скільки з них відбулося) та заповнити окрему таблицю щодо кожних 

загальних зборів, які відбулися. Якщо протягом звітного року загальні збори не скликались, то таблиця не 

заповнюється. 

41 У разі якщо загальні збори були проведені відповідно до статей 59, 60 Закону про акціонерні товариства, про це 

необхідно зазначити. 

42 Зазначаються всі питання порядку денного та рішення, які були прийняті. 

43 Якщо особа є емітентом облігацій згідно зі статтею 108 Закону про ринки капіталу та протягом звітного року 

скликались збори власників облігацій, то необхідно зазначити кількість загальних зборів, які були скликані (у дужках 

- скільки з них відбулося) та заповнити окрему таблицю щодо кожних таких зборів, які відбулися. Якщо особа не є 

емітентом облігацій та/або протягом звітного року такі збори не скликались, то таблиця не заповнюється. 

44 Зазначаються всі питання порядку денного та рішення, які були прийняті. 

Частина 4. Рада45 

Таблиця 1. 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім’я члена ради46, 

строк 

повноважень 

у звітному періоді 

РНОКПП16 УНЗР17 

Голова/ 

заступник 

голови 

ради 

Голова / член комітету ради47 

Комітет з 

питань 

аудиту 

Комітет з 

питань 

призначень 

та винагород 

 

Продан Василь 

Васильович обраний 

27.12.2023 на 3 роки 

     
2705420176                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 х  х  

Саєнко Оксана 

Миколаївна обрана 

27.12.2023 на 3 роки 

2760309644    х  

Хотенюк Олег 

Михайлович обраний 

27.12.2023 на 3 роки 

2997911311   х х  

Денисюк Наталія 

Миколаївна обрана 

27.12.2023 на 3 роки 

2210917286   х   

 

Голова Ради директорів організовує її роботу, скликає та проводить засідання Ради 

директорів, головує на них, здійснює інші повноваження, передбачені цим Статутом та Положенням 

про Раду директорів. У разі неможливості виконання Головою Ради директорів своїх повноважень 

його повноваження здійснює один із членів Ради директорів за її рішенням, якщо інше не 

передбачено Положенням про Раду директорів. Засідання Ради директорів проводяться за потреби, 

але не рідше одного разу на два місяці, та скликаються Головою Ради директорів за його ініціативою 

або на вимогу члена Ради директорів. 
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Таблиця 2. 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість засідань ради у звітному 

періоді: 
189 

з них очних: 189 

з них заочних:  

№ № протоколу 
Дата 

протоколу 
Короткий зміст протоколу 

1.  08/01/2025-1 08.01.2025 РД ДАК узгодження умов договору аудиту 

2.  17/02/2025-1 17.02.2025 АТ «Видавництво «Харків» річна інформація емітента за 2023 

3.  25/02/2025-1 25.02.2025 АТ «ХКФ ім. М.В. Фрунзе» річна інформація емітента за 2023 

4.  28/02/2025 28.02.2025 Затвердження річної фінансової звітності за 2024 рік 

5.  07/03/2025-1 07.03.2025 Затвердження звіту внутрішнього аудитора за 2024 рік 

6.  17/03/2025-1 17.03.2025 АТ «ХКФ «Глобус» розірвання договору продажу майна 

7.  24/03/2025-1 17.03.2025 АТ «ХКФ «Глобус» річна інформація емітента за 2023 

8.  28/03/2025-1 28.03.2025 РД ДАК Затвердження результатів зовнішнього аудиту 

9.  28/03/2025-2 28.03.2025 
РД ДАК Затвердження звіту комітету з питань призначень та 

винагород за 2024 

10.  28/03/2025-3 28.03.2025 РД ДАК Затвердження звіту комітету з питань аудиту за 2024 

11.  01/04/2025-1 01.04.2025 Скликання ЧЗ АТ «Укрполіграфпостач» 

12.  01/04/2025-2 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Вільна Україна» 

13.  01/04/2025-3 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Закарпаття» 

14.  01/04/2025-4 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Зоря» 

15.  01/04/2025-5 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Київська правда» 

16.  01/04/2025-6 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Наддніпрянська правда» 

17.  01/04/2025-7 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Поділля» 

18.  01/04/2025-8 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Полтава» 

19.  01/04/2025-9 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Харків» 

20.  01/04/2025-10 01.04.2025 Скликання ЧЗ АТ «Волинська обласна друкарня» 

21.  01/04/2025-11 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «Кіровоградське видавництво» 

22.  01/04/2025-12 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «ЛКФ «Атлас» 

23.  01/04/2025-13 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «Поліграфкнига» 

24.  01/04/2025-14 01.04.2025 Скликання ЧЗ АТ «Сумська обласна друкарня» 

25.  01/04/2025-15 01.04.2025 Скликання ЧЗ АТ «ХКФ ім. М.В. Фрунзе» 

26.  01/04/2025-16 01.04.2025 Скликання ЧЗ АТ «ХКФ «Глобус» 

27.  01/04/2025-17 01.04.2025 Скликання ЧЗ АТ «Чернівецька обласна друкарня» 

28.  01/04/2025-18 01.04.2025 Скликання ЧЗ АТ «УкрНДІСВД» 

29.  01/04/2025-19 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «ПНВЦ «Поліном» 

30.  01/04/2025-20 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «УНДІПП ім. Т.Г.Шевченка» 

31.  01/04/2025-21 01.04.2025 Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Прапор» 

32.  01/04/2025-22    01.04.2025 Скликання ЧЗ АТ «Видавництво «Лугань» 

33.  03/04/2025-1   03.04.2025 АТ «Волинська обласна друкарня» зміни до договору оренди 

34.  10/04/2025-1   10.04.2025 РД ДАК звіт емітента ДАК за 2023 рік 
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35.  14/04/2025-1 14.04.2025 ЧЗ АТ «Видавництво «Вільна Україна» 

36.  14/04/2025-2 14.04.2025 ЧЗ АТ «ЛКФ «Атлас» 

37.  14/04/2025-3 14.04.2025 ЧЗ АТ «Чернівецька обласна друкарня» 

38.  14/04/2025-4 14.04.2025 ЧЗ  АТ «УНДІПП ім. Т.Г.Шевченка» 

39.  15/04/2025-1 15.04.2025 ЧЗ  АТ «Видавництво «Закарпаття» 

40.  15/04/2025-2 15.04.2025 ЧЗ  АТ «Видавництво «Зоря» 

41.  15/04/2025-2А 15.04.2025 ЧЗ  АТ «Видавництво «Наддніпрянська правда» 

42.  15/04/2025-3 15.04.2025 ЧЗ  АТ «Видавництво «Поділля» 

43.  16/04/2025-1 16.04.2025 ЧЗ  АТ «Видавництво «Полтава» 

44.  16/04/2025-2 16.04.2025 ЧЗ АТ «Волинська обласна друкарня» 

45.  16/04/2025-3 16.04.2025 ЧЗ АТ «Сумська обласна друкарня» 

46.  16/04/2025-4 16.04.2025 ЧЗ АТ «ХКФ «Глобус» 

47.  17/04/2025-1 17.04.2025 ЧЗ АТ «Укрполіграфпостач» 

48.  17/04/2025-2 17.04.2025 ЧЗ  АТ «Видавництво «Київська правда» 

49.  17/04/2025-3 17.04.2025 ЧЗ АТ «УкрНДІСВД» 

50.  17/04/2025-4 17.04.2025 ЧЗ  АТ «ПНВЦ «Поліном» 

51.  17/04/2025-5 17.04.2025 ЧЗ АТ «Видавництво «Лугань» 

52.  17/04/2025-2 17.04.2025 ЧЗ  АТ «Поліграфкнига» 

53.  18/04/2025-1 18.04.2025 ЧЗ  АТ «Видавництво «Харків» 

54.  18/04/2025-2 18.04.2025 ЧЗ  АТ «Кіровоградське видавництво» 

55.  18/04/2025-3 18.04.2025 ЧЗ АТ «ХКФ ім. М.В. Фрунзе» 

56.  18/04/2025-4 18.04.2025 ЧЗ  АТ «Видавництво «Прапор» 

57.  
22/04/2025-1 22.04.2025 АТ «Волинська обласна друкарня» річна інформація емітента 

за 2024 

58.  24/04/2025-1 24.04.2025 АТ «Видавництво «Поділля» річна інформація емітента за 2024 

59.  28/04/2025-1 28.04.2025 ДАК засідання Ради директорів річний звіт емітента 2024 

60.  
28/04/2025-2 28.04.2025 ДАК засідання  Ради директорів проміжний звіт емітента 4 

квартал 2024 

61.  29/04/2025-1 29.04.2025 АТ «Видавництво «Закарпаття» річний звіт емітента за 2024 

62.  
30/04/2025-1 30.04.2025 АТ «Чернівецька обласна друкарня» річна інформація емітента 

за 2024 

63.  
30/04/2025-2 30.04.2025 АТ «Чернівецька обласна друкарня» проміжна інформація 

емітента за  4 квартал 2024 

64.  
30/04/2025-3 30.04.2025 АТ «Видавництво «Поділля» проміжна інформація емітента за  

4 квартал 2024 

65.  30/04/2025-4 30.04.2025 АТ «УкрНДІСВД» договор оренди Розетка 

66.  01/05/2025-1 01.05.2025 
АТ «Видавництво «Поділля» проміжна інформація емітента за  

1 квартал 2025 

67.  01/05/2025-2 01.05.2025 
АТ «Видавництво «Закарпаття» проміжна інформація емітента 

за  1 квартал 2025 

68.  01/05/2025-3 01.05.2025 
АТ «ЛКФ «Атлас» припинення договору оренди з 

Євробудсервісс 

69.  15/05/2025-1 15.05.2025 
АТ «Видавництво «Закарпаття» проміжна інформація емітента 

за  1-3 квартали 2024 

70.  15/05/2025-2 15.05.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення оренди з АСТРАПЛЮС 

71.  15/05/2025-3 15.05.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення оренди з ТЕХНОКРАТТ 

72.  15/05/2025-4 15.05.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення оренди з ЄВРОБУДСЕРВІСС 

73.  15/05/2025-5 15.05.2025 АТ «УкрНДІСВД» припинення оренди  ВІЖН КОНСТРАКШН 
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74.  15/05/2025-6 15.05.2025 АТ «УкрНДІСВД» припинення оренди з ТЕХНОКРАТТ 

75.  15/05/2025-7 15.05.2025 АТ «УкрНДІСВД» припинення оренди з КЕТС 

76.  15/05/2025-8 15.05.2025 АТ «УкрНДІСВД» припинення оренди з КЕТС 

77.  15/05/2025-9 15.05.2025 АТ «УкрНДІСВД» припинення оренди з КЕТС 

78.  15/05/2025-10 15.05.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення оренди з КЕТС 

79.  15/05/2025-11 15.05.2025 
АТ «Поліграфкнига» укладення договору оренди з 

АСТРАПЛЮС 

80.  15/05/2025-12 15.05.2025 АТ «УкрНДІСВД» внесення змін до договору оренди з КРСП 

81.  15/05/2025-13 15.05.2025 
АТ «УкрНДІСВД» внесення змін до договору оренди з ХЕППІ-

ПЕЙНТ 

82.  02/06/2025-1 02.06.2025 АТ «Укрполіграфпостач» розмір держдивідендів 

83.  02/06/2025-2 02.06.2025 АТ «Видавництво «Вільна Україна» розмір держдивідендів 

84.  02/06/2025-3 02.06.2025 АТ «Видавництво «Закарпаття» розмір держдивідендів 

85.  02/06/2025-4 02.06.2025 АТ «Видавництво «Київська правда» розмір держдивідендів 

86.  02/06/2025-5 02.06.2025 АТ «Видавництво «Поділля» розмір держдивідендів 

87.  02/06/2025-6 02.06.2025  АТ «Волинська обласна друкарня» розмір держдивідендів 

88.  02/06/2025-7 02.06.2025 АТ «Кіровоградське видавництво» розмір держдивідендів 

89.  02/06/2025-8 02.06.2025 АТ «ЛКФ «Атлас» розмір держдивідендів 

90.  02/06/2025-9 02.06.2025 АТ «Поліграфкнига» розмір держдивідендів 

91.  02/06/2025-10 02.06.2025  АТ «ХКФ «Глобус» розмір держдивідендів 

92.  02/06/2025-11 02.06.2025  АТ «Чернівецька обласна друкарня» розмір держдивідендів 

93.  02/06/2025-12 02.06.2025 АТ «УкрНДІСВД» розмір держдивідендів 

94.  02/06/2025-13 02.06.2025 АТ «УНДІПП» розмір держдивідендів 

95.  02/06/2025-14 02.06.2025 АТ «Видавництво «Прапор» розмір держдивідендів 

96.  11/06/2025-1 
11.06.2025 АТ «Видавництво «Наддніпрянська правда» звіти емітента за 

2021,2022,2023 

97.  20/06/2025-1 
20.06.2025 АТ «Видавництво «Наддніпрянська правда» звіти емітента за 

2024 

98.  26/06/2025-1 26.06.2025 РД ДАК Затвердження Порядку конкурсу звідбору аудитора 

99.  21/07/2025-1 21.07.2025 АТ «Видавництво «Лугань» звіти емітента 2024-2025 рр 

100.  22/07/2025-1 22.07.2025 АТ «Видавництво «Прапор» звіти емітента 2024-2025 рр 

101.  30/07/2025-1 30.07.2025 АТ «Видавництво «Поділля» звіт емітента за 2 кв. 2025 

102.  30/07/2025-2 30.07.2025 РД ДАК звіт внутрішнього аудитора за 1 півріччя 2025 

103.  01/08/2025-1 01.08.2025 АТ «Видавництво «Закарпаття» звіт емітента за 4 кв.2024 

104.  05/08/2025-1 05.08.2025 АТ «Сумська обласна друкарня» звіти емітента 24-25 рр 

105.  12/08/2025-1 12.08.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення оренди з Астраплюс 

106.  12/08/2025-2 12.08.2025 АТ «Поліграфкнига» укладення договору з АШ БІ МЕДІКАЛ 

107.  12/08/2025-3 12.08.2025 АТ «Видавництво «Київська правда» припинення договор 

108 12/08/2025-4 12.08.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення оренди з Укрпостач 

109 12/08/2025-5 12.08.2025 АТ «Укрполіграфпостач» припинення договору з Поліграфкн 

11 12/08/2025-6 12.08.2025 АТ «Видавництво «Київська правда» припинення з КЕТС 

111 12/08/2025-7 12.08.2025 АТ «Видавництво «Київська правда» внесення змін КЕТС 

112 12/08/2025-8 12.08.2025 АТ «УКРНДІСВД» припинення з Антологія 

113 12/08/2025-9 12.08.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення з Антологія 

114 30/08/2025-1 30.08.2025 АТ «ХКФ «Глобус» інформація емітента 2024-2025 
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115 12/09/2025-1 12.09.2025 АТ «ХКФ ім. М.В. Фрунзе» інформація емітента 2024-2025 

116 12/09/2025-2 12.09.2025 АТ «Видавництво «Полтава» звіти емітента 

117 12/09/2025-3 12.09.2025 АТ «Наддніпрянська правда» звіти емітента 1,2 кв. 2025 

118 12/09/2025-4 12.09.2025 АТ «Чернівецька обласна друкарня» звіти емітента 1,2 кв.  

119 12/09/2025-5 12.09.2025 АТ «Видавництво «Київська правда» звіти емітента 22-25  

120 12/09/2025-6 12.09.2025 АТ «Поліном» звіти емітента 2024, 1 кв. 2025 

121 12/09/2025-7 12.09.2025 АТ «Видавництво «Зоря» звіти емітента 2024, 1 кв. 2025 

122 12/09/2025-8 12.09.2025 АТ «Видавництво «Вільна Україна» зміни з МІССОНІ 

123 12/09/2025-9 12.09.2025 АТ «Видавництво «Вільна Україна» зміни з ДАЛЕЧІНЬ 

124 12/09/2025-10 12.09.2025 АТ «Видавництво «Вільна Україна» зміни з ДАЛЕЧІНЬ 

125 12/09/2025-11 12.09.2025 АТ «УНДІПП» зміни з МІССОНІ 

126 30/09/2025-1 30.09.2025 АТ «Видавництво «Харків» звіти емітента 2024-2025 

127 22/10/2025-1 22.10.2025 АТ «Видавництво «Поділля» звіт емітента за 3 кв 2025 

128 22/102025-2 22.10.2025 АТ «ЛКФ «Атлас» звіт емітента 3 кв. 2025 

129 23/10/2025-1 23.10.2025 АТ «Видавництво «Прапор» звіт емітента за 3 кв 2025 

130 23/10/2025-2 23.10.2025 АТ «Сумська обласна друкарня» звіт емітента за 3 кв 2025 

131 24/10/2025-1 24.10.2025 АТ «Видавництво «Полтава» звіт емітента за 3 кв 2025 

132 27/10/2025-1 27.10.2025 Наддніпрянська Правда 

133 27/10/2025-2 27.10.2025 УНДІПП ім. Шевченка 

134 27/10/2025-3 27.10.2025 Вільна Україна 

135 27/10/2025-4 27.10.2025 Глобус 

136 28/10/2025-1 28.10.2025 АТ «Видавництво «Закарпаття» звіт емітента за 3 кв 2025 

137 28/10/2025-2 28.10.2025 АТ «Видавництво «Лугань» звіт емітента за 3 кв 2025 

138 28/10/2025-3 28.10.2025 АТ «Волинська обласна друкарня» звіт емітента проміжні 2025 

139 29/10/2025-1 29.10.2025 АТ «Чернівецька обласна друкарня» звіт емітента за 3 кв 2025 

140 29/10/2025-2 29.10.2025 АТ «Видавництво «Зоря» звіт емітента за 3 кв. 2025 

141 29/10/2025-3 29.10.2025 ДАК проміжні звіти емітента за 2024, 2025 рр. 

142 29/10/2025-4 29.10.2025 Поліграфкнига звіт емітента 

143 29/10/2025-6 29.10.2025 Поліном 

144 30/10/2025-1 30.10.2025 Київська Правда 

145 31/10/2025-1 31.10.2025 АТ «Поліграфкнига» звільнення директора. 

146 31/10/2025-2 31.10.2025 АТ «ХКФ ім. М.В. Фрунзе» звіт емітента за 3 кв. 2025 

147 31/10/2025-3 31.10.2025 АТ «Видавництво «Харків» звіт емітента за 3 кв. 2025 

148 07/11/2025-1 07.11.2025 АТ «Поліграфкнига» обрання директора Щербаня О. 

149 07/11/2025-2 07.11.2025 АТ «УКРНДІСВД» звільнення і обрання директора. 

150 07/11/2025-3 07.11.2025 Контракт з директором АТ Видавництво «Закарпаття» 

151 10/11/2025-1 10.11.2025 Контракт з директором АТ «Укрполіграфпостач» 

152 10/11/2025-2 10.11.2025 Контракт з директором АТ «Сумська обласна друкарня» 

153 10/11/2025-3 10.11.2025 Звільнення і обрання директора Фрунзе 

154 10/11/2025-4 10.11.2025 Звільнення і обрання директора Прапор 

1155 10/11/2025-5 10.11.2025 Зоря контракт 

156 10/11/2025-6 10.11.2025 Контракт з директором Київська правда 

157 10/11/2025-7 10.11.2025 Контракт з директором Поділля 
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158 10/11/2025-8 10.11.2025 Контракт з директором Полтава 

159 11/11/2025-1 11.11.2025 Контракт з директором Вільна Україна 

160 11/11/2025-2 11.11.2025 Контракт Волинь 

161 11/11/2025-3 11.11.2025 Контракт з директором УНДІПП 

162 11/11/2025-4 11.11.2025 Контракт з директором Поліном 

163 11/11/2025-5 11.11.2025 Контракт з директором Чернівецька обласна друкарня 

164 12/11/2025-1 12.11.2025 Контракт з директором Кіровоградське видавництво 

165 12/11/2025-2 12.11.2025 Контракт з директором ХКФ «Глобус» 

166 12/11/2025-3 12.11.2025 Контракт з директором Зоря 

167 19/11/2025-1 19.11.2025 Звільнення і обрання директора Атлас 

168 25/11/2025-1 25.11.2025 Контракт з директором Волинська обласна друкарня 

169 30/12/2025-1 30.12.2025 Положення про РМ АТ «Укрполіграфпостач» 

170 30/12/2025-2 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «Видавництво «Вільна Україна» 

171 30/12/2025-19 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «ПНВЦ «Поліном» 

172 30/12/2025-20 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «УНДІПП ім. Т.Г.Шевченка» 

173 30/12/2025-21 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «Видавництво «Прапор» 

174 
30/12/2025-6 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «Видавництво «Наддніпрянська 

правда» 

175 30/12/2025-7 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «Видавництво «Поділля» 

176 30/12/2025-8 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «Видавництво «Полтава» 

177 30/12/2025-9 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «Видавництво «Харків» 

178 30/12/2025-10 30.12.2025 Положення про РМ АТ «Волинська обласна друкарня» 

179 30/12/2025-11 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «Кіровоградське видавництво» 

180 30/12/2025-12 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «ЛКФ «Атлас» 

181 30/12/2025-13 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «Поліграфкнига» 

182 30/12/2025-14 30.12.2025 Положення про РМ АТ «Сумська обласна друкарня» 

183 30/12/2025-15 30.12.2025 Положення про РМ АТ «ХКФ ім. М.В. Фрунзе» 

184 30/12/2025-16 30.12.2025 Положення про РМ АТ «ХКФ «Глобус» 

185 30/12/2025-17 30.12.2025 Положення про РМ АТ «Чернівецька обласна друкарня» 

186 30/12/2025-18 30.12.2025 Положення про РМ АТ «УкрНДІСВД» 

187 30/12/2025-19 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «ПНВЦ «Поліном» 

188 30/12/2025-20 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «УНДІПП ім. Т.Г.Шевченка» 

189 30/12/2025-21 30.12.2025 Положення про РМ  АТ «Видавництво «Прапор» 

Таблиця 3. 

Інформація про проведені засідання комітетів ради  

та загальний опис прийнятих рішень 

Станом на кінець звітного періоду комітети в Раді директорів Товариства не створювались 

 

Комітет з 

питань 

аудиту 

Комітет з 

питань 

призначень 

та винагород 

 

Кількість засідань комітету ради50 у звітному періоді: 3 1  

з них очних: 3 1  
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з них заочних:    

Опис ключових рішень комітету ради: Підсумки 

результатів 

фінансово-

господарської 

діяльності 

товариства 

Призначення 

керівників 

корпоративних 

підприємств 

 

Оцінка незалежності суб’єктів аудиторської діяльності, 

які надають послуги з обов’язкового аудиту51 

   

 

__________ 
45 Заповнюється особою з однорівневою та дворівневою структурою управління, крім таблиці 3, яка не заповнюється 

особою, в раді якої не створено комітети. 

46 Якщо член ради виконував обов'язки голови ради, то це необхідно вказати в дужках (із зазначенням періоду, 

протягом якого особа здійснювала виконання обов'язків голови ради). 

47 Інформація не заповнюється особою, в раді якої не створено комітети. 

48 X - для позначення голови ради; Y - для позначення заступника голови ради. 

49 X - для позначення голови комітету; V - для позначення члена комітету. 

50 Зазначається назва кожного комітету ради. 

51 Інформація зазначається лише комітетом ради з питань аудиту (аудиторським комітетом). 

 

Звіт ради: 

Рада директорів Товариства створена після затвердження нової редакції статуту рішенням 

єдиного Акціонера 27 грудня 2023 року. Протягом звітного періоду було проведено 189 засідань 

Ради директорів на яких розглядались обов`язкові питання чергових загальних зборів 

корпоративних підприємств відповідно до чинного законодавства та інші питання, що належать до 

компетенції Ради директорів. 

Фінансові показники Товариства дозволяють оцінити роботу Ради директорів товариства у 2025 

році, як задовільну. 

Фінансовий план АТ "ДАК "Укрвидавполіграфія"  на 2025 рік був затверджений Державним 

комітетом телебачення і радіомовлення України. Фінансовим планом на 2025 рік передбачалося 

отримання доходів від надання консультаційно - інформаційних послуг та послуг по збереженню 

друкованої продукції, обсяги яких значно зменшилися в умовах повномасштабного військового 

вторгнення рф в Україну. 

У 2025 році було заплановано отримати чистий дохід у сумі 4900 тис. грн, фактично чистий 

дохід від реалізації продукції (робіт, послуг) за звітний період дорівнює 5192 тис. грн, у тому числі 

за надання консультаційно - інформаційних послуг – 3038 тис. грн, складські послуги по 

збереженню літератури – 2154 тис. грн План по отриманню доходів виконано на 106  %. 

На 2025 рік планові витрати були передбачені у сумі 4092 тис. грн, в тому числі: 

- собівартість реалізованої продукції (робіт, послуг) – 4034 тис. грн; 

- адміністративні витрати – 856 тис. грн; 

Фактична собівартість реалізованої продукції у  2025 році склала 4297 тис. грн, що  на 263 

тис. грн більше запланованої. 

Адміністративні витрати у звітному періоді склали 885 тис. грн, що на 29 тис. грн більше 

запланованих. 

Фактично у 2025 році АТ "ДАК "Укрвидавполіграфія" отримано валового прибутку у сумі 

895 тис. грн  Чистий прибуток за 2025 рік склав  8 тис. грн, що на рівні запланованого. 
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Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів  

його діяльності58 

Посада корпоративного секретаря в Товаристві відсутня 

Ім’я   

РНОКПП16  

УНЗР17  

Документи, які регулюють діяльність  

корпоративного секретаря 

 

Орган управління, який прийняв рішення 

про призначення корпоративного секретаря 

 

Дата та номер рішення про призначення 

корпоративного секретаря 

 

Дата та номер рішення про затвердження звіту 

корпоративного секретаря за завітний період 

 

Основні положення звіту щодо результатів 

діяльності корпоративного секретаря 

за завітний період 

 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи,  

а також перелік структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов’язки  

щодо забезпечення роботи систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього контролю передбачає 

модель трьох ліній захисту     Так/Ні 

На кінець звітного періоду система внутрішнього 

контролю не передбачає модель трьох ліній захисту. 

Опис функцій підрозділів першої лінії захисту 

та перелік ключових підрозділів 

 Внутрішній контроль здійснюється керівництвом 

Товариства, керівниками структурних підрозділів. Заходи 

внутрішнього контролю стосуються всієї діяльності, 

фінансових та не фінансових процесів внутрішнього 

контролю, управління ризиками, моніторингу, 

інформаційного та комутаційного обміну. 

Перелік підрозділів та опис функцій 

підрозділів другої лінії захисту  

На кінець звітного періоду підрозділів другої лінії захисту 

не створено. 

Перелік підрозділів та опис функцій 

підрозділів третьої лінії захисту  

Комітетом Ради директорів з питань аудиту обрано 

внутрішнього аудитора Андрієнко Ярослава 

Миколайовича  

 

Наявність затвердженого документу 

(документів), який(які) визначає(ють) політику 

системи внутрішнього контролю (у тому числі  

щодо системи комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Політику системи внутрішнього контролю визначено в 

Положенні про внутрішній аудит,  окремі положення 

контролю передбачені Антикорупційною програмою 

Товариства, Кодексом корпоративного управління, іншими 

внутрішніми положеннями Товариства, посадовими 

інструкціями працівників. 

Перелік основних внутрішніх документів  

щодо системи внутрішнього контролю (у тому 

числі щодо системи комплаєнс 

та внутрішнього аудиту)  

Положення про внутрішній аудит; 

Антикорупційна програма Товариства,  

Кодексом корпоративного управління,  

Посадові інструкції працівників. 

Дата та номер рішення про затвердження звіту  Звіти внутрішнього аудитора (у тому числі комплаєнс-
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щодо системи внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

ризиків) за 1 півріччя 2025 року затверджені на засіданні 

Комітету з питань аудиту 30.07.2025 . 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

Звіти внутрішнього аудитора (у тому числі комплаєнс-

ризиків) за 1 півріччя 2025 року затверджені на засіданні 

Комітету з питань аудиту 30.07.2025 . 

Наявність затвердженої декларації схильності 

до ризиків     Так/Ні 

Ні Декларація схильності до ризиків відсутня. 

Опис основних положень декларації 

схильності до ризиків 

Декларація схильності до ризиків відсутня. 

Назва органу, який прийняв рішення 

про затвердження декларації схильності 

до ризиків 

Декларація схильності до ризиків відсутня. 

Дата та номер рішення про затвердження 

декларації схильності до ризиків 

Декларація схильності до ризиків відсутня. 

 

__________ 
58 Не заповнюється, якщо в особи відсутній корпоративний секретар. 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками  

значного пакета акцій особи 

Ім’я або повне 

найменування акціонера  
РНОКПП16 УНЗР17 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета акцій, 

що знаходиться в прямому 

та (опосередкованому) 

володінні 

Керуючий рахунком держави - 

суб'єкт управління об'єктами 

державної власності: 

Державний комітет 

телебачення і радіомовлення 

України 

  294194096 100 % 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах особи59 

 

Ім’я або повне найменування  

акціонера (учасника) права участі 

та/або голосування якого обмежено 

РНОКПП16 УНЗР17 Опис наявного обмеження 

У емітента відсутні будь-яких обмеження 

прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах Товариства. 

   

 

__________ 

Зазначається інформація про загальну кількість акціонерів, які мають обмеження, якщо таких 

акціонерів більше двадцяти 

ПОРЯДОК ПРИЗНАЧЕННЯ ТА ЗВІЛЬНЕННЯ ПОСАДОВИХ ОСІБ ЕМІТЕНТА: 

Рада директорів Товариства є колегіальним виконавчим органом, що в межах компетенції, 

визначеної цим Статутом та законом, здійснює управління Товариством та забезпечує контроль за 

діяльністю виконавчих директорів. Рада директорів підзвітна Загальним зборам та самостійно 
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організовує виконання своїх рішень. Рада директорів діє від імені Товариства у межах, визначених 

цим Статутом та законом.  

Члени Ради директорів обираються Загальними зборами на строк, який становить три роки.  

Голова Ради директорів організовує її роботу, скликає та проводить засідання Ради 

директорів, головує на них, здійснює інші повноваження, передбачені цим Статутом та Положенням 

про Раду директорів. У разі неможливості виконання Головою Ради директорів своїх повноважень 

його повноваження здійснює один із членів Ради директорів за її рішенням, якщо інше не 

передбачено Положенням про Раду директорів. Засідання Ради директорів проводяться за потреби, 

але не рідше одного разу на два місяці, та скликаються Головою Ради директорів за його ініціативою 

або на вимогу члена Ради директорів. 

Рішення Ради директорів приймається простою більшістю голосів членів Ради директорів від 

їх загальної кількості, які мають право голосу. У разі рівного розподілу голосів членів ради 

директорів під час прийняття рішення вирішальним є голос Голови Ради директорів. Протокол 

засідання Ради директорів оформлюється протягом п’яти днів після проведення засідання. За 

рішенням Ради директорів може здійснюватися фіксація з використанням технічних засобів усього 

засідання Ради або розгляду нею окремого питання. 

Протокол засідання Ради директорів може бути складено у формі електронного документа, на який 

має бути накладено кваліфіковані електронні підписи Голови Ради директорів та секретаря такого 

засідання. Проведення засідання Ради директорів та/або прийняття нею рішень може також 

здійснюватися шляхом проведення аудіо- чи відеоконференції, порядок проведення таких засідань 

визначається положенням про Раду директорів.  

Повноваження члена Ради директорів припиняються за  рішенням Загальних зборів.  Без 

рішення загальних зборів повноваження члена Ради директорів припиняються у випадках 

передбачених законом. 

 До виключної компетенції Ради директорів належить: 

- винесення на розгляд Загальних зборів будь-якого рішення з питань, що належать до її 

компетенції; 

- виконання функцій з управління корпоративними правами у статутних капіталах 

корпоративних підприємств; 

- прийняття рішення про вчинення правочину від імені Товариства, якщо ринкова вартість 

предмету значного правочину становить від 10 % до 25% активів за даними останньої річної 

фінансової звітності Товариства; 

- прийняття рішення про вчинення правочину із заінтересованістю, якщо ринкова вартість 

предмету правочину із заінтересованістю не перевищує 10 % вартості активів за даними останньої 

річної фінансової звітності Товариства; 

- прийняття рішення про затвердження ринкової вартості майна Товариства у випадках 

передбачених законом; 

-  визначення і затвердження організаційної структури та штатного розпису Товариства; 

- внесення пропозицій Загальним зборам щодо змін та доповнень до Статуту Товариства; 

- організація виконання рішень Загальних зборів, забезпечення відповідності діяльності 

Товариства вимогам законодавства; 

- затвердження умов звичайної господарської діяльності Товариства, а також вирішення питань 

організації господарської діяльності, фінансування, ведення обліку та звітності Товариства; 

- забезпечення своєчасної сплати податків та інших загальнообов’язкових платежів згідно із 

законодавством; 

- забезпечення оприлюднення інформації про Товариство та його посадових осіб в обсягах та 

порядку, визначених законодавством; 

- утворення постійних чи тимчасових комітетів з числа її членів та інших осіб для попереднього 

вивчення і підготовки до розгляду на засіданні питань, що належать до компетенції Ради директорів; 

- затвердження внутрішніх положень, якими регулюється діяльність Товариства, крім тих, що 

належать до виключної компетенції Загальних зборів; 

- прийняття рішення про обрання оцінювача майна Товариства та затвердження умов договору, 

що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг; 

- вирішення інших питань, крім тих, що належать до виключної компетенції Загальних зборів 

визначених законодавством та цим Статутом. 

       - Рада директорів щороку складає звіт про свою діяльність. Звіт Ради директорів є окремою 
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складовою річного звіту Товариства та підлягає оприлюдненню відповідно до вимог законодавства, 

передбачених для порядку та строків оприлюднення річного звіту Товариства. 

 Голова Ради директорів: 

- планує та організовує її роботу, скликає засідання Ради директорів та головує на них; 

- У разі неможливості виконання головою Ради директорів своїх повноважень його 

повноваження здійснює один із членів Ради директорів за її рішенням. Для прийняття такого 

рішення Рада директорів збирається на засідання, яке може бути скликано будь-яким її членом. 

 Головний виконавчий директор має право без довіреності діяти від імені Товариства 

відповідно до рішення Ради директорів, у тому числі представляти інтереси Товариства, вчиняти 

правочини від імені Товариства, видавати накази та розпорядження, обов’язкові для виконання 

всіма працівниками Товариства. До компетенції Головного виконавчого директора належать всі 

питання діяльності Товариства, крім тих, що віднесені до виключної компетенції Загальних зборів 

та Ради директорів, зокрема: 

розробка та подання на затвердження Ради директорів проектів: 

документів, пов'язаних з плануванням діяльності Товариства та забезпечення їх реалізації; 

розробка та затвердження поточних фінансово-господарських планів і оперативних завдань 

Товариства та забезпечення їх реалізації; 

організація ведення бухгалтерського, податкового та інших видів обліку та звітності 

Товариства, складання та подання на затвердження Ради директорів квартальних та річних звітів 

Товариства до їх подання на розгляд Загальним зборам та/або оприлюднення; 

затвердження Правил внутрішнього трудового розпорядку Товариства, інших нормативних 

документів Товариства, що регулюють його виробничу, комерційну та соціальну діяльність; 

в рамках звичайної господарської діяльності Товариства, без довіреності вчиняє правочини 

Товариства, якщо ринкова вартість предмету правочину становить до десяти відсотків вартості 

активів за даними останньої річної фінансової звітності Товариства; 

забезпечення усіх умов, необхідних для дотримання вимог законодавства та внутрішніх 

нормативних документів Товариства при прийнятті Загальними зборами та/або Радою директорів 

рішень про вчинення Товариством значних правочинів та правочинів із заінтересованістю; 

розробка та затвердження організаційної структури, штатного розкладу Товариства, посадових 

інструкцій та посадових окладів (у межах затверджених бюджетів Товариства) його працівників 

(окрім працівників, розмір та умови винагороди яких визначаються Загальними зборами або Радою 

директорів);  

підбір працівників Товариства та укладення з ними трудових договорів (окрім працівників, 

підписання трудових договорів з якими чинним законодавством та цим Статутом здійснюють інші 

особи); 

укладення (у порядку та межах, визначених чинним законодавством, цим Статутом та іншими 

внутрішніми нормативними документами Товариства) договорів Товариства та організація їх 

виконання; укладення (за погодженням з Радою директорів) та виконання колективного договору 

Товариства; 

представлення інтересів Товариства у судових органах та органах державної влади та 

управління; подання від імені Товариства позовів, скарг, заяв, клопотань тощо; 

визначення переліку інформації, що належить до категорії відкритої та/або конфіденційної, 

порядку та способів надання її акціонеру та іншим особам; 

забезпечення проведення аудиторської та спеціальних перевірок діяльності Товариства у 

випадках та порядку, визначених чинним законодавством та цим Статутом; 

виконання інших повноважень, що передбачені чинним законодавством, цим Статутом та 

іншими внутрішніми нормативними документами Товариства. 

 Для прийняття рішень з питань, що належать до компетенції Головного виконавчого 

директора, але виходять за межі звичайної щоденної діяльності Товариства, Головний виконавчий 

директор зобов’язаний скликати засідання Ради директорів. 

Головний виконавчий директор може видавати довіреність та/або наказ на виконання окремих 

повноважень Головного виконавчого директора іншим виконавчим директором. 

До повноважень виконавчого директора належить: 

- організація, контроль та координація роботи за напрямком діяльності; 

- на підставі довіреності та/або наказу діяти від імені та в інтересах Товариства з питань, предмет 

яких входить до його компетенції, у тому числі представляти інтереси Товариства, підписувати 
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та/або затверджувати необхідні для цього документи, в тому числі договори, додаткові угоди, 

додатки, специфікації, акти виконаних робіт/наданих послуг, та інші документи, що входять до 

компетенції виконавчого директора за напрямом його діяльності. 

Станом на 31 грудня 2023 року, жодних комітетів Ради директорів Товариства не створено. 

Організаційною формою роботи Ради директорів Товариства є засідання, які проводяться у разі 

необхідності, але не менше двох разів на місяць.  

 

Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради 

та виконавчого органу) особи 

Ім’я посадової 

особи  
РНОКПП16 УНЗР17 

Назва посади,  

назва органу,  

який прийняв 

рішення 

про призначення 

посадової особи, 

дата та номер 

рішення  

Опис ключових 

повноважень 

посадової особи 

Порядок 

призначення 

та звільнення 

посадової особи 

      

 

__________ 
59 Не заповнюється у разі відсутності будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів (учасників) на 

загальних зборах особи. 

 

Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи60 

Орган управління  Виконавчий орган/рада 

Ім’я члена виконавчого 

органу/ради особи  

Продан Василь Васильович 

РНОКПП16 2705420176 

УНЗР17  

Посада Голова Ради директорів 

Дата вступу на посаду  

Розмір винагороди 

у національній або 

іноземній валюті, яку 

виплатили (мають 

виплатити) у звітному 

періоді та/або рішення 

про виплату якої 

прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 431,6 тис. грн 

Мають виплатити: 

431,6 тис. грн 

Прийнято рішення про виплату: 

Згідно контракту від 28.12.2023  

Форми виплати 

винагороди, яку 

виплатили та/або мають 

виплатити у звітному 

періоді та/або рішення 

про виплату якої 

прийнято у звітному 

Винагорода членам Ради директорів виплачувалась в національній 

валюті, згідно умов Договору. В іноземній валюті винагорода не 

виплачувалась. 
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періоді 

Орган управління  Виконавчий орган/рада 

Ім’я члена виконавчого 

органу/ради особи  

Саєнко Оксана Миколаївна 

РНОКПП16 2705420176 

УНЗР17  

Посада Член Ради директорів (в.о. головного виконавчого директора) 

Дата вступу на посаду  

Розмір винагороди 

у національній або 

іноземній валюті, яку 

виплатили (мають 

виплатити) у звітному 

періоді та/або рішення 

про виплату якої 

прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 456,6 тис. грн 

Мають виплатити: 

456,6 тис. грн 

 

Форми виплати 

винагороди, яку 

виплатили та/або мають 

виплатити у звітному 

періоді та/або рішення 

про виплату якої 

прийнято у звітному 

періоді 

Винагорода членам Ради директорів виплачувалась в національній 

валюті, згідно умов Договору. В іноземній валюті винагорода не 

виплачувалась. 

Орган управління  Виконавчий орган/рада 

Ім’я члена виконавчого 

органу/ради особи  

Денисюк Наталія Миколаївна 

РНОКПП16 2210917286 

УНЗР17  

Посада Член Ради директорів (виконавчий директор) 

Дата вступу на посаду  

Розмір винагороди 

у національній або 

іноземній валюті, яку 

виплатили (мають 

виплатити) у звітному 

періоді та/або рішення 

про виплату якої 

прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 453,8 тис. грн 

Мають виплатити: 453,8 тис. грн 

Прийнято рішення про виплату: 

Згідно контракту від 28.12.2023  

Форми виплати 

винагороди, яку 

виплатили та/або мають 

виплатити у звітному 

Винагорода членам Ради директорів виплачувалась в національній 

валюті, згідно умов Договору. В іноземній валюті винагорода не 

виплачувалась. 
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періоді та/або рішення 

про виплату якої 

прийнято у звітному 

періоді 

Орган управління  Виконавчий орган/рада 

Ім’я члена виконавчого 

органу/ради особи  

Хотенюк Олег Михайлович 

РНОКПП16 2997911311 

УНЗР17  

Посада Член Ради директорів (виконавчий директор) 

Дата вступу на посаду  

Розмір винагороди 

у національній або 

іноземній валюті, яку 

виплатили (мають 

виплатити) у звітному 

періоді та/або рішення 

про виплату якої 

прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 431,7 тис. грн 

Мають виплатити 431,7 тис. грн 

Прийнято рішення про виплату: 

Згідно контракту від 28.12.2023 

__________ 

У разі якщо член органу управління заборонив емітенту розкривати своє ім’я, то особа зазначає: 

«член органу управління заборонив розкривати ім’я». 

У разі якщо член органу управління протягом звітного періоду працював в особі за сумісництвом 

(обіймав декілька посад), то зазначається інформація по кожній з таких посад. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради  

із середнім розміром винагороди працівників особи: __________________________________ 

Продан Василь 

Васильович голова 

Ради директорів 

1,45 

Саєнко Оксана 

Миколаївна в.о. 

головного 

виконавчого 

директора 

1,45 

Хотенюк Олег 

Михайлович 

виконавчий директор 

1,45 

Денисюк Наталія 

Миколаївна 

виконавчий директор 

1,45 

 
60 Заповнюється окрема таблиця щодо кожного члена виконавчого органу / ради особи. 

 

Частина 12. Інформація про політику розкриття інформації особою61 

Назва внутрішнього документа, який 

визначає політику щодо розкриття 

-Статут Товариства; 

– Кодекс корпоративного управління Товариства; 
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інформації  

Найменування органу, який прийняв 

рішення про затвердження документу, 

який визначає політику щодо розкриття 

інформації 

- Статут Товариства – наказ єдиного акціонера; 

– Кодекс корпоративного управління Товариства – наказ 

єдиного акціонера; 

 

Дата та номер рішення 

про затвердження документу, який 

визначає політику щодо розкриття 

інформації 

Статут Товариства – наказ єдиного акціонера від 31.12.2025 

№ 144; 

– Кодекс корпоративного управління Товариства – наказ 

єдиного акціонера від 11.10.2024 № 263; 

 

Опис ключових положень 

внутрішнього документу, який визначає 

політику щодо розкриття інформації 

Правила Товариства  полягають у здійсненні повного, 

справедливого, точного, своєчасного та зрозумілого 

розкриття у звітах і документах, які Товариство подає до 

акціонера, різних державних органів,  передбачених 

законодавством, та у достовірності поданої громадськості 

інформації, з урахуванням обмежень в частині 

конфіденційності.  

Працівники Товариства мають надавати всю істотну 

інформацію, що їм відома, керівництву для прийняття 

відповідних рішень щодо розкриття такої інформації. 

 Охорона персональної інформації. 

Усі працівники Товариства повинні проявляти обережність 

та розсудливість у роботі з персональною інформацією та не 

можуть використовувати або розкривати її неналежним 

чином. 

Працівники Товариства, яким надано доступ до 

персональної інформації, несуть відповідальність за 

дотримання усіх правил щодо її охорони, використання та 

поширення. 

Товариство поважає приватне життя та гідність працівників, 

забезпечує збереження особистої інформації, яка стосується 

роботи, включаючи інформацію про медичну допомогу та 

оплату праці.  

Зберігання та управління інформацією. 

Кожен з працівників Товариства відповідає за збереження, 

захист та належну ліквідацію інформації Товариства у 

відповідності до норм чинного законодавства та внутрішніх 

положень Товариства. 

Працівники Товариства завжди мають бути обережні та 

захищати конфіденційну інформацію, що належить 

Товариству, а також конфіденційну інформацію, що 

належить клієнтам, партнерам та іншим зацікавленим 

сторонам. 

 

 

Частина 13. Інформація про радника62 

 

Повне найменування  Радник з корпоративних прав не призначався. 

Ідентифікаційний код юридичної особи  

URL-адреса вебсайту   

URL-адреса вебсайту, на якій  
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розміщено інформацію про результати 

досліджень радника, консультації 

та будь-які інші рекомендації щодо 

використання права голосу щодо особи 

 

Частина 14. Інформація від суб’єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, 

передбачених пунктом 45 цього Положення 

Річна фінансова звітність Товариства підлягає  перевірці незалежним аудитором. 

Висновок аудитора крім даних, передбачених законодавством про аудиторську діяльність, 

повинен містити інформацію щодо підтвердження достовірності та повноти даних фінансової 

звітності за відповідний період; факти порушення законодавства під час провадження фінансово-

господарської діяльності та встановленого порядку ведення бухгалтерського обліку та подання 

звітності, а також оцінку повноти та достовірності відображення фінансово-господарського стану 

Товариства у його бухгалтерській звітності. 

У звітному періоді була проведена аудиторська перевірка фінансової звітності Товариства за 

2024 рік незалежною аудиторською компанією – Аудиторська фірма ТОВ "ФОРУМ" (Свідоцтво про 

включення до Реєстру аудиторських фірм та аудиторів, виданого Аудиторською палатою України 

№ 0733). Аудиторською компанією був наданий безумовно-позитивний висновок щодо того, що 

фінансова звітність Товариства відображає достовірно, в усіх суттєвих аспектах інформацію про 

фінансовий стан Товариства на 31 грудня 2024 року, його фінансові результати та рух грошових 

потоків за рік, що закінчився зазначеною датою, відповідно до стандартів бухгалтерського обліку.   

 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

Частина 15. Інформація, передбачена законодавством про діяльність та регулювання 

діяльності на ринку фінансових послуг63 

Товариство не являється фінансовою 

установою________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Сучасний період економіки України характеризується не тільки певними проблемами в економічній сфері, а й 

глобальною кризою в екології. 

Після проведення екологічного огляду Товариство вирішило здійснювати наступні заходи:  

– зменшення обсягів водоспоживання; 

– зменшення обсягів споживання енергії; 

– повідомлення постачальників та наших споживачів про природоохоронну діяльність;  

– інформування працівників Товариства про природоохоронну діяльність. 

 

 

__________ 
61 Не заповнюється у разі відсутності внутрішнього документа, який визначає політику щодо розкриття інформації. 

62 Не заповнюється за відсутності в особи радника з корпоративних прав. 

63 Закони України "Про фінансові послуги та державне регулювання ринків фінансових послуг", "Про фінансові 

послуги та фінансові компанії", "Про страхування" тощо. Не заповнюється, якщо особа не є фінансовою установою. 

 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 
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щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля та соціальної 

відповідальності, які мають вплив на особу: 

немає 

 2. Заходи, які планується здійснити / здійснюються для 

мінімізації/усунення кожного із ризиків: 

1)зменшення обсягів водоспоживання; 

2)зменшення обсягів споживання 

енергії; 

 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис питань, які такі 

політики покликані вирішити 

немає 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались виконавчим 

органом та короткий зміст рішень, які було прийнято:  

немає 

 2. Перелік питань, які розглядались радою та короткий 

зміст рішень, які було прийнято:  

немає 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1) Акціонер:  Очікування дивідендів від Товариства, збільшення вартості акцій. 

2) Менеджмент:   Мають безпосередній інтерес у розвитку та успішній діяльності 

Товариства, адже це і їх особисто професіональний та фінансовий ріст. 

3) Працівники:  Можливість отримувати заробітну плату – фінансова стабільність, в 

перспективі - кар’єрний ріст. 

4) Партнери:  Якісні послуги, стабільність цін на послуги, інноваційні продукти. 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей 

із зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1)  Державні органи влади:  Прийняття  нормативно правових  актів, які  впливають на  

діяльність Товариства. 

2) Фіскальні та інші контролюючи органи:  Контроль за  своєчасністю та повнотою сплати 

податків,  зборів, обовʼязкових  платежів,  дотриманням Товариством вимог законодавства, 

здійснення заходів державного нагляду (контролю). 

3) Контрагенти, з якими укладено витратні договори:  Постачання якісних товарів, надання 

послуг та виконання робіт належної якості та у строки, згідно з укладеними договорами. 

4) Контрагенти, з якими укладено доходні договори: Своєчасна оплата наданих послуг та 

виконаних робіт. 

5) Банки: Надання емітенту якісних банківських послуг. 

6) Правоохоронні  органи: Відкриття  кримінальних проваджень і здійснення заходів  

досудового / судового розгляду за  заявами Товариства  і  стосовно  посадових осіб 

Товариства. 

7)  Судові  органи: Формування  і застосування  судової  практики   за  категоріями  справ,  в  

яких  приймає участь Товариство. 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Окремого документу щодо  політики взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками не затверджувалось. 
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3) інформація щодо наявності у емітента відносин з іноземними державами зони ризику 

Зазначається інформація згідно з вимогами додатку 9 до цього Положення. 

1) наявність в структурі власності емітента, складеній згідно з вимогами додатка 6 до цього 

Положення, фізичних осіб, які мають громадянство іноземної держави зони ризику. 

В структурі власності Товариства відсутні фізичні особи, які мають громадянство іноземної держави 

зони ризику. 

 2) наявність в структурі власності Товариства фізичних осіб, постійним місцем проживання 

яких є іноземні держави зони ризику 

В структурі власності Товариства відсутні фізичні особи, постійним місцем проживання яких є 

іноземні держави зони ризику. 

3) наявність в структурі власності емітента, складеній згідно з вимогами додатка 6 до цього 

Положення, юридичних осіб, місцем реєстрації яких є іноземні держави зони ризику, 

В структурі власності Товариства відсутні юридичні особи, місцем реєстрації яких є іноземні держави 

зони ризику. 

 4) наявність в органах управління емітента фізичних осіб, які мають громадянство іноземної 

держави зони ризику, 

 В органах управління Товариства відсутні фізичні особи, які мають громадянство іноземної держави 

зони ризику. 

5) наявність у емітента ділових відносин з контрагентами / клієнтами держави зони ризику або 

контрагентами / клієнтами, які контролюються державою зони ризику 

У Товариства немає ділових відносин з контрагентами / клієнтами держави зони ризику або 

контрагентами / клієнтами, які контролюються державою зони ризику. 

 6) розташування дочірніх компаній / підприємств, філій, представництв та/або інших 

відокремлених структурних підрозділів емітента на території держави зони ризику, 

 У Товариства немає дочірніх компаній / підприємств, філій, представництв та/або інших 

відокремлених структурних підрозділів, які розташовані на території держави зони ризику. 

 7) наявність юридичних осіб засновником, учасником, акціонером яких є емітент разом з 

особами, визначеними підпунктами 1-3 цього пункту. 

У Товариства відсутні юридичні особи засновником, учасником, акціонером яких є емітент разом з 

особами, визначеними підпунктами 1-3 цього пункту. 

8) наявність у емітента корпоративних прав в юридичній особі, зареєстрованій в іноземній 

державі зони ризику, 

У Товариства відсутні корпоративні права в юридичній особі, зареєстрованій в іноземній державі 

зони ризику. 

9) наявність у емітента цінних паперів (крім акцій) юридичної особи, яка зареєстрована в 

іноземній державі зони ризику. 

У Товариства відсутні цінні папери (крім акцій) юридичної особи, яка зареєстрована в іноземній 

державі зони ризику. 

 

В.о. головного виконавчого директора                                 Оксана САЄНКО 
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КОНСОЛІДОВАНИЙ ЗВІТ ПРО УПРАВЛІННЯ 

Акціонерного товариства «Державна акціонерна компанія 

«Українське видавничо-поліграфічне об`єднання» за 2025 рік 

 

 
1. Організаційна структура та опис діяльності 

АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» (далі - Компанія) створено на виконання Указу Президента України від 

16.09.1998 № 1033/98 «Про вдосконалення державного управління інформаційною сферою» та постанови Кабінету 

Міністрів України від 31.10.1998 № 1720 «Про утворення «Державної акціонерної компанії «Українське видавничо-

поліграфічне об’єднання».  

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 26.11.1998 № 1870 «Про забезпечення діяльності 

Державної акціонерної компанії «Українське видавничо-поліграфічне об’єднання» державні підприємства були 

перетворені у відкриті акціонерні товариства (далі − корпоративні підприємства) в порядку, затвердженому Указом 

Президента України від 15.06.1993 № 210 «Про корпоратизацію підприємств». Засновником Компанії є держава в особі 

Кабінету Міністрів України. Єдиним акціонером Компанії є держава, в особі Державного комітету телебачення і 

радіомовлення України. 

Метою діяльності Компанії є реалізація узгодженої стратегії 23 поліграфічних, постачальницьких підприємств, 

а також спеціалізованих науково-дослідних та проектних інститутів, єдиним акціонером яких являється АТ «ДАК 

«Укрвидавполіграфія». Сфера діяльності Компанії за географічним розташуванням та галузевим спрямуванням є майже 

вся територія України, так як Корпоративні підприємства розташовані в різних областях нашої країни. 

 

АТ «ДАК «УКРВИДАВПОЛІГРАФІЯ» не має філій та відокремлених підрозділів. Компанія є власником 100 % акцій 

наступних корпоративних підприємств: 

№ Найменування Корпоративного підприємства Код за ЄДРПОУ Кількість акцій 

1 АТ "Укрполіграфпостач"  02471324 23148768 

2 АТ "Видавництво "Закарпаття"  05905616 13882000 

3 АТ "Видавництво "Зоря"  05905591 24909300 

4 АТ "Видавництво "Наддніпрянська правда" 05905734 10049800 

5 АТ "Видавництво "Київська правда" 05905674 23187000 

6 АТ "Видавництво "Поділля" 05905740 10737200 

7 АТ "Волинська обласна друкарня" 02465973 5901800 

8 АТ "Видавництво "Харків"  05905728 15477700 

9 АТ "Видавництво"Полтава"  05905711 2524428 

10 АТ "ПНВЦ "Поліном" 02425034 1868000 

11 АТ "Видавництво "Прапор"  02476401 986661 

12 АТ "Кіровоградське видавництво"  05905964 8557900 

13 АТ "УкрНДІСВД"  02426463 20560200 

14 АТ "Поліграфкнига" 02470135 38713700 

15 АТ "Сумська обласна друкарня"   02468606 4896081 

16 АТ "Харкiвська книжкова фабрика iм. М.В. Фрунзе"  02470170 8798093 

17 АТ "Харківська книжкова фабрика "Глобус"  02470187 18576565 

18 АТ "Чернівецька обласна друкарня" 02469698 7924100 

19 АТ "Львівська книжкова фабрика "Атлас"  02470141 5040200 

20 АТ "Видавництво "Вільна Україна" 05905697 12538200 

21 АТ "УНДІПП ім. Т.Г.Шевченка"   02477019 5746100 

22 ВАТ "Донбаскнига"  04865790 2259400 

23 АТ "Видавництво "Лугань" 05905585 27910900 

 Х Всього  Х 294194096 
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Компанія здійснює свою діяльність в Україні, в якій продовжується повномасштабна війна з російською 

федерацією та діє правовий режим воєнного стану. Впродовж 2025 року економіка відновлювалася завдяки високій 

адаптивності бізнесу та населення до умов війни та м’якій фіскальній політиці, що підтримувалася масштабним 

міжнародним фінансуванням. ВВП у 2023 році за оцінками НБУ зросло на 3,4 % (після падіння на 30,3% у 2022 році). 

Не зважаючи на війну, економічне зростання триватиме й надалі. Однак, якщо активна фаза війни триватиме довше, 

економіка, ймовірно, зростатиме повільніше. Країна агресор не припиняє спроб знищити економічний потенціал країни, 

таким чином ризики для економіки, як і потреби в міжнародній допомозі, були суттєвими. Основним припущенням є 

відчутне зниження високих безпекових ризиків із 2025 року. Довше збереження високих безпекових ризиків негативно 

впливатиме на ділові та споживчі настрої, курсові та інфляційні очікування. Це також посилюватиме тиск на державні 

фінанси та поглиблюватиме проблеми на ринку праці. За такого сценарію потенціал економічного зростання буде 

меншим, а інфляційний тиск – вищим, ніж очікується зараз. Наслідками військової агресії наразі є масштабні 

руйнування цивільної інфраструктури, у тому числі виробничої, згортання, а подекуди і зупинка окремими 

підприємствами своєї роботи, розрив логістичних зав’язків, масштабне вимушене переміщення населення тощо. 

Наслідки війни змінюються щодня, а їх вплив у довгостроковій перспективі неможливо визначити. Подальший вплив 

на українську економіку залежить від того, яким чином завершиться повномасштабна війна, від успішної реалізації 

українським урядом нових реформ, стратегії відновлення та трансформації країни.  

Керівництво Компанії стежить за розвитком подій і, за необхідності, вживає можливі заходи для мінімізації 

будь-яких негативних наслідків, наскільки це можливо. Передбачається, що подальший негативний розвиток політичної 

ситуації, падіння макроекономічних показників у світі, погіршення умов зовнішньої та внутрішньої торгівлі може 

негативно впливати на діяльність Товариства у такий спосіб, що наразі не може бути визначений.  

Компанія здійснює такі види діяльності: «Друкування іншої поліграфічної продукції», «Надання в оренду й 

експлуатацію нерухомого майна», «Консультування з питань комерційної діяльності й керування», «Складське 

господарство». Ціллю Компанії є здійснювати діяльність у вказаних напрямах без суттєвого відхилення від них (крім 

випадків, передбачених законодавством). 

Основні напрями діяльності Компанії спрямовані на підвищення ефективності та результативності операційної 

діяльності, оптимізацію виробничих процесів, зниження операційних витрат, розширення діяльності та кола партнерів. 

До операційних цілей діяльності включено:  

- збільшення обсягів друку книжок та іншої поліграфічної продукції; 

- раціональне використання вільних приміщень, здача в оренду відповідно до реальних ринкових умов, 

збільшення інших операційних доходів; 

- підвищення ефективності корпоративного управління в системі корпоративних підприємств Компанії; 

- збільшення обсягів інформаційно- консультаційних послуг та пошук нових замовників на складські послуги. 

Кількість працівників станом 31 грудня 2025 року складала, 406 осіб, відповідно. 

2. Результати діяльності АТ «ДАК «Укрвидаполіграфія» 

Консолідовані фінансово-економічні показники АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» за 2025-2024 роки 

ПОКАЗНИКИ 2025 2024 Темп 

зростання 

ДОХОДИ    

Чистий дохід від реалізації продукції, у т. ч. 484511 427129 113,4 

Поліграфічні послуги 482385 425027 113,5 

Складські послуги 2126 2102 101,1 

Від операційної оренди активів та відшкодування комунальних 

витрат 

299339 284662 105,1 

УСЬОГО ДОХОДІВ 783850 711791 110,1 

ВИТРАТИ    

Собівартість реалізованої продукції (послуг) 464334 404222 114,9 

Адміністративні витрати 69316 68369 101,4 
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Витрати на збут 13467 22104 60,9 

Інші операційні витрати    

Витрати з податку на прибуток 670 457 146,6 

УСЬОГО ВИТРАТИ 781796 717786 108,9 

Чистий прибуток (збиток) 2054 -1151 +3205 тис.грн 

EBIТDA 11520 6095 189,0 

Рентабельність EBITDA 2,37 1,43 165,7 

Елементи операційних витрат всього, у т.ч.: 778648 693260 112,3 

Матеріальні витрати 289759 235222 123,2 

Витрати на оплату праці 91513 79170 115,6 

Відрахування на соціальні заходи 18916 15500 122,0 

Амортизація 8766 6601 132,8 

Інші операційні витрати 369694 356767 103,6 

       

В 2025 році консолідований чистий прибуток склав 2054 тис. грн проти отриманого Компанією збитку у 2024 

році у розмірі – 1151 тис. грн. 

Фiнансування поточної дiяльностi АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» стандартно здiйснюється за рахунок грошових 

надходжень вiд надання послуг з друкування поліграфічної продукції, послуг з надання в оренду нерухомого майна, 

консультаційних послуг, складських послуг. Покриття потреб в оборотному капiталi здiйснюється за рахунок 

отримання авансiв вiд своїх клiєнтiв за послуги. Протягом 2025 року, незважаючи на вiйськовий стан, пiдвищення цiн 

не енергоносiї та інші негативні фактори вдалось уникнути розривiв лiквiдностi та вiдповiдно необхiдностi залучення 

короткострокових позик для їх покриття.  

Станом на 31.12.2025 р. у консолідованому звіті Компанії довгострокові зобов`язання обліковується у сумі 1934 

тис. грн, у тому числі довгострокові забезпечення 30 тис. грн, інші довгострокові зобов`язання 1904 тис. грн 

 Короткострокова заборгованість Товариства представлена у консолідованої фінансовій звітності у наступному вигляді: 

Вид заборгованості 31.12.2024 31.12.2025 

Короткострокові кредити банків 468 468 

Векселі видані 334 334 

Поточна кредиторська заборгованість:   

     - за товари, роботи, послуги (торгова) 113824 123963 

     - за розрахунками з бюджетом 4318 4589 

     - за розрахунками зі страхування 169 745 

     - за розрахунками з оплати праці 1779 1656 

     - за одержаними авансами 1635 28791 

Поточні забезпечення 4671 2882 

Інша поточна кредиторська заборгованість 46083 37166 

РАЗОМ 215239 200740 

 

СОЦІАЛЬНІ АСПЕКТИ ТА КАДРОВА ПОЛІТИКА 

Фонд оплати працi підприємств АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» за 2025 рiк становив 91,5 млн. грн., що на 12,3 

млн. грн. більше ніж у  2024 році, в тому числі за рахунок підвищення годинних тарифних ставок і посадових окладів, 

а також збільшення розміру нарахування та виплати працівникам додаткового заохочення (преміювання). 

Заборгованість з виплати заробітної плати відсутня. 

У Компанії iмплементована система заходiв боротьби з корупцiєю та хабарництвом визначена внутрiшнiми 

нормативними документами, текст яких розмiщений на офiцiйному сайтi Компанії. Компанія активно спiвпрацює зi 



4 
 

спецiально уповноваженими суб'єктами у сферi протидiї корупцiї, насамперед з Нацiональним антикорупцiйним бюро 

України, Нацiональним агентством з питань запобiгання корупцiї тощо. 

РИЗИКИ 

 Основним контекстом дiяльностi Компанії у звiтному перiодi був вплив на країну повномасштабної вiйни та 

iнших пов'язаних з нею чинникiв. Дiяльностi Компанії притаманнi ризики стратегiчнi, фiнансовi та операцiйнi. 

Управлiння ризиками здiйснюється з метою запобiгти впливу потенцiйних несприятливих внутрiшнiх чи зовнiшнiх 

подiй чи процесiв, виникнення яких може призвести до фiнансових втрат чи неможливостi здiйснювати безперебiйну 

дiяльнiсть. Система управлiння ризиками Компанії є невiд'ємною складовою ефективного корпоративного управлiння, 

тому управлiння ризиками iнтегровано в усi процеси Компанії та сприяє наданню гарантiй зацiкавленим сторонам в 

прийняттi зважених та ефективних рiшень. 

Ризик ліквідності  – ризик того, що Товариство матиме труднощі при виконанні зобов’язань, пов’язаних із 

фінансовими зобов’язаннями, що погашаються шляхом поставки грошових коштів або іншого фінансового активу. 

Товариство здійснює контроль ліквідності шляхом планування поточної ліквідності. Товариство аналізує терміни 

платежів, які пов'язані з дебіторською заборгованістю та іншими фінансовими активами, зобов’язаннями, а також 

прогнозні потоки грошових коштів від операційної діяльності. 

Система оцiнювання та управлiння ризиками Товариства охоплює всi ризики притаманнi дiяльностi товариства, 

забезпечує виявлення, вимiрювання та контроль кiлькостi ризикiв. Управлiння ризиками передбачає наявнiсть 

послiдовних рiшень, процесiв, квалiфiкованого персоналу i систем контролю. Корпоративне управлiння забезпечує 

чесний та прозорий бiзнес, вiдповiдальнiсть та пiдзвiтнiсть усiх залучених до цього сторiн. 

 

Аналіз ліквідності полягає в порівнянні коштів в активі, згрупованих за ступенем їх ліквідності і розташованих у 

порядку убування ліквідності, із зобов'язаннями у пасиві, згрупованими за термінами їх погашення і розташованими у 

порядку зростання термінів погашення. 

 

КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛІННЯ 

АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» дотримується вимог законодавства України з питань корпоративного 

управління. Компанія є юридичною особою, та у своїй діяльності керується діючим законодавством України, іншими 

нормативно-правовими актами, а також Статутом, затвердженим наказом Держкомтелерадіо України від 21.12.2023 р. 

№ 81. У новому Статуті діяльність АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» приведена у відповідність до вимог Закону України 

«Про акціонерні товариства», товариство обрало однорівневу систему управління, затверджені Положення про Раду 

директорів, Положення про винагороду членів Ради директорів. Корпоративні підприємства керуються у своїй 

діяльності новою редакцією Статуту, Кодексом корпоративного управління, Кодексом етики, Положенням про загальні 

збори, Положенням про виконавчий орган, Положенням про розпорядження майном, затвердженими АТ «ДАК 

«Укрвидавполіграфія». 

Компанія у своїй діяльності застосовує Кодекс корпоративного управління, затверджений рішенням 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 12.03.2020 № 118 «Щодо узагальнення практики 

застосування законодавства з питань корпоративного управління».  

Інформація про проведені засідання Ради директорів та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість засідань ради у звітному періоді: 189 

з них очних: 189 

з них заочних:  

№ № протоколу 
Дата 

протоколу 
Короткий зміст протоколу 

1.  08/01/2025-1 08.01.2025 РД ДАК узгодження умов договору аудиту 

2.  17/02/2025-1 17.02.2025 АТ «Видавництво «Харків» річна інформація емітента за 2023 

3.  25/02/2025-1 25.02.2025 АТ «ХКФ ім. М.В. Фрунзе» річна інформація емітента за 2023 

4.  28/02/2025 28.02.2025 Затвердження річної фінансової звітності за 2024 рік 

5.  07/03/2025-1 07.03.2025 Затвердження звіту внутрішнього аудитора за 2024 рік 

6.  17/03/2025-1 17.03.2025 АТ «ХКФ «Глобус» розірвання договору продажу майна 

7.  24/03/2025-1 17.03.2025 АТ «ХКФ «Глобус» річна інформація емітента за 2023 

8.  28/03/2025-1 28.03.2025 РД ДАК Затвердження результатів зовнішнього аудиту 

9.  28/03/2025-2 28.03.2025 
РД ДАК Затвердження звіту комітету з питань призначень та 

винагород за 2024 

10.  28/03/2025-3 28.03.2025 РД ДАК Затвердження звіту комітету з питань аудиту за 2024 



5 
 

11.  01/04/2025-1 01.04.2025 
Скликання ЧЗ АТ «Укрполіграфпостач» 

12.  01/04/2025-2 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Вільна Україна» 

13.  01/04/2025-3 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Закарпаття» 

14.  01/04/2025-4 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Зоря» 

15.  01/04/2025-5 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Київська правда» 

16.  01/04/2025-6 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Наддніпрянська правда» 

17.  01/04/2025-7 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Поділля» 

18.  01/04/2025-8 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Полтава» 

19.  01/04/2025-9 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Харків» 

20.  01/04/2025-10 01.04.2025 
Скликання ЧЗ АТ «Волинська обласна друкарня» 

21.  01/04/2025-11 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «Кіровоградське видавництво» 

22.  01/04/2025-12 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «ЛКФ «Атлас» 

23.  01/04/2025-13 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «Поліграфкнига» 

24.  01/04/2025-14 01.04.2025 
Скликання ЧЗ АТ «Сумська обласна друкарня» 

25.  01/04/2025-15 01.04.2025 
Скликання ЧЗ АТ «ХКФ ім. М.В. Фрунзе» 

26.  01/04/2025-16 01.04.2025 
Скликання ЧЗ АТ «ХКФ «Глобус» 

27.  01/04/2025-17 01.04.2025 
Скликання ЧЗ АТ «Чернівецька обласна друкарня» 

28.  01/04/2025-18 01.04.2025 
Скликання ЧЗ АТ «УкрНДІСВД» 

29.  01/04/2025-19 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «ПНВЦ «Поліном» 

30.  01/04/2025-20 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «УНДІПП ім. Т.Г.Шевченка» 

31.  01/04/2025-21 01.04.2025 
Скликання ЧЗ  АТ «Видавництво «Прапор» 

32.  01/04/2025-22    01.04.2025 
Скликання ЧЗ АТ «Видавництво «Лугань» 

33.  03/04/2025-1   03.04.2025 АТ «Волинська обласна друкарня» зміни до договору оренди 

34.  10/04/2025-1   10.04.2025 РД ДАК звіт емітента ДАК за 2023 рік 

35.  14/04/2025-1 14.04.2025 ЧЗ АТ «Видавництво «Вільна Україна» 

36.  14/04/2025-2 14.04.2025 ЧЗ АТ «ЛКФ «Атлас» 

37.  14/04/2025-3 14.04.2025 ЧЗ АТ «Чернівецька обласна друкарня» 

38.  14/04/2025-4 14.04.2025 ЧЗ  АТ «УНДІПП ім. Т.Г.Шевченка» 

39.  15/04/2025-1 15.04.2025 ЧЗ  АТ «Видавництво «Закарпаття» 

40.  15/04/2025-2 15.04.2025 ЧЗ  АТ «Видавництво «Зоря» 

41.  15/04/2025-2А 15.04.2025 
ЧЗ  АТ «Видавництво «Наддніпрянська правда» 

42.  15/04/2025-3 15.04.2025 
ЧЗ  АТ «Видавництво «Поділля» 

43.  16/04/2025-1 16.04.2025 
ЧЗ  АТ «Видавництво «Полтава» 

44.  16/04/2025-2 16.04.2025 
ЧЗ АТ «Волинська обласна друкарня» 

45.  16/04/2025-3 16.04.2025 
ЧЗ АТ «Сумська обласна друкарня» 

46.  16/04/2025-4 16.04.2025 
ЧЗ АТ «ХКФ «Глобус» 

47.  17/04/2025-1 17.04.2025 
ЧЗ АТ «Укрполіграфпостач» 

48.  17/04/2025-2 17.04.2025 
ЧЗ  АТ «Видавництво «Київська правда» 

49.  17/04/2025-3 17.04.2025 
ЧЗ АТ «УкрНДІСВД» 

50.  17/04/2025-4 17.04.2025 
ЧЗ  АТ «ПНВЦ «Поліном» 

51.  17/04/2025-5 17.04.2025 
ЧЗ АТ «Видавництво «Лугань» 

52.  17/04/2025-2 17.04.2025 
ЧЗ  АТ «Поліграфкнига» 

53.  18/04/2025-1 18.04.2025 
ЧЗ  АТ «Видавництво «Харків» 
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54.  18/04/2025-2 18.04.2025 
ЧЗ  АТ «Кіровоградське видавництво» 

55.  18/04/2025-3 18.04.2025 
ЧЗ АТ «ХКФ ім. М.В. Фрунзе» 

56.  18/04/2025-4 18.04.2025 
ЧЗ  АТ «Видавництво «Прапор» 

57.  22/04/2025-1 22.04.2025 
АТ «Волинська обласна друкарня» річна інформація емітента за 2024 

58.  24/04/2025-1 24.04.2025 
АТ «Видавництво «Поділля» річна інформація емітента за 2024 

59.  28/04/2025-1 28.04.2025 
ДАК засідання Ради директорів річний звіт емітента 2024 

60.  
28/04/2025-2 28.04.2025 ДАК засідання  Ради директорів проміжний звіт емітента 4 квартал 

2024 

61.  29/04/2025-1 29.04.2025 
АТ «Видавництво «Закарпаття» річний звіт емітента за 2024 

62.  
30/04/2025-1 30.04.2025 АТ «Чернівецька обласна друкарня» річна інформація емітента за 

2024 

63.  
30/04/2025-2 30.04.2025 АТ «Чернівецька обласна друкарня» проміжна інформація емітента за  

4 квартал 2024 

64.  
30/04/2025-3 30.04.2025 АТ «Видавництво «Поділля» проміжна інформація емітента за  4 

квартал 2024 

65.  30/04/2025-4 30.04.2025 
АТ «УкрНДІСВД» договор оренди Розетка 

66.  01/05/2025-1 01.05.2025 
АТ «Видавництво «Поділля» проміжна інформація емітента за  1 

квартал 2025 

67.  01/05/2025-2 01.05.2025 
АТ «Видавництво «Закарпаття» проміжна інформація емітента за  1 

квартал 2025 

68.  01/05/2025-3 01.05.2025 АТ «ЛКФ «Атлас» припинення договору оренди з Євробудсервісс 

69.  15/05/2025-1 15.05.2025 
АТ «Видавництво «Закарпаття» проміжна інформація емітента за  1-3 

квартали 2024 

70.  15/05/2025-2 15.05.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення оренди з АСТРАПЛЮС 

71.  15/05/2025-3 15.05.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення оренди з ТЕХНОКРАТТ 

72.  15/05/2025-4 15.05.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення оренди з ЄВРОБУДСЕРВІСС 

73.  15/05/2025-5 15.05.2025 АТ «УкрНДІСВД» припинення оренди  ВІЖН КОНСТРАКШН 

74.  15/05/2025-6 15.05.2025 АТ «УкрНДІСВД» припинення оренди з ТЕХНОКРАТТ 

75.  15/05/2025-7 15.05.2025 АТ «УкрНДІСВД» припинення оренди з КЕТС 

76.  15/05/2025-8 15.05.2025 АТ «УкрНДІСВД» припинення оренди з КЕТС 

77.  15/05/2025-9 15.05.2025 АТ «УкрНДІСВД» припинення оренди з КЕТС 

78.  15/05/2025-10 15.05.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення оренди з КЕТС 

79.  15/05/2025-11 15.05.2025 АТ «Поліграфкнига» укладення договору оренди з АСТРАПЛЮС 

80.  15/05/2025-12 15.05.2025 АТ «УкрНДІСВД» внесення змін до договору оренди з КРСП 

81.  15/05/2025-13 15.05.2025 
АТ «УкрНДІСВД» внесення змін до договору оренди з ХЕППІ-

ПЕЙНТ 

82.  02/06/2025-1 02.06.2025 
АТ «Укрполіграфпостач» розмір держдивідендів 

83.  02/06/2025-2 02.06.2025 
АТ «Видавництво «Вільна Україна» розмір держдивідендів 

84.  02/06/2025-3 02.06.2025 
АТ «Видавництво «Закарпаття» розмір держдивідендів 

85.  02/06/2025-4 02.06.2025 
АТ «Видавництво «Київська правда» розмір держдивідендів 

86.  02/06/2025-5 02.06.2025 
АТ «Видавництво «Поділля» розмір держдивідендів 

87.  02/06/2025-6 02.06.2025 
 АТ «Волинська обласна друкарня» розмір держдивідендів 

88.  02/06/2025-7 02.06.2025 
АТ «Кіровоградське видавництво» розмір держдивідендів 

89.  02/06/2025-8 02.06.2025 
АТ «ЛКФ «Атлас» розмір держдивідендів 

90.  02/06/2025-9 02.06.2025 
АТ «Поліграфкнига» розмір держдивідендів 

91.  02/06/2025-10 02.06.2025 
 АТ «ХКФ «Глобус» розмір держдивідендів 

92.  02/06/2025-11 02.06.2025 
 АТ «Чернівецька обласна друкарня» розмір держдивідендів 

93.  02/06/2025-12 02.06.2025 
АТ «УкрНДІСВД» розмір держдивідендів 

94.  02/06/2025-13 02.06.2025 АТ «УНДІПП» розмір держдивідендів 
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95.  02/06/2025-14 02.06.2025 АТ «Видавництво «Прапор» розмір держдивідендів 

96.  11/06/2025-1 
11.06.2025 АТ «Видавництво «Наддніпрянська правда» звіти емітента за 

2021,2022,2023 

97.  20/06/2025-1 20.06.2025 АТ «Видавництво «Наддніпрянська правда» звіти емітента за 2024 

98.  26/06/2025-1 26.06.2025 РД ДАК Затвердження Порядку конкурсу звідбору аудитора 

99.  21/07/2025-1 21.07.2025 АТ «Видавництво «Лугань» звіти емітента 2024-2025 рр 

100.  22/07/2025-1 22.07.2025 АТ «Видавництво «Прапор» звіти емітента 2024-2025 рр 

101.  30/07/2025-1 30.07.2025 АТ «Видавництво «Поділля» звіт емітента за 2 кв. 2025 

102.  30/07/2025-2 30.07.2025 РД ДАК звіт внутрішнього аудитора за 1 півріччя 2025 

103.  01/08/2025-1 01.08.2025 АТ «Видавництво «Закарпаття» звіт емітента за 4 кв.2024 

104.  05/08/2025-1 05.08.2025 АТ «Сумська обласна друкарня» звіти емітента 24-25 рр 

105.  12/08/2025-1 12.08.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення оренди з Астраплюс 

106.  12/08/2025-2 12.08.2025 АТ «Поліграфкнига» укладення договору з АШ БІ МЕДІКАЛ 

107.  12/08/2025-3 12.08.2025 АТ «Видавництво «Київська правда» припинення договор 

108 12/08/2025-4 12.08.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення оренди з Укрпостач 

109 12/08/2025-5 12.08.2025 АТ «Укрполіграфпостач» припинення договору з Поліграфкн 

11 12/08/2025-6 12.08.2025 АТ «Видавництво «Київська правда» припинення з КЕТС 

111 12/08/2025-7 12.08.2025 АТ «Видавництво «Київська правда» внесення змін КЕТС 

112 12/08/2025-8 12.08.2025 АТ «УКРНДІСВД» припинення з Антологія 

113 12/08/2025-9 12.08.2025 АТ «Поліграфкнига» припинення з Антологія 

114 30/08/2025-1 30.08.2025 АТ «ХКФ «Глобус» інформація емітента 2024-2025 

115 12/09/2025-1 12.09.2025 АТ «ХКФ ім. М.В. Фрунзе» інформація емітента 2024-2025 

116 12/09/2025-2 12.09.2025 АТ «Видавництво «Полтава» звіти емітента 

117 12/09/2025-3 12.09.2025 АТ «Наддніпрянська правда» звіти емітента 1,2 кв. 2025 

118 12/09/2025-4 12.09.2025 АТ «Чернівецька обласна друкарня» звіти емітента 1,2 кв.  

119 12/09/2025-5 12.09.2025 АТ «Видавництво «Київська правда» звіти емітента 22-25  

120 12/09/2025-6 12.09.2025 АТ «Поліном» звіти емітента 2024, 1 кв. 2025 

121 12/09/2025-7 12.09.2025 АТ «Видавництво «Зоря» звіти емітента 2024, 1 кв. 2025 

122 12/09/2025-8 12.09.2025 АТ «Видавництво «Вільна Україна» зміни з МІССОНІ 

123 12/09/2025-9 12.09.2025 АТ «Видавництво «Вільна Україна» зміни з ДАЛЕЧІНЬ 

124 12/09/2025-10 12.09.2025 АТ «Видавництво «Вільна Україна» зміни з ДАЛЕЧІНЬ 

125 12/09/2025-11 12.09.2025 АТ «УНДІПП» зміни з МІССОНІ 

126 30/09/2025-1 30.09.2025 АТ «Видавництво «Харків» звіти емітента 2024-2025 

127 22/10/2025-1 22.10.2025 АТ «Видавництво «Поділля» звіт емітента за 3 кв 2025 

128 22/102025-2 22.10.2025 АТ «ЛКФ «Атлас» звіт емітента 3 кв. 2025 

129 23/10/2025-1 23.10.2025 АТ «Видавництво «Прапор» звіт емітента за 3 кв 2025 

130 23/10/2025-2 23.10.2025 АТ «Сумська обласна друкарня» звіт емітента за 3 кв 2025 

131 24/10/2025-1 24.10.2025 АТ «Видавництво «Полтава» звіт емітента за 3 кв 2025 

132 27/10/2025-1 27.10.2025 Наддніпрянська Правда 

133 27/10/2025-2 27.10.2025 УНДІПП ім. Шевченка 

134 27/10/2025-3 27.10.2025 Вільна Україна 

135 27/10/2025-4 27.10.2025 Глобус 

136 28/10/2025-1 28.10.2025 АТ «Видавництво «Закарпаття» звіт емітента за 3 кв 2025 

137 28/10/2025-2 28.10.2025 АТ «Видавництво «Лугань» звіт емітента за 3 кв 2025 
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138 28/10/2025-3 28.10.2025 АТ «Волинська обласна друкарня» звіт емітента проміжні 2025 

139 29/10/2025-1 29.10.2025 АТ «Чернівецька обласна друкарня» звіт емітента за 3 кв 2025 

140 29/10/2025-2 29.10.2025 АТ «Видавництво «Зоря» звіт емітента за 3 кв. 2025 

141 29/10/2025-3 29.10.2025 ДАК проміжні звіти емітента за 2024, 2025 рр. 

142 29/10/2025-4 29.10.2025 Поліграфкнига звіт емітента 

143 29/10/2025-6 29.10.2025 Поліном 

144 30/10/2025-1 30.10.2025 Київська Правда 

145 31/10/2025-1 31.10.2025 АТ «Поліграфкнига» звільнення директора. 

146 31/10/2025-2 31.10.2025 АТ «ХКФ ім. М.В. Фрунзе» звіт емітента за 3 кв. 2025 

147 31/10/2025-3 31.10.2025 АТ «Видавництво «Харків» звіт емітента за 3 кв. 2025 

148 07/11/2025-1 07.11.2025 АТ «Поліграфкнига» обрання директора Щербаня О. 

149 07/11/2025-2 07.11.2025 АТ «УКРНДІСВД» звільнення і обрання директора. 

150 07/11/2025-3 07.11.2025 Контракт з директором АТ Видавництво «Закарпаття» 

151 10/11/2025-1 10.11.2025 Контракт з директором АТ «Укрполіграфпостач» 

152 10/11/2025-2 10.11.2025 Контракт з директором АТ «Сумська обласна друкарня» 

153 10/11/2025-3 10.11.2025 Звільнення і обрання директора Фрунзе 

154 10/11/2025-4 10.11.2025 Звільнення і обрання директора Прапор 

1155 10/11/2025-5 10.11.2025 Зоря контракт 

156 10/11/2025-6 10.11.2025 Контракт з директором Київська правда 

157 10/11/2025-7 10.11.2025 Контракт з директором Поділля 

158 10/11/2025-8 10.11.2025 Контракт з директором Полтава 

159 11/11/2025-1 11.11.2025 Контракт з директором Вільна Україна 

160 11/11/2025-2 11.11.2025 Контракт Волинь 

161 11/11/2025-3 11.11.2025 Контракт з директором УНДІПП 

162 11/11/2025-4 11.11.2025 Контракт з директором Поліном 

163 11/11/2025-5 11.11.2025 Контракт з директором Чернівецька обласна друкарня 

164 12/11/2025-1 12.11.2025 Контракт з директором Кіровоградське видавництво 

165 12/11/2025-2 12.11.2025 Контракт з директором ХКФ «Глобус» 

166 12/11/2025-3 12.11.2025 Контракт з директором Зоря 

167 19/11/2025-1 19.11.2025 Звільнення і обрання директора Атлас 

168 25/11/2025-1 25.11.2025 Контракт з директором Волинська обласна друкарня 

169 30/12/2025-1 30.12.2025 
Положення про РМ АТ «Укрполіграфпостач» 

170 30/12/2025-2 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «Видавництво «Вільна Україна» 

171 30/12/2025-19 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «ПНВЦ «Поліном» 

172 30/12/2025-20 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «УНДІПП ім. Т.Г.Шевченка» 

173 30/12/2025-21 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «Видавництво «Прапор» 

174 30/12/2025-6 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «Видавництво «Наддніпрянська правда» 

175 30/12/2025-7 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «Видавництво «Поділля» 

176 30/12/2025-8 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «Видавництво «Полтава» 

177 30/12/2025-9 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «Видавництво «Харків» 

178 30/12/2025-10 30.12.2025 
Положення про РМ АТ «Волинська обласна друкарня» 

179 30/12/2025-11 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «Кіровоградське видавництво» 

180 30/12/2025-12 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «ЛКФ «Атлас» 



9 
 

181 30/12/2025-13 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «Поліграфкнига» 

182 30/12/2025-14 30.12.2025 
Положення про РМ АТ «Сумська обласна друкарня» 

183 30/12/2025-15 30.12.2025 
Положення про РМ АТ «ХКФ ім. М.В. Фрунзе» 

184 30/12/2025-16 30.12.2025 
Положення про РМ АТ «ХКФ «Глобус» 

185 30/12/2025-17 30.12.2025 
Положення про РМ АТ «Чернівецька обласна друкарня» 

186 30/12/2025-18 30.12.2025 
Положення про РМ АТ «УкрНДІСВД» 

187 30/12/2025-19 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «ПНВЦ «Поліном» 

188 30/12/2025-20 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «УНДІПП ім. Т.Г.Шевченка» 

189 30/12/2025-21 30.12.2025 
Положення про РМ  АТ «Видавництво «Прапор» 

 

АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія», а саме Рада директорів продовжує роботу з підвищення ефективності 

управління корпоративними правами в акціонерних товариствах, 100 % акцій, яких належить Компанії та контролю за 

фінансовою діяльністю цих товариств, зокрема, проводиться аналіз діяльності виконавчих органів корпоративних 

підприємств та моніторинг прийнятих рішень, здійснюється оперативна взаємодія із підприємствами щодо 

прогнозування їх діяльності, коригування стратегій розвитку при плануванні та прийняття адекватних заходів в процесі 

змін ринкової кон’юнктури  та кризових трансформацій, зміцнення фінансового стану, здійснюється активна участь у 

вирішенні поточних справ щодо захисту власності та юридичного забезпечення прав.  

Місією АТ «ДАК «Укрвидавполіграфія» є підвищення ефективності фінансово-господарської діяльності у 

сфері поліграфічних послуг, консультування з питань комерційної діяльності й керування для підвищення ефективності 

корпоративного управління в системі корпоративних підприємств Компанії. 

 

 

 

В.о. головного виконавчого директора                                          Оксана САЄНКО 

 

 

 




